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1. INTRODUCCION

Las 16 Jornadas Nacionales de Supervisidon de Enfermeria, se celebraron en Barcelona del 19
al 21 de octubre de 2005. Organizadas por la ANDE (Asociacién Nacional de Directivos de
Enfermeria), conjuntamente con el Hospital de Matard.

Las Jornadas tienen un cardcter anual, siendo el evento hospitalario mds prestigioso e
importante de Espana, en el drea de la gestién de enfermeria.

El nUmero de asistentes supera las 800 inscripciones, lo que pone de manifiesto la gran
capacidad de este evento para reunir a un nUmero tan elevado de profesionales sanitarios,
procedentes de las dreas de la gestidn de la enfermeria espainola, asi como a responsables de los
principales Organismos e Instituciones Sanitarias espanolas, encargados de esta materia.

Objetivo

El principal objetivo de esta 16° edicion, fue la creacién de un foro en el que compartir y
comunicar las experiencias y avances en las dreas de gestidn y organizacion, siempre enfocadas
desde la éptica enfermera-paciente y teniendo muy presente el lema: “Supervisor de enfermeria,
impulsor de la competencia y de la calidad en la gestidon de salud”. En estas jornadas se ponen en
comun las diferentes herramientas que permitan brindar al paciente y a su familia cuidados
integrales de excelencia con sentido humano, basados en el conocimiento cientifico, tecnoldgico
y ético.

Por otfro lado se pretendia reforzar los cimientos de nuestra profesion para que nuestra voz
tenga cada vez mds fuerza en las decisiones politicas que se estdn adoptando en materia de
salud.

Este ambicioso proyecto ha venido respaldado por una larga trayectoria de ediciones
previas, un total de quince y por la experiencia de los profesionales que, no sélo son expertos a
nivel de gestion y organizacién, sino que ademds han sido testigos de la evolucidén que ha vivido el
sistema sanitario espanol en los Ultimos anos.

Presentacién en Sevilla 2004

Durante la celebracién de las 15 Jornadas Nacionales de Supervision de Enfermeria, los dias
24, 25 y 26 de marzo de 2004, en Sevilla, se presentd esta decimosexta edicidén de las Jornadas, a
celebrar en octubre del 2005 en Barcelona.

Para la ello se difundié un diptico invitando a todos los asistentes a conocer Barcelona y a
asistir a las proximas Jornadas.

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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Cartas de la Presidenta de las Jornadas

CARTA DIPTICO-SALUDA

En nombre de la Asociacion Nacional de Directivos de Enfermeria, me complace
comunicaros que serd en Barcelona, donde se celebren las 16as. Jornadas Nacionales
de Supervision de Enfermeria, durante los dias 19, 20 y 21 de octubre de 2005

Nos encantaria contar con una amplia participacion de profesionales de la
enfermeria, para poner en comin experiencias y desarrollar un programa cientifico de
interés.

Asimismo, deseamos daros una muy cordial acogida en esta bella ciudad
mediterranea, donde disfrutareis de los encantos tradicionales, podréis visitar los
espléndidos escenarios historico-culturales y degustar la auténtica gastronomia
catalana

Convencidos de que disfrutareis de la estancia entre nosotros, os esperamos a
todos en Barcelona.

CARTA PROGRAMA PRELIMINAR

La Asociacion Nacional de Directivos de Enfermeria tiene el reto de organizar las
16as. Jornadas Nacionales de Supervision de Enfermeria, del 19 al 21 de octubre de
2005 en el Forum de Barcelona.

Es mi deseo animaros a todos a participar en este importante encuentro, para
compartir experiencias, opiniones y analizar cudles son las mejores estrategias que nos
permitan influir en la politica de la salud y en la gestion de los cuidados.

La colaboracion de todos serd clave para desarrollar un interesante programa
cientifico, sin olvidar los momentos de ocio de los que disfrutaremos en la bella y
cosmopolita ciudad de Barcelona.

Muy cordialmente.
Concepcié Cabanes Durdn
Presidenta de las Jornadas

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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CARTA PROGRAMA

Un afio mds la Asociacién Nacional de Directivos de Enfermeria, ha preparado
con mucha ilusion, las “16as Jornadas Nacionales de Supervision de Enfermeria”.

Los comités cientifico organizador, han trabajado muy cuidadosamente, para
preparar un programa que de seguro mno dejard a ninguno indiferente. Unos
contenidos que se presentaran a través de ponencias, experiencias, comunicaciones,
didlogos... temas que nos permitirdan influir en la politica de la salud, y nos ayudaran
a mejorar la gestion de los cuidados de enfermeria.

Las Enfermeras Catalanas estamos muy entusiasmadas ante este
acontecimiento, y nos hemos volcado para garantizar no solamente unos contenidos
cientificos de calidad, sino también para que os sintdis en vuestra casa. La
oportunidad de este encuentro de profesionales de enfermeria sirve también, para
compartir momentos de esparcimiento y disfrutar de la cosmopolita ciudad de
Barcelona.

Quiero agradecer la confianza y el apoyo de la Junta Directiva de la Asociacion
Nacional de Directivos de Enfermeria, que ha facilitado en todo momento la
celebracion de estas jornadas. Que es lo que nos posibilita el mantenimiento anual de
estas jornadas.

También en nombre del comité local, cientifico i organizador, os doy las gracias
por vuestra asistencia y colaboracion. Igualmente os deseo una feliz estancia en
Cataluiia

Concepcié Cabanes i Duran
Presidenta de las Jornadas

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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CARTA PROGRAMA DEFINITIVO

En nombre de la Asociacion Nacional de Directivos de Enfermeria, os doy la
bienvenida a Barcelona, donde tendrin lugar las “16* Jornadas Nacionales de
Supervision de Enfermeria”.

Deseamos que el programa cientifico, que con tanto cuidado han elaborado los
comités cientifico y organizador, resulte de vuestro interés. Asi como también seria
nuestra ilusion que todo el contenido que se expondrd durante estos dias, nos permita
contribuir e influir en la politica de salud y nos ayude a mejorar la gestion de los
cuidados en enfermeria.

A lo largo de estos tres dias escucharemos 18 ponencias y 173 experiencias y
comunicaciones orales y podremos ver 79 posters, lo que nos permitird tener una
vision real del presente.

Como ya es habitual, hemos preparado un programa social para que todos juntos
podamos gozar de rincones, de la cocina y de las tradiciones de Cataluria. Asi como
también deseamos que gocéis de la cosmopolita ciudad de Barcelona.

El ultimo pdrrafo es para agradecer muy cordialmente a la Conselleria de Salut
de la Generalitat de Cataluiia su apoyo. De la misma forma al comité local, al comité
cientifico y al comité organizador, su ilusion, dedicacion y su gran trabajo, y a todas
las organizaciones que nos han apoyado. A buen seguro que sin todos ellos no hubiese
sido posible este acontecimiento.

Una muy buena estancia en Cataluiia.

Concepcié Cabanes i Duran
Presidenta de las Jornadas

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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2. COMITES

Comité de Honor

Molt Hble. Sr. Pasqual Maragall Mira
President de la Generalitat de Catalunya

Excma. Sra. Elena Salgado Méndez
Ministra de Sanidad y Consumo

Excm. Sr. Joan Clos Matheu
Alcalde de Barcelona

Hble. Sra. Marina Geli Fabrega
Consellera de Salut de la Generalitat de Catalunya

Hble. Sra. Anna Simé Castelld
Consellera de Benestar i Familia de la Generalitat de Catalunya

Excm. Sr. Celestino Corbacho Chaves
President de la Diputacié de Barcelona

Sr. Carles Manté Fors
Director del Servei Catalda de la Salut

Sr. Raimon Belenes Judrez
Director Gerent de I'Institut Catald de la Salut

Excma. Sra. Mariona Creus Virgili
Degana del Consell de Col-legis de Diplomats en Infermeria de Catalunya

Sr. Josep Abelld i Padrd
President del Consorci Hospitalari de Catalunya

Sr. Josep Molsosa Pujall
President del Consorci Sanitari del Maresme

Sra. Joaquina Ribot Puig
Presidenta de la Associacié Catalana d’ Infermeria

Sr. Pere Soley Bach
Gerent del Consorci Sanitari del Maresme

Sr. Manel Valls Martorell.
Gerent de la Fundacid Sociosanitaria de Manresa

Sr. Joaquin Estévez Lucas
Presidente de la Federacion Espanola de Gestion Sanitaria

Sr. JesUs Marino Sanz Villorejo
Presidente de la Asociacién Espanola de Directivos de Enfermeria

Secretaria Técnica: SANI CONGRESS™
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Comité Organizador

PRESIDENTA DE LAS JORNADAS:
Concepcié Cabanes Duran
Fundacidé Sociosanitdria de Manresa
Hospital de Sant Andreu. Barcelona
Junta Directiva ANDE

PRESIDENTA COMITE ORGANIZADOR
Margarita Esteve Ortega
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme. Barcelona

VICEPRESIDENTA AREA ECONOMICA
M°. Angels Pi Sans
Hospital Asepeyo. Sant Cugat del Vallés. Barcelona

VOCALES

Montserrat Balletbo Gémez
Hospital Universitari de Bellvitge.
L'Hospitalet de Liobregat. Barcelona

Anna M°. BesalU Morancho
Hospital Universitari Dr. Josep Trueta. Girona

Roser Cot Guillén
Hospital de Barcelona

Blanca Cuevas Baticén
Hospital de Tortosa Verge de la Cinta. Tarragona

Cristina Diez Liesa
Hospital Universitari Joan XXIll. Tarragona

Juliana Esquerra Ribas
Hospital del Mar.

Institut Municipal d'Assiténcia Sanitaria (IMAS). Barcelona

Merceé Farell Llvelles
Hospital Sant Joan de Deu. Martorell. Barcelona

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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Marian Faz Checa
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme.

Manvuel Bernardo Garcia Suarez
Hospital Universitario Central de Asturias. Oviedo
Junta Directiva ANDE

Lidia Marbda Mas
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme.

José Moguer Martin
Servicio Andaluz de Salud. Junta Directiva ANDE

Nuria Marti Carrasco
Hospital Universitari Germans Trias i Pujol. Badalona.

M. Luisa Pellitero Martinez
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme.

Montserrat Prat Tordera
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme.

M°. José Quer Sopena
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme.

Jaume Torras Matas
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme.

Rosa Vila Solé
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme.

M°. Carmen Yarritu Ferndndez
Hospital Alto Deba. Arrasate-Mondragdn. Guipuzco

Junta Directiva ANDE

Carmen Zaldivar Sancho
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme.

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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Comité Cientifico

PRESIDENTA COMITE CIENTIFICO
Nuria Cuxart Ainaud
Col.legi Oficial d’Infermeria de Barcelona

VOCALES
Isabel Angulo Ortega

Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme. Barcelona

M®. Teresa Cabarrocas Sitjes
Hospital Clinic i Provincial de Barcelona

Margarita Coll Falgas
Institut Catald de la Salut (ICS). Barcelona

Carmen del Solar Bermejo
Hospital Mutua de Terrassa. Barcelona

Julia Esteve Reig
Escola Universitaria d’Infermeria.
Hospital de la Santa Creu i Sant Pau. Barcelona

Carmen Flores Moya
Hospital Univesitari Joan XXIII. Tarragona

Ascencién Garcia Mantas
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme

M. Teresa Gatell Vallvé
Pius Hospital de Valls. Tarragona

Patricia Gémez Picard
Hospital Universitari Son Dureta. Palima de Mallorca

Junta Directiva ANDE

Teté Gonzdlez Alvarez
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme. Barcelona

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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Charo Lara Fenoll
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme. Barcelona

Llvisa Lindn Carrera
Hospital Universitari Vall d"Hebrdn. Barcelona

Eva M°. Lopez Castillo
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme. Barcelona

Montserrat Massé Garolera
Fundacié Hospital Asil de Granollers. Barcelona

Rosa M°. Muinoz Albarracin
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme. Barcelona

Rosa Parés Palom
Hospital Sant Jaume. Mataré. Barcelona

Francesc Rodriguez Comas
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme. Barcelona

M?. José San Martin Bardaji
Hospital Universitari Arnau de Vilanova. LLeida

Montserrat Vivas Pous
Fundacié Hospital Sant Jaume. Manlleu. Barcelona

M. Isabel Zaldivar Laguia

Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. Santander
Tesorera ANDE

Junta Directiva ANDE

Jesus Marino Sanz Villorejo
PRESIDENTE

Mercedes Ferro Montiu
VICEPRESIDENTA

Rosario Vaquero Ruipérez
SECRETARIA

Epifanio Fernadndez Collado
VICESECRETARIO

Isabel Zaldivar Laguia
TESORERA

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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José Moguer Martin
VOCAL POR ANDALUCIA

Juan Paricio Munoz
VOCAL POR ARAGON

Manvel Bernando Garcia - Sudarez
VOCAL POR ASTURIAS

Patricia Gomez Picard
VOCAL POR BALEARES

Rosa M. Crujeira Pérez
VOCAL POR CANARIAS

Africa Negueruela Ordoqui
VOCAL POR CASTILLA Y LEON

M? del Rosario Olériz Rivas
VOCAL POR CANTABRIA

Concepcié Cabanes Duran
VOCAL POR CATALUNYA

Loreto Dominguez Aparicio
VOCAL POR EXTREMADURA

Alfredo Moreno Alegre
VOCAL POR MADRID

Mercedes Lasso Gonzdlez
VOCAL POR MURCIA

Mercedes Ferro Montiu
VOCAL POR NAVARRA

M® Carmen Yarritu Fernandez
VOCAL POR EL EUSKADI

Nieves Sanchis Mateu
VOCAL POR VALENCIA

Matilde Cortés Sanz
VOCAL POR LA FEGS

Francisco Duque Duque
VOCAL DE RELACIONES INTERNACIONALES

3. PLANIFICACION PREVIA

Cronograma General

Se establece un planning cronolégico para garantizar el cumplimiento de los plazos definidos.
Este cronograma es susceptible de modificarse ajustdndose a las necesidades reales de las

Jornadas. A continuacién se detallan las acciones a contemplar en el cronograma.

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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ORGANIZACION Y REUNIONES:

s Comité Local
m  Comité Organizador
m  Comité Cientifico

PROGRAMAS:

Primer Anuncio

Programa Preliminar
Programa Preliminar-2
Programa Definitivo
Programa Social

Programa de Acompanantes

DIFUSION:

Primer Anuncio

Programa Preliminar
Programa Preliminar-2
Programa Definitivo
Pdgina Web

CD Presentacion

Cartel

Campana de Comunicacion
Presentacion Nacional
Presentacion en Jornadas
Preparacién y Seguimiento

SEDE:

= Confrato y Seguimiento
Distribucién de espacios
m  Plano Exposicién Comercial

SECRETARIA:

= Transportistas Oficiales
m  Hoteles Programa
= Contratacion de Servicios

AREA CIENTIFICA:

Areas Tematicas

Estructura del Programa
Conferencias y Mesas

Ponentes

Comunicaciones y Posters

Cd de Ponencias y Comunicaciones

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”
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PROTOCOLO:
m  Comité de Honor
m  Reconocimientos Interés Sanitario Ministerio de Sanidad
®m  Reconocimientos Interés Sanitario Departament de Salut. Generalitat Cataluna
®  RR. Institucionales
m  Profocolo previo
m  Protocolo General Congreso

FINANCIACION:

m  Expositores
m  Colaboraciones
®m Inscripciones

DESARROLLO OPERATIVO:

m  Funciones Comités
m Logistica
m  Presupuesto

Estrategia de Medios de Comunicacidén

AMBITO DE ACTUACION:

Medios de comunicacién con los que se ha contactado y enviado informacidén acerca de

la celebracién del XVI Jornadas Nacionales de Supervisién de Enfermeria.
m  Nacional

Envio de documentacién, notas de prensa, material gréfico; gestion de entrevistas y
contacto con los periodistas de las siguientes publicaciones:
- Metas de Enfermeria

- Redaccién Médica

- Sanifax

- 7 Dias Médicos

- El Global

- Todo Hospital

- Noticias Médicas

- Rol de Enfermeria

- Revista El Global

- Enfermeria Facultativa

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”
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- Revista Jano

- Web Consejo General Enfermeria de Espana

- Elmundosalud.com

- Canalsalud.com

- Lasalud.com

- Ondasalud.com

- Portalesmedicos.com

- Ediciones Rol

- Famisalud.org

- Doyma.es

- Enfermeria21.com

- Fuden.es (Fundacion para el desarrollo de la Enfermeria)
- Portalsalud.info

- Web Sociedad Espanola de Enfermeria Intensiva y Unidades Coronarias
- Buscasalud.com

- Buscaeventos.com

- 0O.C.U. Salud

- AM.A.en marcha

- Websites Colegios de Enfermeria de Espana y relacionales

®  Local y Autonémico de la Comunidad de Cataluiia

Gestion de entrevistas, envio de convocatoria de prensa y notas de prensa, entrega de
documentacién y dossier de prensa, y contacto con los periodistas de las siguientes
publicaciones:

- Agencia EFE

- Europa Press

- Agencia Catalana de Noticies

- Avui

- El Periddic de Catalunya

- ElPais (edicién Catalunya)

- El Mundo (edicion Catalunya)

- ABC (edicion Catalunya)

- LaRazodn

- La Vanguardia

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”
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- 20 Minutos

Metro directo Barcelona
El Punt

Catalunya Radio

Ona Catalana

Onda Rambla

Radio Olot

Radio Terrasa

Radio Sabadell

COPE Barcelona

Punto Radio Barcelona
RNE Barcelona

V3

TVE- Catalunya
Catalunya on-line.com

Vilaweb.com

AMBITO PERIODISTICO:

Medios de comunicacién de prensa especializada, generalitas y prensa digital que han

asistido y/o publicado informacién acerca del evento:

Prensa Especializada

Rol de Enfermeria: publicacién de cartel anunciador de las jornadas en la edicién

de julio-agosto. También publicacién de entrevista con la presidenta de las jornadas,
Dna. Concepcid Cabanes destacando el papel de la Enfermera Gestora, publicada
en el nUmero de septiembre. Gestion y publicacién de un articulo y material gr&fico

con las conclusiones del Congreso, nUmero de noviembre.

Enfermeria Facultativa: publicacién de cartel anunciador de las jornadas y ficha

técnica en diferentes nUmeros: septiembre y octubre.

Metas de Enfermeria: Publicacién de un faldén con los datos de las jornadas en

diferentes nUmeros de la revista: junio, julio-agosto, septiembre y octubre.

Secretaria Técnica: SANE CONGRESS”
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m  Prensa general

- Agencia EFE: asistencia del periodista a la presentacion de las jornadas dia 19 de

octubre y publicacién de una noticia relacionada con la inauguracién del evento.

= Prensa digital

- Web de Ediciones Rol: publicacién de un articulo con ficha técnica, las dreas

temdticas y datos de las jornadas.

- Web Enfermeria 21: publicacién de los datos técnicos de celebracidn de las

jornadas.

- Portal Fuden: Fundacién para el desarrollo de la Enfermeria: Publicaciéon del cartel y

datos técnicos de las jornadas.

- Web Consejo General de Colegios Oficiales de Enfermeria de Espana: publicacion

de cartel anunciador y datos técnicos de las jornadas.

- Revista electrénica Excelencia Enfermera: publicacion en agenda de la ficha

técnica de las XVI Jornadas Nacionales de Supervisidon de Enfermeria.

- Web Sociedad Espanola de Enfermeria Intensiva y Unidades Coronarias: publicacion

de ficha técnica de las jornadas.

- Website Portalesmédicos: publicacion de ficha técnica de las XVI Jornadas

Nacionales de Supervisidn de Enfermeria. Publicacion de nota de prensa enviada

para la presentacién de las jornadas.

- Web Buscaeventos: Publicacion de nota de prensa de presentacién de las jornadas

y ficha técnica.

- Canalsolidario.org (comunicacién para el cambio social): publicacién de ficha

técnica de las jornadas.

- Web Col.legi Oficial de Infermeria de Barcelona: publicacion en el apartado de

jornadas de ficha técnica del evento.

- Web Colegio Oficial Diplomados Enfermeria Madrid: publicacién en agenda de

ficha técnica de las jornadas.

- Web Colegio Enfermeria Castilla y Ledn: publicacién en formacién de ficha técnica

en la portada.

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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- Web del Colegio Profesional de Enfermeria de Zamora: publicacién ficha técnica y

cartel anunciador de las jornadas.

- Web Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad de

Salamanca: publicacién de ficha técnica de las jornadas en el apartado de cursos y

congresos.

- Web Colegio Profesional de Enfermeria de Salamanca: publicacion de ficha técnica

de las jornadas y publicacién del programa cientifico completo.

- Web Colegio Profesional de Enfermeria de Ledn: publicaciéon de ficha técnica de las

jornadas.

- Web de Colegio de Enfermeria de Segovia: publicacidon en el apartado de

Formacion de los datos técnicos de las jornadas.

- Web de Colegio Profesional de Enfermeria de Avila: publicacién de ficha técnica.

- Web Colegio de Enfermeria de Valencia: publicacidén de ficha técnica y datos de

las jornadas.

- Web Colegio Oficial de Diplomados de Enfermeria de la Regidn de Murcia:

publicacion de datos técnicos de las jornadas.

- Web Colegio Oficial de Enfermeria de Alicante: publicacion de ficha técnica de las

jornadas.

- Web Colegio Oficial de Enfermeria de Mdlaga: publicacién en el apartado de

Formacion de ficha técnica de las jornadas.

- Web de la Escuela Universitaria de Enfermeria vy Fisioterapia de Cddiz. Publicacion de

datos sobre la celebracion de las jornadas.

- Web Colegio Oficial de Enfermeria de Zaragoza: publicacion en Agenda de ficha

técnica de las jornadas.

- Web Colegio de Enfermera de Chile: publicacion de ficha técnica de las jornadas.

- Web de telecomunicaciones, noticiaspyme.com: publicaciéon en relacién a una

firma que participd en las jornadas con un stand donde se nombra el marco de las

jornadas.

- Web CMS-Spain.com: publicacién en relacidn a una firma que participd en las

jornadas con un stand donde se nombra el marco de las jornadas.

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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PRENSA ESPECIALIZADA

®  Envio de material (programa, dossier, notas de prensa y material grdfico).

m  Contacto telefénico con la publicacién para conocer las necesidades informativas

de los periodistas en la presentacion de las jornadas.

m  Gestionar las enfrevistas entre la presidenta de las jornadas y los medios de

comunicacion.
m  Facilitar material gréfico a los medios especializados.

m Invitar a los periodistas especializados a hacer un seguimiento continuo de las XVI

Jornadas Nacionales de Supervision de Enfermeria.

m  Envio de las conclusiones extraidas de las XVI Jornadas Nacionales de Supervisidén de

Enfermeria.

PRENSA GENERAL, RADIO Y TELEVISION

La estrategia comunicativa se centra en diversificar los medios de comunicacién y emplear las

tacticas en relaciéon a la calidad del mismo.

m  Tratamiento de la informacién mds divulgativo. Envio de notas de prensa con
informacion referente a la inauguracién y conclusiones de las jornadas con

declaraciones de la presidenta.

m  Convocatoria a los medios:
Envio de convocatoria de prensa e interlocucion con los periodistas para su asistencia
al acto de inauguracion oficial que tuvo lugar el dia 19 de octubre a las 12.45 horas,
en el que participd la Consellera de Salut de la Generalitat de Catalunya, Marina Geli i

Fabrega.

PUBLICIDAD

m  Acuerdo de colaboracion con la revista Rol de Enfermeria para la publicacién de
carteles anunciadores de las jornadas en las ediciones de julio-agosto y entrevista a
media pdgina en septiembre a cambio de colocacién de una mesa expositora con
su revista para el reparto de la misma a los asistentes.

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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Siguiendo el cronograma, se realizardn dos tipos de reuniones: locales y nacionales, en ambos

casos se convocard bien al comité organizador, bien al comité cientifico, o a ambos

conjuntamente.

CALENDARIO DE REUNIONES:

o 22 julio 2004: Comité Local

D 30 septiembre 2004: Comité Local

o 11 noviembre 2004: Comités Organizador y Cientifico Nacional
. 15 diciembre 2004: Comité Local

o 27 enero 2005: Comité Organizador

o 17 febrero 2005: Comité Organizador

o 3 marzo 2005: Comités Organizador y Cientifico Nacional

o 5 mayo 2005: Comité Locall

o 24 de mayo 2005: Comité Local

) 21 julio 2005: Comités Organizador y Cientifico Nacional

o 26 septiembre 2005: Comités Organizador y Cientifico Nacionall
o 18 octubre 2005: Reunién de coordinacion previa.

Difusién de programas

MAILING DE POSTERS Y PROGRAMAS

PRIMER ANUNCIO
NO
NOMBRE A LA ATENCION DE REGISTROS
SOCIOS ANDE (374*1 PG) PERSONALIZADA 374
SELECCION HOSPITALES NALES. (680*2) DIRECCION ENFERMERIA 1360
COORDINADOR DE ENFERMERIA/SUBDIRECCION DE
ATENCION PRIMARIA ENFERMERIA 626
REVISTAS Y PUBLICACIONES DEP. REDACCION 47
COMITES PERSONALIZADO 43
ESCUELAS DE SALUD PUBLICA DIRECCION 25
CONSEJERIAS AUTONOMICAS RESPONSABLE PROGRAMAS DE ENFERMERIA 19
COLEGIOS DE ENFERMERIA PRESIDENTE 54
ESCUELAS DE ENFERMERIA DIRECCION 96
2644
Secretaria Técnica: SANI COMNGRESS"™

www.lésupervisionenfermeria.com



".jorncdas nacionales de
SUPERVISION DE ENFERMERIA

ORGANIZA:

ANDC

Asociacion_Macional de
Direttivos de Enyeaneria

MAILING - N° DE REGISTROS-PROGRAMA PRELIMINAR-enviado 01.06.05

HOSPITAL DE MATARO

CONSORCI SANITARI DEL MARESME

N°
NOMBRE A LA ATENCION DE REGISTROS
* SOCIOS ANDE (374*1 PG) PERSONALIZADA 374
* SOCIOS SEDISA PERSONALIZADA 561
SELECCION HOSPITALES NALES. (792*2) DIRECCION ENFERMERIA 1584
SELECCION HOSPITALES NALES. UNIDAD DE DOCENCIA Y FORMACION CONTINUADA 792
REVISTAS Y PUBLICACIONES DEP. REDACCION 47
COMITES PERSONALIZADO 34
PONENTES PERSONALIZADO 16
ESCUELAS DE SALUD PUBLICA DIRECCION 25
CONSEJERIAS AUTONOMICAS RESPONSABLE PROGRAMAS DE ENFERMERIA 19
COLEGIOS DE ENFERMERIA PRESIDENTE 54
ESCUELAS DE ENFERMERIA DIRECCION 96
CLINICAS PRIVADAS DIRECCION ENFERMERIA 246
EMPRESAS COLABORADORAS DPTO. MARKETING 71
] COORDINADOR DE ENFERMERIA/SUBDIRECCION DE
ATENCION PRIMARIA ENFERMERIA 626
PRESIDENTA JORNADAS (C. CABANES) MENSAJERO 100
PRESIDENTE COMITE ORGANIZADOR (M.
ESTEVE) MENSAJERO 100
4745

MAILING - N° DE REGISTROS-PROGRAMA-enviado 24.08.05

NOMBRE A LA ATENCION DE N° REGISTROS
* SOCIOS ANDE (368*1 PG) PERSONALIZADA 368
* SOCIOS SEDISA PERSONALIZADA 561
SELECCION HOSPITALES NALES. (776*2) DIRECCION ENFERMERIA 1552
SELECCION HOSPITALES NALES. UNIDAD DE DOCENCIA Y FORMACION CONTINUADA 792
REVISTAS Y PUBLICACIONES DEP. REDACCION 47
COMITES PERSONALIZADO 43
PONENTES PERSONALIZADO 20
ESCUELAS DE SALUD PUBLICA DIRECCION 24
CONSEJERIAS AUTONOMICAS RESPONSABLE PROGRAMAS DE ENFERMERIA 19
COLEGIOS DE ENFERMERIA PRESIDENTE 54
ESCUELAS DE ENFERMERIA DIRECCION 96
CLINICAS PRIVADAS DIRECCION ENFERMERIA 244
EMPRESAS COLABORADORAS DPTO. MARKETING ] _ 71
. COORDINADOR DE ENFERMERIA/SUBDIRECCION DE

ATENCION PRIMARIA ENFERMERIA 602
PRESIDENTA JORNADAS (C. CABANES) MENSAJERO 100

PRESIDENTE COMITE ORGANIZADOR (M.
ESTEVE) MENSAJERO 100
4693
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POSTERS MAILING - N° DE REGISTROS- enviado 17-11-03

NOMBRE A LA ATENCION DE N° REGISTROS
SELECCION HOSPITALES NALES. (253) DIRECCION ENFERMERIA 253
253

DOSSIER Y CD PRESENTACION:

B Se elabora un dossier de presentacién de las 16 Jornadas Nacionales de Supervision de
Enfermeria, que se enfregard a aquellos responsables de organismos e instituciones,

suscepftibles de interesarse por las Jornadas.

®  También se elabora un cd, en el que se ilustran bellas imdgenes de Barcelona y que ayuda a

difundir las Jornadas y mostrar su afractivo.

4. PAGINA WEB: www.1ésupervisionenfermeria.com

Se elabora una pdagina web que permite la actualizacién permanente de toda la informacién
relativa a las Jornadas. Esto significa que la secretaria técnica pudo estar siempre disponible, con

actualizaciones sistemdticas, dando respuesta a los interesados en las Jornadas de manera masiva.
La pdgina web pudo consultarse bien en castellano, bien en cataldn.

Ademds, la insercion de los boletines de inscripcién y alojamiento en la web, permitié una
comunicacién rdpida, cémoda y econdmica. También se posibilitd el presentar resimenes de las

comunicaciones via e-mail favoreciendo la recepcidn de un gran nUmero de éstas.

Dado el dinamismo de esta herramienta ha sido posible mantenerla antes y después de las
jornadas actualizdndose con las conclusiones, premios, comunicaciones y pdsters, expositores y
colaboradores, actos oficiales, etc., incluso una galeria de fotos de la que podrdn descargar

imagenes tanto de las sesiones cientificas, como del programa social.

En la pdgina web viene recogida toda la informacién relativa a las Jornadas: Ponencias,

comunicaciones, galeria fotogrdfica, etc.

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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5. SECRETARIA TECNICA E INFRAESTRUCTURA

Sede

CENTRO DE CONVENCIONES (FORUM DE BARCELONA)
El Edificio de Convenciones del Forum de Barcelona es el lugar elegido para la
celebracion de las Jornadas. Se trata del centro de convenciones mds grande del Sur de

Europa. Con la modularidad como palabra clave, es un edificio hecho a medida para el

evento. Anexos d él, se encuentra un centro de oficinas y un hotel.

El Centro de Convenciones cuenta con 67.000 metros cuadrados, proyecto de
Josep Lluis Mateo, distribuidos en 3 plantas, 2 entreplantas y un sétano. Tiene capacidad
para alojar congresos de hasta 15.000 personas. El auditorio del CCIB, con capacidad para
3.200 personas, se ubica en el Edificio Férum. Ambos edificios estardn conectados mediante

una rambla subterrdnea de 20 metros de anchura.

-
Centro de Convenciones Edificio Forum

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS®
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ESPACIOS RESERVADOS

Ponentes, guardarropa,

secretaria técnica

Salas de comunicaciones
P1 -
CENTRO DE

CONVENCIONES
P

O sALad
SALAZ
SALA3
SALA4
SALAS
SALAG
SALAT

B SALASA-P

0 FOYER 1

[ FOYER 2

B FATIO N

B PATIO 2

B TERRAZA

P2

cce
CENTRO DE
CONVENCIONES
Exposicion P2
comercial y
de poésteres

Sala Plenaria

Almuerzos

8737 me
434,97 me
43477 me
4347 m2
448 25 me
451,11 me
880,23 me
8X104,7 m2
1.338,0 me
1.0%4 m?
4105 m?
1.183,57 m2
1.208,35 mz

I SALABANQUETES 172256 m2
SALABANQUETES A 686,50 nv
SALABANQUETES B 1.083,77 m?

I sALAd 453 me
SALA 2 683.34 m2

N FOYERA 763.59 m:
FOYER B 202 me

B TERRAZA 485.52 me
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Inscripciones

ASISTENTES
Inscripciones de Pago 729
Ponentes 21
Moderadores 23
Comités 31
Junta Directiva 8
Invitados 7
Total 819
CLASIFICADAS POR COMUNIDAD AUTONOMA
COMUNIDAD N° PORCENTAJE
ANDALUCIA 65 8,92%
ARAGON 25 3,43%
ASTURIAS 17 2,33%
BALEARES 27 3,70%
C. VALENCIANA 60 8,23%
CANARIAS 36 4,94%
CANTABRIA 10 1,37%
CASTILLA-LA
MANCHA 6 0,82%
CASTILLA-LEON 17 2,33%
CATALUNA 206 28,26%
EXTREMADURA 8 1,10%
GALICIA 25 3,43%
LA RIOJA 2 0,27%
MADRID 135 18,52%
MURCIA 12 1,65%
NAVARRA 15 2,06%
P. VASCO 24 3,29%
PORTUGAL 1 0,14%
SIN IDENTIFICAR 38 5,21%
TOTAL 729 100,00%

Secretaria Técnica: SANI CONGRESS™
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28,26%

RATIO POR COMUNIDADES

5,21%

3,43%

2,33%

3,70%
8,23%

4,94%
1,37%
0,82%
2,33%

@ ANDALUCIA

m ARAGON

0O ASTURAS

O BALEARES

m C. VALENCIANA
o CANARAS

m CANTABRA

0O CASTILLA-LA MANCHA
m CASTILLA-LEON
m CATALUNA

0O EXTREMADURA
O GALICIA

m LA RIOJA

® MADRDD

® MURCIA

m NAVARRA

m P. VASCO

0O PORTUGAL

O SIN IDENTIFICAR

Alojamientos

AR

J(' AL LR

NO

HOTEL HABITACIONES
HOTEL BARCELONA PRINCESS****
83
HOTEL AC BARCELONA™****
88
HOTEL AC FRONT MARITIM****
17
HOTEL RAFAEL DIAGONAL PORT ***
10
HOTEL SILKEN DIAGONAL****
3
TOTAL 201

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS®
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Diplomas y Certificados:

Direttivos de Enfyeameria

CONSORCI SANITARI DEL MARESME

Se entregaron Diplomas de asistencia para todos los participantes, asi como certificados de

comunicaciones, posters y experiencias para cada uno de los autores de las mismas.

Los diplomas y certificados se firmaron por el presidente de la ANDE, y la presidenta de las

Jornadas.

6. PROTOCOLO

Reconocimientos

Se solicitaron los siguientes Reconocimientos:

= Reconocimiento de Interés Sanitario.

Concedido por el Ministerio de Sanidad.

= Reconocimiento de Interés Cientifico-Sanitario.

Concedido por el Departement de Sanitat i Seguretat Social. Institut d’ Estudis de la

Salut. Generalitat de Cataluna

Se elabord una carta de solicitud de dichos reconocimientos, acompanada de un anteproyecto

de las 16 Jornadas Nacionales de Supervision de Enfermeria, cuyos contenidos eran los siguientes:

m  Sede del Congreso

= Fechas de celebraciéon

m  N°estimado de asistentes
m  Cuota de Inscripcidén

®  Memoria de ANDE

m  Programa Cientifico

=  Comité Organizador

= Comité Cientifico

m  Presupuesto

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”
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SUBSICRETARIA
MINISTERIO
DE SANIDAD
¥ CONSUMO

MINISTERIO BE SA 'ﬂl\P' CONSUKQ

05/167.07
AR/mja
SALIDA Ne..22953...
Se ha recibido en esta Subsecretaria documentacion e instancia
suscrita por Vd., de fecha 30 de mayo pasado, en la que solicita el
reconocimiente  de interés sanitario para las XWVI JORNADAS
NACIONALES DE SUPERVISION DE ENFERMERIA, organizadas por la
Asociacion Nacional de Directivos de Enfermeria, y a celebrar en
Barcelona durante los dias 19, 20 y 21 de octubre de 2005.
Dados los objetivos y la valoracion positiva que merece el
programa del acto, esta Subsecretaria en aplicacion de la Orden de 19 de
junio de 1984 (Boletin Oficial del Estado de 2 de julio siguiente), tiene el
gusto de reconocer como de interés sanitario las mencionadas Jomadas,
cuyas conclusiones o acuerdos adoptados deberan remitirse, dentro del
plazo sefalado en el articulo 3.2 de la Orden citada, al Gabinete Técnico
de esta Subsecretaria de Sanidad y Consumo.
Madrid, a 6 de junio de 2005
ECRETARIO
|I| || Generalitat de Catalunya
“L¥ Departament de Sanitat i Seguretat Social
Institut d'Estudis de la Salut Re: 27305
G/ Balmes, 132-136
08008 Barcelona
Tel, 93 238 69 00
Fax 93 23869 10
En data 1 de juny de 20085, la Sra. Concepcié Cabanes Duran, va presentar la
sol-licitud amb registre d'entrada nim. 0357E/892/05, en la qual demanava al
director de ['lnstitut d'Estudis de la Salut que atorgués el reconeixement
d'interés sanitari a les “XV| Jornadas nacionales de supervisién de
Dia. Concepcio Cabanes Duran enfermeria”, que organitzades per |'Ascciacion Nacional de Directives de
Presidenta de las Jornadas Enfermeria, ANDE, tindran lloc a Barcelona els dies 18, 20 i 21 d'octubre de
SANICONGRESS 2005.
Galileo, 303-305, 4° planta
08028 BARCELONA Atés linforme dels assessors respecte aquest assumpte.

Atesa I'Ordre de 9 d'octubre de 1886, publicada en el DOGC num. 756 de
22.10.86, per la qual es regula el reconeixement sanitari d'actes de caracter

N cientifc

Atés el Decret 324/1990 de 21 de desembre d'estructuracio, organitzacid |
régim de funcionament de ['Institut d'Estudis de la Salut.

RESOLC:

1. Atorgar el reconeixement d'interés sanitari a les “XVI Jornadas nacionales
de supervision de enfermeria”.

1. Tal com s'esmenta en ['Ordre de 9 d'octubre de 1986, caldria que la llengua
catalana estigués present en els actes, programes, publicacions i activitats,
relacionats amb les jornades motiu d’aguesta resolucié

2. L'atorgament d'aquest reconeixement d'interés sanitari, no autoritza I'is de
I'emblema de la Generalitat.

3. Que es notifiqui aquesta resoluci6 a la persona interessada.

Barcelona, 10 de juny de 2005

Juli de Nadal | Capara
Director
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Mesa Inaugural

ORGANIZA:

ANDC

Asociacion_Macional de
Direttivos de Enyeaneria

HOSPITAL DE MATARO

CONSORCI SANITARI DEL MARESME

La inauguracion oficial tuvo lugar el miércoles 19 de octubre a las 11:00h. La Mesa Inaugural

fue la siguiente:

Hble. Sra. Doha Marina Geli i Fabrega

Consellera de Salut de la Generadlitat de Cataluna

Don Jesus Marino Sanz Villorejo
Presidente de la ANDE

Doia Concepcié Cabanes Durdn

Presidenta de las Jornadas

Dona Margarita Esteve Ortega

Presidenta del comité organizador y

Dona Nuria Cuxart Ainaud

Presidenta del comité cientifico.

Secretaria Técnica: SANE CONGRESS®

C/ Galileo, 303 305. 4° planta
Borcelona - ESPANA
Tel. +34 902 170 B48 - Fax +34 902 190 850
e-mail: sanicongress@14supervisionenfermeria.com
www.lésupervisionenfermeria.com

29



léé;"“}" ORGANIZA:
-h%”. jornadas nacionales de AH—BE

SUPERVISION DE ENFERMERIA eI HOSPITAL DE MATARG

Barcelona, del 19 al 21 de octubre de 2005 Direttivos de Enyeaneria CONSORCI SANITARI DEL MARESME

Mesa de Clausura

La Clausura tuvo lugar el 21 d e octubre, a las 14:30h. Los miembros de la mesa de clausura
fueron:

Don JesUs Marino Sanz Villarejo
Presidente de la ANDE

Donha Mariona Creus i Virgili

Decana del Consejo de Colegios Oficiales de Enfermeria de Cataluna

Dona Concepcié Cabanes Duran

Presidenta de las Jornadas

Conferencia Inaugural

La conferencia inaugural fue pronunciada por Don Miguel Lorente Acosta, con el titulo
“Violencia de Género". Es Doctor en Medicina y Cirugia, con premio extraordinario; Médico
Forense por oposicidn desde 1988, ejerciendo en Jaén; Profesor Asociado de Medicina Legal de la
Universidad de Granada y Miembro de la Real Academia de Medicina y Cirugia de dicha ciudad.
Es autor de numerosas publicaciones en temas relacionados con el andlisis del ADN en la
identificacién humana y en la investigacién bioldgica de la paternidad y maternidad, asi como
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pionero en la investigacion sobre la violencia de género, dmbito
en el que constituye un especialista  reconocido

internacionalmente.

Los frabajos del Doctor Lorente Acosta han sido premiados,
entre otras Instituciones, por los llustres Colegios de Médicos de
Granada y Jaén, y por la Real Academia de Medicina y Cirugia

de Granada. En 1999 fue, también, Premio "Mujeres Progresistas".

Es Asesor Técnico de la Comision Mixta del Congreso -Senado
sobre la violencia contra la mujer y experto de la Organizacion Mundial de la Salud sobre violencia
conftra las mujeres y agresiones sexuales. Autor del conocido libro "Mi marido me pega lo normal"

.Se le concedié la Medalla de Andalucia en 2002

Conferencia de Clausura

La conferencia de clausura la pronuncié D. Jose Antonio Marina, con el titulo
“Valores, ética en el mundo de la salud”. Fildsofo y escritor polifacético, ha
conseguido hacer compatible sus investigaciones sobre la inteligencia con su
labor como profesor de Filosofia y sus estudios relacionados con la

fenomenologia, la psicologia genética, la neurologia y la lingUistica, trabajos

que le han ocupado los veinticinco Ultimos afos de su prolifica vida. La ¢
publicacién de su primer libro data de 1992, y su creciente fama le ha llevado | ¢
a recibir numerosos galardones que le han convertido en uno de los pensadores espanoles mds

notables de la actualidad.

Reconocimiento a la Trayectoria Profesional

u3 nacionales ¢
E EHFERMERFQ_

Se concedid el reconocimiento a la Trayectoria Profesionall
a D° Teresa Gatell Vallvé, directora de Recursos Humanos
del Pius Hospital de Valls, por su incansable labor para

contribuir a la mejora del frabajo de la enfermera.
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7. PROGRAMA CIENTIFICO

Lema de las Jormadas

“Supervisor de Enfermeria: Impulsor de la competencia y de la calidad en la
gestion de salud”

Programa Cientifico

MIERCOLES, 19 de Octubre

09:30h. Entrega de documentaciéon
11:00 h. Inauguracion Oficial
12:00 h. Conferencia Inaugural “VALORES, ETICA EN EL MUNDO DE LA SALUD”

Presenta: Margarita Esteve Ortega
Directora de Enfermeria. Hospital de Matard. Barcelona.

Miguel Lorente Acosta
Médico Forense. Director del Instituto de medicina legal de Granada.

13:00 h. Comunicaciones y experiencias (simultdneas)
14:00 h. Almuerzo de trabajo
16:00 h. Mesa Redonda 1: “GESTION DEL CONOCIMIENTO: COMPETENCIAS DEL GESTOR”

Objetivo: Identificar y hacer tangible el conocimiento, que aporta valor como elemento
clave en los resultados de la calidad asistencial.

Moderador:
D. Jose Luis Garcia Gonzdlez
Subdirector de Enfermeria. Hospital Ramén y Cajal. Madrid.

“"Gestién del conocimiento. Experiencia “Catdlogo de Expertos”.
Juliana Esquerra Ribas

Directora de Formacién Continua. Hospital del Mar

IMAS (Instituto Municipal de Asistencia Sanitaria). Barcelona.

“Marco de referencia profesional para la funcién del Supervisor”.
Nuria Marti Carrasco
Directora de Enfermeria. Hospital Universitario Germans Trias i Pujol. Barcelona.

“"Aplicacion de la Gestion del Conocimiento como competencia del gestor.
Monserrat Margal Serra
Directora MC Asociados. Consultoria en Recursos Humanos. Barcelona.

“Competencia del directivo: hacia un modelo de gestién para humanos con recursos”.
M® Teresa Arguello Lopez

Coordinadora de formacién continuada de enfermeria.

Hospital Universitario La Paz. Madrid.

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™
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16:00 h. Comunicaciones y experiencias (simultdneas)
18:00 h. Comunicaciones y experiencias (simultdneas)
20:00 h. Fin de la sesién

22:00 h. Recepcidn Oficial. Palau de Pedralbes
Céctel de bienvenida.

JUEVES, 20 de octubre

09:30 h. Comunicaciones y experiencias (simultdneas)
11:00 h. Pausa- café y visita exposicion comercial
Defensa de Posters
11:30 h. Mesa Redonda 2: “NUEVOS ROLES ENFERMEROS EN EL AMBITO DE LA GESTION ASISTENCIAL”

Objetivo: Conocer nuevas realidades para abordar los cuidados en el dmbito de la gestion
enfermera, compartiendo proyectos innovadores.

Moderadora:
Gloria Herias Corral
Coordinadora de Programas. Servicio de Salud del Principado de Asturias

“Normalizacién en el cuidado de las heridas. Comenzar a caminar”.

M® José Cabrera Aguera

Enfermera Supervisora. Coordinadora de calidad de la comisidon de las heridas.
Hospital Dugue del Infantado. Hospitales Universitarios Virgen del Rocio.

"Enfermera de enlace”
M® Antonia Zaldivar Laguia.
Coordinadora de Programas. Hospital Clinico San Carlos. Madrid

“"Hospitalizacién domiciliaria de agudos”

D.°Amparo Bahamontes Mulié

Enfermera de la Unidad de Hospitalizacién Domiciliaria.
Hospital Universitari La Fe. Valencia.

“Unidades funcionales con gestores de procesos”
Belén Lizaur Mandimabeitia

Supervisora darea quirlrgica.

Hospital Alto Deba. Arrasate-Mondragdn. Guipuzcoa.

“"Atencion domiciliaria dentro de la comunidad”

Margarita Coll Falgas

Coordinadora de Programas de Enfermeria. Division de Atencidén primaria.
Institut Catald de la Salut. Barcelona.

Secretaria Técnica: SANE CONGRESS™

33

www.lésupervisionenfermeria.com



‘/é ?ﬁ‘- ':i' ORGANIZA:
‘:‘. 3 vs"'.
4&‘03' jornadas nacionales de ANB€
SUPERVISION DE ENFERMERIA i K R —_
REFERIONS, 061 19w 2100 0etire de T Direttivos de Enyeaneria CONSORCI SANITARI DEL MARESME

“Las enfermeras ante las nuevas formas de participacion en la gestion”
Esperanza Arriaga Pineiro

Presidenta de la Asociaciéon Espanola de Enfermeria Docente

Asesora Técnica de la Delegacién de Salud en Cddiz.

11:30 h. Comunicaciones y experiencias (simultdneas)
14:00 h Almuerzo de Trabajo

16:00 h Mesa Redonda 3: “INDICADORES DE CALIDAD PARA MEDIR LA EFICIENCIA DE LOS CUIDADOS.
GESTION DE CALIDAD”
Objetivo: Conocer diferentes elementos para la evaluaciéon en los cuidados enfermeros e
integrar estos en nuestra prdctica asistencial, favorenciendo la reflexién con la aportacién
de distintas experiencias.

Moderador:

Francisco Javier Lopez Narbona

Jefe del Servicio de Innovacion e Igualdad. Direccidn General de Innovacién  Sanitaria,
Sistema y Tecnologias. Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

“Teoria: El papel del lider en la gestion de resultados”
Mercedes Carreras Vinas
Directora de la Agencia de Calidad Sanitaria de la Rioja. Consejeria de Salud de la Rioja.

“Un modelo de Gestidn Informatizada”
Jaime Alberto Nicolau Macia
Coordinador de Enfermeria de la Unidad de Cardiologia. Hospital Son Lidtzer. Palma de
Mallorca.
“Diseno, abordaje y soporte de las TICS”
Roser Cadena Caballero
Adjunta ala Direccién de procesos para gestion de cuidados y soporte metodoldgico.
Hospital de la Santa Creu i Sant Pau. Barcelona.
“Monitorizacion, evaluacion, difusion y respuesta de los resultados a los profesionales.
Experiencia Practica”
Carmen Zaldivar Sancho.
Subdirectora de Enfermeria. Hospital de Matard. Barcelona.
16:00 h. Comunicaciones y experiencias (simultdneas)
18:00 h. Comunicaciones y experiencias (simultdneas)
Taller: *Prevencién de Ulceras por presion” (simulténeo)
Asamblea ANDE (simultdnea)
19:30 h Fin de la sesion

21:30 h Cena tipica. Cavas-Codorniu.

Secretaria Técnica: SANE CONGRESS™
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VIERNES, 21 de octubre

09:00 h. Comunicaciones y experiencias (simultdneas)

11:00 h. Pausa- café y visita exposicion comercial

11:30 h. Mesa Redonda 4- “DIALOGO":“RESPETO DE LOS VALORES DE LAS DIFERENTES CULTURAS Y SU
INTEGRACION EN EL TRABAJO ASISTENCIAL".

Moderadora:
Teresa Antonanzas Lombarte
Directora de Enfermeria. Hospital Clinico Universitario Lozano Blesa. Zaragoza.

Esperanca Esteve Ortega.

Diputada por Barcelona. Congreso de los Diputados.

Comisionada para la Convivéncia y la Participacién. Ayto. Santa Coloma de Gramanet.
Barcelona.

Rosa Maria Alberdi Castells.
Profesora de la Escuela de Enfermeria. Universidad de las Islas Baleares.
Diputada del Parlamento de la Islas Baleares.

13:00 h. Reconocimiento a una Trayectoria Profesional
Presenta: Mariona Creus i Virgili
Presidenta del Col legi Oficial d’Infermeria de Barcelona.

Concedido a: Teresa Gatell Vallvé
Directora de Recursos Humanos. Pius Hospital de Valls. Tarragona.

13:00 h. Conferencia de Clausura “Violencia de Género”
Presenta:
Nuria Cuxart Ainaud
Vicepresidenta Col legi Oficial d'Infermeria de Barcelona

D. José Antonio Marina.
Fildsofo y escritor.

14:15 h. Acto de Clausura

21:30 h. Cena de Clausura. Hotel Rey Juan Carlos |
Entrega de Premios

Secretaria Técnica: SANE CONGRESS™
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SINOPTICO HORARIO

MIERCOLES 19 de
octubre SALA A SALA B SALAC SALAD

09’30 horas ENTREGA DOCUMENTACION
11'00 horas Inauguracion
oficial
12'00 horas Conferencia
Inaugural

13'00 horas Comunicaciones | Comunicaciones | Comunicaciones | Comunicaciones
1

14°00 horas ALMUERZO

16’00 horas Comunicaciones | Comunicaciones
5 6

18°00 horas Comunicaciones | Comunicaciones | Comunicaciones
7

20'00 horas

22’00 horas ACTO DE BIENVENIDA

JUEVES 20 de
octubre

09’00 horas Comunicaciones | Comunicaciones | Comunicaciones | Comunicaciones

11°00 horas CAFE. VISITA EXPOSICION COMERCIAL.
DEFENSA POSTERS

-
15

14°00 horas ALMUERZO

16’00 horas Comunicaciones | Comunicaciones

- o
18 19

19’30 horas

21’30 horas CENA TIPICA CAVAS CODORNIU
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VIERNES 21 de
octubre
09’00 horas

Comunicaciones

20

ORGANIZA:

ANDC

Asociacion_Macional de
Direttivos de Enyeaneria

SALAC
Comunicaciones
21

HOSPITAL DE MATARO

CONSORCI SANITARI DEL MARESME

SALA D

11'00 horas

CAFE. VISITA EXPOSICION COMERCIAL

11°30 horas

Mesa Redonda 4

13’00 horas

Reconocimiento
Trayec. Profes.

13’30 horas

Conferencia
Clausura

14'15 horas

Presentacion

XVIl Jornadas

Superv.

14'30 horas

Acto de
Clausura

21'30 horas

CENA CLAUSURA. ENTREGA DE PREMIOS

8. COMUNICACIONES, EXPERIENCIAS Y POSTERS

Se aceptaron las siguientes comunicaciones y experiencias, tras un periodo de seleccién,

llevado a cabo por el Comité Cientifico.

e COMUNICACIONES ORALES: 133

e EXPERIENCIAS: 40
e POSTERS: 79

Resultando un total de 252 trabajos aceptados.

ACEPTACION DE COMUNICACIONES, EXPERIENCIAS y POSTERS, POR CCAA

CCAA COMS %
Andalucia 51 20,24%
Aragén 2 0,79%
Canarias 5 1,98%
Cantabria 4 1,59%
Castillay Ledn 0 0,00%
Castilla-La Mancha 2 0,79%
Cataluia 62 24,60%
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Comunidad de Madrid 72 28,57%
Comunidad Foral de Navarra 1 0,40%
Comunidad Valenciana 12 4,76%
Extremadura 1 0,40%
Galicia 7 2,78%
Islas Baleares 8 3,17%
La Rioja 4 1,59%
Pais Vasco 15 5,95%
Portugal 1 0,40%
Principado de Asturias 4 1,59%
Region de Murcia 1 0,40%
TOTAL 252 100,00%

Pais Vasco Principado de
6% Asturias

2%

La Rioja

2% Region de Murcia

Islas Baleares 0%
3% .
Andalucia
Galicia 20%

Extremadura
3%

Comunidad de
Madrid
29%

0%
Comunidad Aragén
Valenciana el Canarias
5% 20,
Comunidad Foral de Cant?bria
Navarra 2%
0% Castillay Leon
0%

Castilla-La Mancha

1%

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”

c/ 303 305. 4

nenfe
rmeria.com

e-n g
www.lésupervisionenfe

38



4CS

i'-
-

:-\\‘!;
— b‘

\!

ORGANIZA:

25, %9 L ;orncdos nacionales de ANBG
SUPERVISION DE ENFERMERIA et Mt AOSPITAL DR RATARD
Barce lel 19 1 de octubre de 200¢ Direttivos de Enyeaneria CONSORCI SANITARI DEL MARESME

Normativa de Presentacion de comunicaciones

Podrdn presentarse Comunicaciones y Experiencias tanto Orales como en formato

Poster.

Las Experiencias se entenderdn conceptualmente como: Técnicas, usos, cuidados,
acontecimientos y sucesos, implantados en las correspondientes unidades y con

seguimiento de mds de un ano.

Para poder participar en cualquier modalidad es imprescindible que al menos el

ponente o primer firmante, esté inscrito a las Jornadas.
El plazo de presentacién termina el 5 de septiembre de 2005

Los Resumenes se remitirdn por e-mail a la Secretaria Técnica de las Jornadas:

s.cientifica@]1 ésupervisionenfermeria.com o a través de la pdgina web

www. 1 ésupervisionenfermeria.com , en el apartado correspondiente.

Los Resumenes deberdn enviarse mecanografiados en formato DIN A-4 a doble
espacio, utilizando WORD o compatible, ocupando un mdéximo de una hoja por una
cara, equivalente a 200 palabras, indicdndose por el siguiente orden: Titulo, Autores,
Ponente, Centro de Trabajo, Direccidn, Teléfono movil, e-mail, tipo de presentacion:
Oral, Experiencia, Péster y Medios Audiovisuales, (requisitos imprescindibles para

presentar la comunicacién /experiencia)

Se deberd indicar el tipo de presentacién a la que opta: Comunicacién (oral/poster),

Experiencia (oral/poster) y Medios Audiovisuales (si/no).

El Resumen de la Comunicacién deberd estar estructurado de la siguiente manera:
Introduccién, Objetivos, Metodologia, Resultados y Conclusiones. La Experiencia en

texto libre.

Las dimensiones del Poster serdn de 120 cm. de alto por 90 cm. de ancho.

. El Comité Cientifico se encargard de la valoracion y selecciéon de los trabajos.
. El tiempo mdaximo de exposicidn serd de 8 minutos.

. El Comité Cientifico comunicard la aceptacién de los trabajos antes del dia 10 de

septiembre de 2005.
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Sistematica de Valoracidén

Se definieron dos etapas de valoracion:

1° Etapa

Varios miembros del comité cientifico evaluaron cada una de las comunicaciones,
experiencias y posters, determinando cuales formaran parte del programa cientifico. Para ello se

consideraron los siguientes criterios:

El tema es prioritario para la tematica de las Jornadas.

La justificacién estd claramente definida.

La metodologia es adecuada.

Los resultados son suficientes para justificar las conclusiones.

Las conclusiones responden a los objetivos definidos.

La informacién del trabajo es nueva y supone un aporte valioso.
El estilo de redaccién es claro, conciso y logico.

Aplicabilidad y factibilidad.

2° Etapa

COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS ORALES: Las comunicaciones y experiencias que,
habiendo superado la etapa de admisidon previa y que por tanto se presentaron en el programa
cientifico de las Jornadas, fueron valoradas en términos de exposicidn por el moderador de la
Mesa, en base a los siguientes criterios:

PRESENTACION AUDIOVISUAL
ESTRUCTURACION DE CONTENIDOS
EXPOSICION ORAL

Se hallé la media entre la puntuacion obtenida en la primera etapa vy la segunda. El jurado
de premios se reuni® para comprobar los resultados, determinando las comunicaciones vy

experiencias ganadoras, por parte del Comité Cientifico.
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POSTERS: Los posters que, habiendo superado la etapa de admisidén previa y que por tanto
se presentaron en el programa cientifico de las Jornadas, fueron defendidos por uno de los autores,
quien se situd a pie de poster el JUEVES 20 de octubre a las 11:00h y para responder a cualquier
pregunta formulada por uno o mds miembros del comité cientifico. Estos evaluaron el poster en
base a los siguientes criterios:

DISENO
CONTENIDOS
DEFENSA ORAL

Finalmente y en segun los resultados obtenidos, el jurado de premios concluyd cudl fue el

pdster ganador.
CLASIFICACION DE PREMIOS
Se otorgaron 5 premios, con una dotacién econdmica de 300 € cada uno.

o Premio a la Mejor Comunicacién Oral, otorgado por el Comité Cientifico.
) Premio a la Mejor Comunicacioén Oral, por votaciéon de los asistentes.

. Premio a la Mejor Experiencia, otorgado por el Comité Cientifico.

o Premio a la Mejor Experiencia, por votacién de los asistentes.

o Premio al Mejor Péster defendido.

Moderadores de comunicaciones

MIERCOLES 19 OCTUBRE, DE 13:00 A 14:00H
SALA A:
COMS1: M? Asucién Sabalza Boj.
Jefe de Enfermeria de Atencion Especializada.
Servicio Navarro de Salud. Pamplona
SALA B:
COMS 2: M? Angels Pi Sans.

Directora de Enfermeria.
Hospital de Asepeyo. Sant Cugat del Vallés. Barcelona
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SALA C:

COMS 3: Dolores Mordn Casado.
Subdirectora de Enfermeria.
Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. Santander

SALA D:
COMS 4: Rocio Torrano Garcia.

Coordinadora de Recursos Humanos de Enfermeria.
Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca. Murcia.

MIERCOLES 19 OCTUBRE, DE 14:00 A 18:00H
SALA B:
COMS 5:,Moniserrat Massé Garolera.
Jefe de Area Quirlrgica y Esterilizacién
Fundacid Hospital Asil de Granollers. Barcelona
SALA C:
COMS é: Ana Besali Morancho.

Supervisora Unidad Hospitalizacion 7¢ A.
Hospital Universitari de Girona Dr. Josep Trueta.

MIERCOLES 19 OCTUBRE, DE 18:00 A 20:00H
SALA A:
COMS 7: Rosario Vaquero Ruipérez.
Supervisora Area Funcional Coordinadora Programas. Hospital Ramén y Cajal. Madrid. Junta
Directiva ANDE
SALA B:
COMS 8: Rosario Olériz Rivas
Supervisora Unidad de Formacion e Investigacion.
Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. Junta Directiva ANDE
SALA C:
COMS 9: Manvuel Bernardo Garcia Sudrez.
Director Enfermeria Hospital Universitario Central de Asturias. Oviedo.
Junta Directiva ANDE
SALA D:
COMS 10: Mercgdes Lasso Gonzdlez.
Supervisora de Area. Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca. Murcia

Junta Directiva ANDE
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JUEVES 20 OCTUBRE, DE 09:00 A 11:00H
SALA A:
COMS 11: Isabel Zaldivar Laguia.
Directora de Enfermeria. Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. Cantabria
Junta Directiva ANDE
SALA B:
COMS 12: Mercedes Ferro Montiu.
Directora Centro Psicogeridtrico San Francisco Javier. Pamplona.
Vicepresidenta ANDE
SALA C:
COMS 13: Ana Rodriguez Cala.
Adjunta de Calidad y Formacién.
Hospital Universitari Arnau de Vilanova de Lleida
SALA D:
COMS 14: Mgn'rserrai Ruiz Lépez.
Supervisora Area Funcional de Logistica.
Hospital Universitario La Paz. Madrid
JUEVES 20 OCTUBRE, DE 11:30 A 14:00H
SALA B:
COMS 15: Montserrat Vivas Pous.
Directora de Enfermeria.
Fundacié Hospital Sant Jaume.Manlleu. Barcelona
JUEVES 20 OCTUBRE, DE 16:00 A 18:00H
SALA B:
COMS 16: Francisco Duque Duque.
Profesor del Departamento de Enfermeria Universidad Europea de Madrid.
Junta Directiva ANDE
SALA C:
COMS 17: Francesc Rodriguez Comas.

Jefe de Area de CCEE/H.Dia/UCSI. Hospital de Matard.
Consorci Sanitari del Maresme. Barcelona
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JUEVES 20 OCTUBRE, DE 18:00 A 19:30h
SALA A:

COMS 18: Charo Lara Fenoll.
Supervisora Enfermeria General Tarde Hospital de Mataré.
Consorci Sanitari del Maresme. Barcelona

SALA B:

COMS 19: Llvisa Linan Carrera.
Adjunta Direccién de Enfermeria.
Hospital Universitari Vall d'Hebron. Barcelona

VIERNES 21 OCTUBRE, DE 09:00 A 11:00H
SALA A:

COMS 20: Nuria Freixas Sala.
Responsable de Formacién, Epidemiologia y Calidad
Hospital MUtua de Terrassa

SALA B:

COMS 21: Margarita Barbera Calaf.
Subdirectora Enfermeria.
Hospital Reina Sofia. Cérdoba

Evaluadores de Poster

POSTERS DEL 1 AL 10: JULIA ESTEVE REIG

POSTERS DEL 11 AL 20: TERESA CABARROCAS SITGES
POSTERS DEL 21 AL 30: CARMEN YARRITU FERNANDEZ
POSTERS DEL 31 AL 40: JUAN PARICIO MUNOZ
POSTERS DEL 41 AL 50: ROSA M® MUNOZ ALBARRACIN
POSTERS DEL 51 AL 60: ASCENSION GARCIA MANTAS
POSTERS DEL 61 AL 70: CARMEN ZALDIVAR SANCHO
POSTERS DEL 71 AL 79: EVA M. LOPEZ CASTILLO

Jurado de Premios

NURIA CUXART AINAUD
MARGARITA ESTEVE ORTEGA
JULIA ESTEVE REIG

PATRICIA GOMEZ PICARD
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Acta de Premios

Reunidos en Barcelona el dia 21 de octubre de 2005, el Jurado de las 16 Jornadas
Nacionales de Supervision de Enfermeria, decide otorgar los siguientes premios en las
categorias establecidas por el Comité Cientifico:

e Premio a la mejor Comunicacién Oral otorgado por el Comité Cientifico a la
Comunicacién titulada:

“Andlisis de los planes de cuidados en el dmbito hospitalario”.
Rodriguez, R.; Simén, M.J.; Bermejo, C.; Gbmez de Enterria, C.; Dueias,
C.; Elvira, C.

Hospital Clinico San Carlos. Madrid.

e Premio a la mejor Comunicacion Oral por votacidén de los asistentes, a la
Comunicacion titulada:

“Incremento de las Donaciones en Canarias”.

Santana, M.C.; Santana, M.D.; Encinoso, V.; Portolés, M.; Vega, J.F.
Hospital Universitario de Gran Canarias Doctor Negrin. Las Palmas de
Gran Canaria.

e Premio a la mejor Experiencia Oral otorgado por el Comité Cientifico, a la
Experiencia fitulada:

“Informatizacién de las trayectorias clinicas”.
Garcia, A.
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme. Barcelona

e Premio a la mejor Experiencia Oral por votacidon de los asistentes, a la
Experiencia fitulada:

“Imagen Social de Enfermeria...mueve ficha!l”.
Girdldez, M.; Lopez, P.; Enriquez, I.
Hospital Povisa. Vigo. Pontevedra.

e Premio al mejor Péster defendido, otorgado por el Comité Cientifico, al Poster
n° 29, fitulado:

“Evaluacidon de la Calidad mediante el andlisis de pérdida de
documentacién e incidencias en consultas externas”.

Cirera, M.; Ruiz, E.; Aguilar, M.

Complejo Hospitalario de Torrecdrdenas. Almeria.
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Lista de comunicaciones, experiencias y posters

COMUNICACIONES ORALES POR HORARIO DE EXPOSICION

MESA COMUNICACIONES 01
19 DE OCTUBRE Hora 13:00-14:00 Sala A

002

003

004

EFECTIVIDAD DE UN PROGRAMA DE MEJORA DE LA CALDAD DE LOS REGISTROS
ENFERMEROS EN UNA UNIDAD DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

Lanza, M.; Celis, N.; Chamoirro, J.; Mejias, M.A.; Del OImo, S.; Bermejo, C.; Garcia, M.J.
Hospital Clinico San Carlos

NUEVA EXPERIENCIA DE GESTION, INTEGRANDO LOS DIFERENTES NIVELES DE INTERVENCION
DEL PROCESO ASISTENCIAL

Rius, L.M.; Adrover, F.; Colmenar, G.; Diez, C.; Montardit, M.; Ramentol, P.

Hospital Universitari Joan XXIlI

PROBLEMAS E INTERVENCIONES MAS FRECUENTES EN LA CONTINUIDAD DE CUIDADOS
INTERNIVELES

Medina, M.J.; Toro, J.; Bravo, M.C.; Turrado, M.A.; Benitez, M.M.

Hospital Universitario Reina Sofia

MESA COMUNICACIONES 02
19 DE OCTUBRE Hora 13:00-14:00 Sala B

006

008

010

MEJORAS EN LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACION ENTRE NIVELES ASISTENCIALES: A
PROPOSITO DE UNA EXPERIENCIA

Sdnchez, M.N.; Prieto, M.; Aparcero, M.A.; Bernet, J.; Arellano, E.

Hospital Universitario Virgen Macarena

ADAPTACION DE UNA UNIDAD DE HOSPITALIZACION CONVENCIONAL DE CARDIOLOGIA Y
CIRUGIA CARDIOVASCULAR A LAS NUEVAS NECESIDADES

Chasco, M.; Olériz, R.; Diez, A.; Saiz, G.; Reigadas, O.

Hospital Universitario Marqués de Valdecilla

LA IMPLICACION DE LOS SERVICIOS DE URGENCIAS FRENTE A LA VIOLENCIA DE GENERO:
PROTOCOLO DE ATENCION A LA MUJER VICTIMA DE MALOS TRATOS. UNA EXPERIENCIA EN EL
HOSPITAL UNIVERSITARI DE BELLVITGE

Martinez, G.; Gasol, M.; Mané, P.; Martos, C.; Agudo, R.

Hospital Universitari de Bellvitge. Hospitalet de Llobregat
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MESA COMUNICACIONES 03
19 DE OCTUBRE Hora 13:00-14:00 Sala C

012

013

014

015

NUEVAS FORMAS DE GESTION EN QUIROFANO
De los Mozos, F.; Sanjudn, M.T.
Complejo Hospitalario Arquitecto Marcide. Ferrol

EVALUACION DE UN PROTOCOLO DE ACOGIDA AL PERSONAL DE NUEVA INGRESO

Romero, A.; Tronchoni, J.; Banderas, I.; Martinez, |.; Molina, J.; Gonzdlez, A.J.; Lara, J.A.; Diaz,
J.J.; Corral, C.

SAS Hospital Virgen de la Victoria

LA CASA POR EL TEJADO: PUNTOS DEBILES EN LA GESTION DEL PROCESO ENFERMERO
Gallardo, S.; LIull, P.; Esteban, G.
Hospital Son Dureta

DISENO Y PUESTA EN MARCHA CONSULTA DE ENFERMERIA EN RADIOTERAPIA (EXPERIENCIA DE
1 ANO)

Herndndez, J.; Cases, N.; Sanz, R.

Hospital Vall d'Helbron

MESA COMUNICACIONES 04
19 DE OCTUBRE Hora 13:00-14:00 Sala D

016

017

018

019

020

EVALUACION DEL PROCESO ASISTENCIAL EN UN HOSPITAL DE DIA ONCOLOGICO TRAS EL
CAMBIO ORGANIZATIVO

Pérez, S.; Garcia, J.; Rebollo, F.; Pose, C.; Hernanz, E.

Hospital Universitario 12 de Octubre

INFORMACION PARA LA TOMA DE DECISIONES. ESTRATEGIA PARA SU DESARROLLO
Sebastidn, T.; del Pozo, P.; Pinar, M.E.; Ramos, J.; Gonzdlez, J.M.; Lema, |.
Hospital de Fuenlabrada

METODOLOGIA PARA EL ANALISIS MODAL DE FALLOS Y SUS EFECTOS EN UNA UNIDAD DE
ENFERMERIA

Heredia, F.; Herndndez, E.R.; Martin, E.; Heredia, R.; Guerrero, B.; Pérez, M.J.

Hospital Ramén y Caijal

IMPLANTACION DEL MENU OPCIONAL. ESTRATEGIAS Y RESULTADOS
Carabaia, F.; Martinez, C.; Barreales, P.; de la Cruz, P.
Hospital Ramon y Cajal

NECESIDAD DE RECONOCIMIENTO DE LA IMPLICACION EN EL PUESTO DE TRABAJO

Sdnchez, C.; Munera, A.; Moraleda, S.; Martin, E.; Leiva, J.C.; Garcia, M.; Aparicio, P.
Hospital Universitario La Paz
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MESA COMUNICACIONES 05
19 DE OCTUBRE Hora 16:00-18:00 Sala B

021

022

023

025

026

027

028

029

030

APLICACION DE LA TEORIA DE SISTEMAS EN LA CREACION Y DESARROLLO DE UNA UNIDAD DE
ENFERMERIA EN UN HOSPITAL DE NUEVA APERTURA

Palacios, D.

Hospital de Fuenlabrada

CONSULTA DE ENFERMERIA EN ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA
Claveria, M.
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme

LA GESTION DEL AUTOCUIDADO A TRAVES DE UNA CONSULTA DE ENFERMERIA EN VIH/SIDA
Liinds, M.; Feijoo. M.; Carballo, M.
Hospital Vall d'Hebron

GESTIO DEL CONEIXEMENT. PLANIFICACIO | AVALUACIO D'UN PROGRAMA DE FORMACIO
CONTINUA

Rodriguez, A.; San Martin, M.J.; Pons, A.; Pujol, L.; Fonayet, C.; Mesalles, M.

Hospital Arnau de Vilanova de Lleida

INCLUSION DE LAS TRAYECTORIAS Y RESULTADOS EN LA EXPLOTACION ANALITICA POR GRD
Marbd, L.; Esteve, M.; Soler, M.D.
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme

MANUAL DE APOYO PARA LA GESTION DEL SUPERVISOR DE ENFERMERIA
Garrido, A.; Peird, A. ; Garcia, F.; Folgado, J.; Ruiz, A.; Ferrandis, V.
Consorcio Hospital General Universitario de Valencia

PUESTA EN MARCHA DE UN HOSPITAL PEDIATRICO
Garcia, M.C.
Fundacién Hospital Alcorcén

NUEVOS ROLES DE ENFERMERIA EN LA GESTION. EXPERIENCIA PRACTICA
Diez, C.; Flores, C.; Berrueta, A.; Rodriguez, E.; Lopez, M.J.
Hospital Universitari Joan XXIlI

PERSONALIZANDO LOS CUIDADOS

Moreno, J.M.; Ferndndez,R.; Navarro, F.; Nicolds, M.; Ruiz, E.; Gallardo, J.; Galdeano, N.;
Arqueros, F.

Complejo Hospitalario de Torrecardenas

MESA COMUNICACIONES 06
19 DE OCTUBRE Hora 16:00-18:00 Sala C

031

032

METODOLOGIA DE PROYECTOS: UN INSTRUMENTO UTIiL EN LA GESTION DE LAS ULCERAS POR
PRESION EN EL HOSPITAL GENERAL DE L'HOSPITALET

Caro, B.; Ferrus, L.

Hospital General L'Hospitalet. Consorci Sanitari Integral

PLAN DE OBJETIVOS DE LAS UNIDADES DE ENFERMERIA SIGUIENDO EL ESQUEMA DEL EFQM
Segarra, M.; Marin, M.R.
Hospital San Juan de Dios
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034

035

036

038

039

040

LA CLAVE PARA FAVORECER LA CONTINUIDAD DE CUIDADOS DESDE EL HOSPITAL
Alonso, M.M.; Rodriguez, M.P.; Chico, R.M.; Carridn, L.M.; Arroyo, M.C.; Pérez, J.J.
Consorcio Sanitario de Tenerife

PROGRAMA DE MEJORA EN LA GESTION DEL PROCESO DE HEMODONACION
Cuena, |.; Manas, C.; Jiménez, J.; Ortuio, I.; Juan, L.
Hospital Clinico San Carlos

ESTRATEGIAS DE DESARROLLO DE LA GESTION DEL CONOCIMIENTO EN EL PROCESO DE
ENFERMERIA DE AREA HOSPITALARIA VIRGEN MACARENA

Palomo, J.C.; S&nchez, N.; Bernet, J.; Prieto, M.M.; Carmona, M.D.

Hospital Universitario Virgen Macarena

LA GESTION DEL CONOCIMIENTO COMO HERRAMIENTA DEL RESPONSABLE DE UNIDAD DE
ENFERMERIA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS

ENFERMEROS DEL HOSPITAL COSTA DEL SOL

Meijias, J.M.; Medina, R.; Rodriguez, J.; Garcia, M.J.; Canca, J.C.

E.P. Hospital Costa del Sol

UNIFICACIO | CONSENS EN PROTOCOLS | METODOLOGIA DE TREBALL DE DOS CENTRES
SANITARIA RECENTMENT FUSIONATS

Segarra, T.; Vall, A.; Martin, T.

Fundacid Altahia. Xarxa Assistencial de Manresa.

DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS DE PUESTA EN PRACTICA Y MEJORA DE LOS CUIDADOS EN
LOS PROCESQOS ASISTENCIALES

Barroso, C.; Sdnchez, N.; Granados, M.J.

Hospital Universitario Virgen Macarena

MESA COMUNICACIONES 07
19 DE OCTUBRE Hora 18:00-20:00 Sala A

041

042

044

045

046

CREACION DE UNA UNIDAD DE DOLOR AGUDO POSTOPERATORIO: IMPULSO DESDE LA
GESTION.

Gdmez, M? P.

Hospital Universitario Virgen Macarena

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL PACIENTE TRASPLANTADO
Cano, T.
Hospital Ramén y Caijal

EL PROCESO DEL EMBARAZO Y PARTO: "UN RETO INFORMATICO"
Cascales, 1.
Hospital Son Llatzer

INDICADORES DE CALIDAD PARA MEDIR LA EFICIENCIA DE LOS CUIDADOS. GESTION DE
CALIDAD

Gbmez, J.D.; Ferrandis, V.

Consorcio Hospital General Universitario de Valencia

EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS REGISTROS DE ENFERMERIA SOBRE ULCERAS POR
PRESION EN UNA HISTORIA CLINICA INFORMATIZADA EN LAS

UNIDADES DE HOSPITALIZACION DE UN HOSPITAL DE RECIENTE APERTURA

Lema, |.; Gonzdlez, J.M.; Marcos, T.; Sebastidn, T.

Hospital de Fuenlabrada
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047

049

050

MEDICION DE CARGAS DE TRABAJO DE ENFERMERIA EN LA UNIDAD DE CUIDADOS
INTENSIVOS

Milldn, F.J.; Camuinez, M.D.; Montanés, M.R.; Garcia, M.A.; Damidn, F.; Ferndndez, L.; Salinas,
V.

Hospital Universitario Carlos Haya

INFORMATIZACION EN LOS CUIDADOS: UNA HERRAMIENTA PARA LA CALIDAD
Turrado, M.A.; Sdnchez de Puerta, P.; SGdnchez, M.; Romero, M.J.
Hospital Universitario Reina Sofia

GARANTIZAR LA CALIDAD ASISTENCIAL A TRAVES DE LA GESTION DEL CONOCIMIENTO EN LA
APERTURA DE UN NUEVO CENTRO SANITARIO

Toribio, J.C.; Reyes, P.; Canca, J.C.; Timonet, EIM.; Gonzdlez, |.M.; Sepulveda, J.M.

E.P. Hospital Costa del Sol

MESA COMUNICACIONES 08
19 DE OCTUBRE Hora 18:00-20:00 Sala B

001

051

052

053

054

055

056

057

058

GRD'S: OPORTUNIDAD DE MEJORA EN LA COMPETENCIA Y LA GESTION
Ferndndez, E.; Garcia, F.; Duenas, C.; Manas, C.; Elvira, C.
Hospital Clinico San Carlos

ELABORACION DEL PLAN DE GESTION DE ENFERMERIA
Salgado, M.V.; Arejolaleiba, M.; Jauregui, F.; Moracho, O.
Hospital de Zumdarraga

LA MONITORA ASISTENCIA: GESTORA ASISTENCIAL
Sist, X.; Vila, R.
Hospital de Mataré. Consorci Sanitari del Maresme

NUEVOS GESTORES DE PERSONAS
Moreno, A.; Segarra, M.L.; Penalver, S.
Hospital Universitario La Paz

INDICADORES DE CALIDAD PARA ENFERMERIA EN LA UNIDAD DE AGUDOS DE PSIQUIATRIA Y
PSICOGERIATRIA

Gonzdlez, J.A.; Alés, AE.

Complejo Asistencial de las Hermanas Hospitalarias del Sagrado Corazdn de Jesus de
Mdlaga

LA GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES EN QUIROFANO: UNA EXPERIENCIA DE
INNOVACION EN ENFERMERIA

Larranaga, A.; Larranaga, N.; Gil, D.; Fuente, M.

Hospital de Mendaro

PROGRAMA DE ACOGIDA AL INGRESO
Laguia, M.E.; Garcia, R.; Pose, C.; Moratd, M.
Hospital Universitario 12 de Octubre

FORMACION "A LA CARTA"...iNO ES UN LUJO, QUE VA
Villar, R.; Cruz, A.; Jiménez, M.C.; Garcia, P.
CRUPER & CLAS Asesoria y Formacion

INFORMATIZACION DE LAS TRAYECTORIAS CLINICAS
Garcia, A.
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme
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MESA COMUNICACIONES 09
19 DE OCTUBRE Hora 18:00-20:00 Sala C

059

060

061

062

063

064

065

066

067

068

EMPLEO DEL PCDA COMO HERRAMIENTA DE MEJORA CONTINUA PARA LA CALIDAD
ASISTENCIAL EN EL AREA DE LOS CUIDADOS

Barberena, C.; Vaquero, E.; Aldecoceaq, C.; Sdenz de Argandoia N.; Altube, A.; Yarritu, C.
Hospital Alto Deba

CUANTIFICACION DE LA ACTIVIDAD DE ENFERMERIA EN 13 GRD DEL HOSPITAL PUERTA DE
HIERRO

Ruiz, J.; Brea, P.; Motilla, T.; Andrés, B.; Diaz, A.l., Pérez, C.

Hospital Universitario Puerta de Hierro

COMO MEJORAR EL CONOCIMIENTO Y LA COMUNICACION EN EL EQUIPO DE SUPERVISORAS
DE ENFERMERIA

Alonso, L.; Larranaga, N.; Ortega, A.

Hospital de Mendaro

HACIENDO EQUIPO

Corrales, E.; Jiménez, M.D., Vega, J.; Garcia, E.; Arellano, A.; Lancho, P:; Corredera, S.; Pérez,
Y.; Garcia, N.

Hospital Virgen de la Poveda

UTILIZACION DE INDICADORES PARA LA GESTION DE UNA UNIDAD DE FORMACION
CONTINUADA

de Andrés, B.; Alonso, M.; Martinez, J.R.; Matarranz, P., Solis, M.; Revuelta, M.

Hospital Universitario Puerta de Hierro

PROGRAMA DE MEJORA DE LA ATENCION EN EL SERVICIO DE URGENCIAS DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO PUERTA DE HIERRO

Diaz, A.l.; de Andrés, B.; Rial, C.; Ruiz, J.; Brea, P.; Pérez, C.

Hospital Universitario Puerta de Hierro

ESCUCHANDO LA VOZ DE LOS NINOS
Nuno, C.; Zurutuza, T.; Hernando, A.; Irulegui, A.; Moretén, S.
Hospital Donostia de San Sebastidn.

ANALISIS DE LA ACTIVIDAD ENFERMERA EN EL GRD "ARTRITIS SEPTICA"
Jara, E.; Blasco, C.; Motilla, T.
Hospital Universitario Puerta de Hierro

LA FORMACION CONTINUADA EN CONSULTAS DE ATENCION ESPECIALIZADA AMBULATORIA:
3ES POSIBLE?

Hermoso de Mendoza, J.; Aliaga, M.; Sabalza, M.A.; Bonaut, M.; Inza, M.E., Irisarri, C.; Lacabe,
C.; Navallas, M.A.; Urrizburu, A.; Zalba, C.

Centros Ambulatorios de Atencidn Especializada del

Area de Salud de Pamplona

GESTION DE PROCESOS EN UN HOSPITAL DE APOYO
Aguilera, M.; Gémez, P.; Garcia, S.; Navas, S.; Parra, M.
Hospital Central de la Cruz Roja San José y Santa
Adela
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MESA COMUNICACIONES 10
19 DE OCTUBRE Hora 18:00-20:00 Sala D

069

070

071

072

074

075

076

077

LA CLASIFICACION DE PACIENTES POR PRIORIDAD ASISTENCIAL, UNA HERRAMIENTA UTIL PARA
LA ORGANIZACION DEL SERVICIO DE URGENCIAS

Cuenca, M.; Sauca, R.; Tejada, N.; Martinez, A.; Marti-Belda, J.; Alted, E.

Hospital Universitario 12 de Octubre

GESTION E IMPLEMENTACION DE LA CALIDAD EN EL PROCESO DE INFORMATIZACION DE CITA
MANUAL. EXPERIENCIA CON HP-HIS (SISTEMA DE

INFORMACION HOSPITALARIO)

Garcia, S.; Martinez, A.; Tejeira, M.L.

Hospital Virgen de la Salud

CONTRIBUCIONES PARA LA DEFINICION DE UNA POLITICA ORGANIZACIONAL DE SUPERVISION
CLINICA

Pires, R.M; Pires, A.M.; Morais, E.J.

Escuela Superior de Enfermeria de S. Jodo y

Hospital Militar Regional N°2

RESISTENCIA AL CAMBIO: REDISENO ORGANIZATIVO
Velasco, A.; Herndndez, M.; S&nchez, V.; Moraleda, B.
Hospital Virgen del Valle. Complejo Hospitalario de
Toledo

DISENO E IMPLANTACION DE UN PROGRAMA INFORMATICO PARA LA GESTION DE LA
CONTRATACION DESDE EL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Ibdiez, |.; Peia, M.L.; Ramirez, L.; Lianos, C.; Martinez, M.A.

Hospital Santiago Apdstol de Vitoria-Gasteiz

UN PLAN DE ACCION DESDE LOS PROFESIONALES HACIA LOS PACIENTES
Munoz, M.J.; Garcia, J.L.; Marzo, A.; Torres, L.
Hospital Ramon y Cajal

APOYOS EN LA TOMA DE DECISIONES SOBRE LICENCIAS, PERMISOS Y VACACIONES
Rodriguez, J.J.; Penalver, F.; Gomez, M.; Cevidanes, M.M.; Maestro, A.; Ramirez, F.; Rabaddn,
M.T.

Atencién Primaria de Murcia, HGU Morales Meseguer

y HGU Reina Sofia. Servicio Murciano de Salud

GESTION DE SEROTECA COMO GARANTIA DE CALIDAD EN LA HEMOVIGILANCIA
Redondo, M.A.; Marcos, S.; Iribertegui, J.; Ferndndez-Gallardo, P.; Sayans, A.; Sanjudn, I.
Hospital Universitario Puerta de Hierro

MESA COMUNICACIONES 11
20 DE OCTUBRE Hora 09:00-11:00 Sala A

078

079

DESPLIEGUE Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES, RETO Y PROBLEMA
Ripoll, P.; Delgado, J.; Saura, M.J.
Hospital Universitari La Fe

ATENCION A LAS CUIDADORAS INFORMALES: UNA NUEVA PERSPECTIVA PARA LA ENFERMERIA
HOSPITALARIA
Silvan, C.; Asensio, R.; Sdnchez, M.N.; Prieto, M.
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080

081

082

083

Hospital Universitario Virgen Macarena

5COMO CUIDAMOS Y QUE RECURSOS UTILIZAMOS?
Moya, M.A.; Diaz, E.; Ferguera, L.; Trimifio, C.; Ureiq, B.; Navajas, F.; Vicente, E.
Hospital Universitario Reina Sofia

EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS DE LOS PROFESIONALES DE ENFERMERIA
Marin, M.R.; Segarra, M.
Hospital San Juan de Dios

INSTAURACION DE UN PLAN DE CUIDADOS EN QUIROFANO DE GINECOLOGIA: ESTRATEGIAS Y
RESULTADOS

Habas, J.C.; Sdnchez, N. ; Bernet, F.J.

Hospital Universitario Virgen Macarena

MEJORANDO LA INFORMACION AL PACIENTE: LA PAGINA WEB DEL HOSPITAL DE DIA MEDICO
Flores, G.; Sampedro, |.; Munoz, M.J.; Hoyo, |.; Ferndndez, M.F.
Hospital Universitario Marqués de Valdecilla

MESA COMUNICACIONES 12
20 DE OCTUBRE Hora 09:00-11:00 Sala B

084

085

087

088

089

090

091

GESTION DE LA SALUD MEDIANTE LA EDUCACION
Garcia, M.J.; Vila, R.
Hospital de Mataré. Consorci Sanitari del Maresme

TRAYECTORIAS CLINICAS: EXPERIENCIA DE LA INCORPORACION DE UN PROFESIONAL DE
ENFERMERIA A DEDICACION EXCLUSIVA

Nicolds, C.; Riera, M.; Romero, |.; Freixas, N.

Hospital MUtua de Terrassa

PERSONALIZACION DE LOS CUIDADOS ENFERMEROS DE LA UNIDAD DE HOSPITALIZACION DE
AGUDOS DE SALUD MENTAL DEL AREA SANITARIA DE

OSUNA

Ayuso, M.; Caballero, A.; S&nchez, F.; Marchena, C.; Delgado, D.; Ibdinez, B.

Area de Gestién Sanitaria de Osuna

EL PROCESO DE CONSULTAS EXTERNAS GESTIONADO POR UN EQUIPO DE PROCESO
Lasa, A.; Mutio, L.; Pérez, L.M.; Lobo, |.; de la Piedad, I., Salgado, M.V.
Hospital de Zumdarraga

GESTION DE UNA UNIDAD DE HOSPITALIZACION A DOMICILIO. SUPERVISOR Y ENFERMERO DE
ENLACE, DOS FUNCIONES COMPATIBLES PARA

GARANTIZAR LA GESTION DE LA UNIDAD, LA CONTINUIDAD DE LOS CUIDADOS Y LA
COORDINACION ENTRE NIVELES

Cano, J.; Rodriguez, A.; San Martin, M.J.; Pons, A.; Pujol, L.; Mesalles, M.; Fonayet, C.

Hospital Arnau de Vilanova de Lleida

PLAN DE FORMACION UNIFICADO SERVICIO CANTABRO DE SALUD 2005
Oldriz, M.R.; Lois, F.; Marquinez, M.A.; Diaz, A.; Gordillo, M.S.; Gonzdlez, G.; Herrera, P.
Servicio Cdntabro de Salud

CUATRO ANOS DE EXPERIENCIA EN LA GESTION DE ENFERMERIA DE UNA UNIDAD DE
HOSPITALIZACION A DOMICILIO

Quilez, F.J.; Castellsagué, R.; Marti, N.; Vila, E.; de Garay, C.; Cruz, R.

Hospital Universitari Germans Trias i Pujol
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GESTION DEL TALENTO EN UNA UNIDAD DE DIALISIS
Moreno, J.A.
Fundacién Hospital Alcorcén

MESA COMUNICACIONES 13
20 DE OCTUBRE Hora 09:00-11:00 Sala C

093

094

095

096

097

098

099

100

101

102

ESTUDIO DESCRIPTIVO DE LA UTILIZACION DEL MODULO DE PREALTAS EN LA GESTION DE
CAMAS

Vara de Rey, C.; Rey, E.; Cernuda, C.; Freire, M.T.; Segarra, M.L.

Hospital Universitario La Paz

INCREMENTO DE LAS DONACIONES EN CANARIAS
Santana, M.C.; Santana, M.D.; Encinoso, V.; Portolés, M.; Vega, J.F.
Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin

GRUPOS RELACIONADOS POR EL DIAGNOSTICO MAS FRECUENTE Y DE MAYOR CONSUMO DE
RECURSOS DEL HOSPITAL VIRGEN DE LA POVEDA

Corrales, E.; Pérez, Y.; Vega, J.; Garcia, E.; Garcia, N.; Lancho, P.; Arellano, A.; Corredera, S.
Hospital Virgen de la Poveda

CONSENTIMIENTOS  INFORMADOS EN ENFERMERIA EN LA FUNDACION HOSPITAL DE
CALAHORRA

Musitu, M.V., Ubé, J.; Gdmez, F.; Arancdn, B.

Fundacién Hospital de Calahorra

COSTES DE ENFERMERIA: HOSPITAL DE DIA / HOSPITALIZACION ANO 2004
Casas, M.L.; Elvira, C.; Villadonia, C.; Moreno, M.
Hospital Clinico San Carlos

RELACION ENTRE RRHH Y CALIDAD EN LA GESTION DE LOS CUIDADOS DE ENFERMERIA
Comellas, R.; Claret, R.; Corrons, A.; Manzanares, M.
Fundacid Altahia. Xarxa Assistencial de Manresa.

ENTREVISTA DE DESARROLLO PARA ACOMPANAR LA CARRERA PROFESIONAL EN EL HOSPITAL
GENERAL DE L'HOSPITALET

FerrUs, L.; Insensé, M.A.; Olivé, C.

Hospital General L'Hospitalet. Consorci Sanitari

Infegral

LA COMUNICACION: RETO Y COMPETENCIA PARA LA SUPERVISION
Marzo, A.; Blanco, R.M.; Guerrero, B.; Munoz, M.J.; Torres, L.M.
Hospital Ramén y Caijal

LA GESTION DE LA LISTA DE ESPERA QUIRURGICA EN UN HOSPITAL SIN PAPELES
Gdbmez, Y.; Navaldn, R.; Cobos, M.T.; Vazquez, M.B.; Gomez, A.
Hospital de Fuenlabrada

COMO DAR RESPUESTA A LA NECESIDAD DE ENFERMERAS EXPERTAS EN UNA UNIDAD DE
QUEMADOS

Diez, M.J.; Miralles, R.

Hospital Vall d'Hebron
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MESA COMUNICACIONES 14
20 DE OCTUBRE Hora 09:00-11:00 Sala D

103

104

105

106

107

108

109

110

REFLEXION SOBRE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL SUPERVISOR DE ENFERMERIA
Ramirez, L.; Guistau, C.; Cidoncha, M.A.; Campo, C.; Beistegui, |
Hospital Santiago Apdstol de Vitoria-Gasteiz

ESTUDIO SOBRE LA DOTACION DE ENFERMERAS EN LAS UNIDADES DE HOSPITALIZACION DE
CATALUNYA

FerrUs, L.; Gutiérrez, M.J.

Consell de Col-legis d'Infermeria de Catalunya

LA PRESENCIA DE LA SUPERVISORA EN LA UNIDAD sGARANTIZA LA CALIDAD DE LOS
REGISTROS?

Cidoncha, M.A.; Campo, C.; Diaz de Serralde, ALl

Hospital Santiago Apdstol de Vitoria-Gasteiz

INTEGRACION DE APLICACIONES, UNA NECESIDAD PARA LA GESTION
Sainz, |.; Martinez, A.; Marti-Belda, J.; Carmen, E.; Hernanz, E.
Hospital Doce de Octubre

LA UTILIDAD DEL PRN PARA MEJORAR LAS DECISIONES DE GESTION DE RECURSOS
Estrem, M.M.; Gil, M.E.
Antares Consulting, Consultoria especializada en el sector salud

ANALISIS DE LA ACTIVIDAD ENFERMERA EN EL GRD "INSUFICIENCIA CARDIACA CONGESTIVA-
SHOCK"

Bermejo, M.; Cruz, T.; Segovia, T.

Hospital Universitario Puerta de Hierro

SEGURIDAD DEL PACIENTE EN EL AMBITO HOSPITALARIO

Diaz, E.; Gémez, M.V.; Rodriguez, M.; Gancedo, Z.

Hospital Comarcal Sierrallana

MONITORIZAR LA GESTION PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LOS CUIDADOS
Martinez, E.; Egeaq, |.; Herrera, P.
Cenftres Assistencials Dr. Emili Mira i Lépez

MESA COMUNICACIONES 15
20 DE OCTUBRE Hora 11:30-14:00 Sala B

111

112

113

114

MONITORIZACION DE LA ATENCION DE ENFERMERIA EN PACIENTES CON CATETERES VENOSOS
Y SONDAS VESICALES MEDIANTE ESTUDIOS DE

PREVALENCIA

Riera, M.; Freixas, N.; Nicolds, C.; Romero, .

Hospital Mutua de Terrassa

IMPLANTACION DEL PROCESO ASISTENCIAL DE CUIDADOS PALIATIVOS EN AL AREA
HOSPITALARIA VIRGEN MACARENA

Rodriguez, M.T.

Hospital Universitario Virgen Macarena

ESTRATEGIAS DE IMPLANTACION EN EL DESARROLLO DE LA HOJA DE VALORACION INICIAL Y
HOJA DE CONTINUIDAD DE CUIDADOS AL ALTA

Candela, C.; Alvarez, P.; Rengel, F.J.; Ruiz, P.; Ferndndez, A.; Quesada, M.T.; Lanchares, A.
Hospital Universitario Virgen Macarena

ESTUDIO PILOTO SOBRE LA CONTAMINACION MICROBIANA DE LOS UNIFORMES DEL
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115

116

117

118

PERSONAL DE ENFERMERIA EN UN HOSPITAL DE CUARTO NIVEL
Simén, M.J.; Rodriguez, R.; Bermejo, C.; Barriuso, E.; Andrade, R.; Peldez, B.
Hospital Clinico San Carlos

ANALISIS DE LA ACTIVIDAD ENFERMERA EN EL GRD "PROSTATECTOMIA"
Gonzdlez, |.; Mellado, P.
Hospital Universitario Puerta de Hierro

REPERCUSION DE LA POLEMICA SOBRE LA APLICACION DE CUIDADOS PALIATIVOS EN
URGENCIAS EN OTRO HOSPITAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Corrales, E.; Arellano, A.; Lancho, P.; Garcia, N.; Garcia, E.; Vega, J.; Corredera, S.; Pérez, Y.
Hospital Virgen de la Poveda

ANALISIS DE LA ACTIVIDAD ENFERMERA EN EL GRD "NEUMONIA SIMPLE Y PLEURITIS"
Torres, C.S.; Larena, M.; Garcia, L.
Hospital Universitario Puerta de Hierro

PLAN DE MEJORA DEL PERSONAL DE ENFERMERIA EN EL HOSPITAL LA PAZ
Pascau, M.J.; Garcia-Miguel, M.; Ferndndez, C.; Rodriguez, R.; Morala, S.
Hospital Universitario La Paz

MESA COMUNICACIONES 16
20 DE OCTUBRE Hora 16:00-18:00 Sala B

119

120

121

122

123

124

125

GESTION DE PROCESOS EN UNA UNIDAD DE DIAGNOSTICO RAPIDO. EXPERIENCIA EN EL
HOSPITAL DE GRANOLLERS

Piella, M.T.; Capell, S.; Escrig, M.

Fundacié Hospital Asil de Granollers

JEFE DE AREA DENTRO DEL MODELO ORGANIZATIVO DEL HOSPITAL DE MATARO
Vila, R.; Torras, J.
Hospital de Mataré. Consorci Sanitari del Maresme

GRADO DE SATISFACCION DE PACIENTES EN LA CONSULTA EXTERNA DE QUEMADOS
Cal, M.C.; Outon, I.; Otero, M.; Moscoso, D.
Complejo Hospitalario Universitario Juan Canalejo

NUESTRA EXPERIENCIA COMO UN EQUIPO INTERDISCIPLINAR EN UNA UNIDAD DE MEDIA
ESTANCIA

Goma, P.; Recio, A.; Bauzd, S.

Hospital San Juan de Dios

IMPLANTACIO D'UN PROGRAMA DE FORMACIO AL PERSONAL DE NOVA INCORPORACIO
Ortigosa, C.; Pascual, I.; Ramon, C.
Hospital de Terrassa

IMAGEN SOCIAL DE ENFERMERIA.... MUEVE FICHAI!
Girdldez, M.; Lépez, P.; Enriquez, I.
Hospital POVISA de Vigo

INTERVENCION COMO ENFERMERA GESTORA DEL BLOQUE QUIRURGICO EN LA GESTION DE
LA OFERTA DE LAS LISTAS DE ESPERA QUIRURGICA

Munoz, R.M.

Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS”™

56

www.lésupervisionenfermeria.com



126

127

ORGANIZA:

s O‘V‘.jorncdos nacionales de A = D€
SUPERVISION DE ENFERMERIA

Asociacion_Nacional de HOSPITAL DE MATARO
Direttivos de Enyeaneria CONSORCI SANITARI DEL MARESME

MODELO DE GESTION ASISTENCIAL BASADO EN EL EQUIPO MULTIDISCIPLINAR
Monteis, R.; Vila, R.
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme

GESTIO PER DPO'S EN INFERMERIA. TOTA UNA EXPERIENCIA
Ochoa, R.
Corporacié de Salut del Maresme i la Selva

MESA COMUNICACIONES 17
20 DE OCTUBRE Hora 16:00-18:00 Sala C

129

130

131

132

133

134

135

136

137

CONSTRUCCION CULTURAL DEL VIH/SIDA EN MUJERES EMBARAZADAS DE DIFERENTES
CULTURAS RECIEN DIAGNOSTICADAS

Llin&s, M.; Feijoo, M.; Carballo, M.

Hospital Vall d'Hebron

IMPLANTACION DEL MODULO DE CUIDADOS EN LA UNIDAD DE GESTION DE ONCOLOGIA Y
CIRUGIA PLASTICA

Moreno, M.; Corredor, M.; Pérez, L.; Quintero, A.

Hospital Universitario Reina Sofia

ENFERMERA GESTORA DE CASOS COMO IMPULSORA DE LA COMPETENCIA Y DE LA CALIDAD
EN HOSPITAL DE DIA ONCOLOGIA

Gobémez, E.; Roca, G.; Borrds, R.

Hospital de la Ribera. Alzira

GESTION DE RRHH COMO GESTION DEL CONOCIMIENTO
Ballesteros, P.; Blanco, R.M.; Valdedn, M.A.; Bejarano, M.
Hospital Ramon y Cajal

GUIA DE FORMACION: INSTRUMENTO DE MEJORA DE LA COMUNICACION Y PARTICIPACION
EN LA FORMACION CONTINUADA DE ENFERMERIA

Romero, M.I.; Freixas, N.; Riera, M.; Nicolds, M.C.

Hospital Mutua de Terrassa

INSTAURACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE UN PROGRAMA

Troncoso, M.A.; Pallares, A.; Nogales, M.C.; Acedo, |.; Moreno, M.;Dominguez, F.; Zamorano,
P.

Hospitales Universitarios Virgen del Rocio

EL PAPEL DE LA SUPERVISION EN LA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DE LOS NINOS
Blanco, M.; Sanz, C.; Sebastidn, T.
Hospital de Fuenlabrada

EFECTIVIDAD DE UN PROGRAMA DE FORMACION SOBRE METODOLOGIA ENFERMERA
Sdnchez, M.N.; Bernet, F.J.; Palomo, J.; Prieto, M.; Corrales, J.
Hospital Universitario Virgen Macarena

IDENTIFICACION DE LA ADECUACION DE LA HOSPITALIZACION EN LA FUNDACION HOSPITAL
MANACOR

Reus, J.; Garcés, R.; Morocho, M.D.; Garcia, T.; Corbacho, I.; Barona, S.; Baena, T.; Gari, J.;
Garcia, P.

Fundacidén Hospital de Manacor
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MESA COMUNICACIONES 18
20 DE OCTUBRE Hora 18:00-19:00 Sala A

138

139

140

141

142

143

144

145

SONDEO DE OPINION DE UNA OFERTA FORMATIVA
Delgado, J.; Ripoll, P.; de Miguel, I.; Saura, M.J.
Hospital Universitari La Fe

PROGRAMA FORMATIVO DENTRO DE LA GESTION DE PERSONAS. IMPLANTACION DE LA
GESTION POR COMPETENCIAS: DESARROLLO DE LOS MAPAS POR COMPETENCIAS

Jiménez, J.M.; Maya, B.; De la Osa, V.; Nosea, M.

Hospitales Universitarios Virgen del Rocio

MEDIR PARA MEJORAR
Capo, M,; Faz, M.
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme

MODELO EFQM: UN INSTRUMENTO DE EXCELENCIA PARA LA DEFINICION DE LOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS DE LA DIRECCION DE ENFERMERIA DEL HOSPITAL GENERAL DE L'HOSPITALET
Tort, A.; Momps, C.; Caro, B.; Ferrus, L.

Hospital General L'Hospitalet. Consorci Sanitari Integral

ORGANIZACION FUNCIONAL DE UNA UNIDAD DE HOSPITALIZACION PARA LA ASIGNACION
DE ENFERMERA REFERENTE

Garcia, P.; Estepa, M.J., Ruiz, |.; Pastor, C.; Del Agua, C.

Hospitales Universitarios Virgen del Rocio

GESTION COMPARTIDA EN PACIENTES NEUROLOGICOS: FORMANDO AL CUIDADOR
Moreno, A.; De la Fuente, A.; Caro, R.; Suso, D.; Durdn, A.
Hospitales Universitarios Virgen del Rocio

EL EQUIPAMIENTO PARA EL CUIDADO COMO HERRAMIENTA DE MEJORA DE LA SATISFACCION
DE NUESTROS PACIENTES

Miralles, F.; Gonzdlez, M,E.; Ruiz, J.; Galdeano, N.; Sdnchez, J.; Sdnchez, M.D.

Complejo Hospitalario de Torrecardenas

MODELO DE PROGRAMA DE GESTIONI PARA UNIDADES DE ENFERMERIA: UNA PROPUESTA
Aparcero, L.; Sanchez, N.; Prieto, M.; Alvarez, F.L.
Hospital Universitario Virgen Macarena

MESA COMUNICACIONES 19
20 DE OCTUBRE Hora 18:00-19:00 Sala B

146

147

148

149

DISENO DEL PROYECTO DE LA ENFERMERA COMUNITARIA DE ENLACE PARA LA COMUNIDAD
Ubé, J.M.; Carreras, M.; Rivera, F.; Rodriguez, C.; Blasco, M.; MUsitu V.
Fundacién Hospital de Calahorra

SISTEMA DE DISPENSACION DE FARMACOS EN EL AREA DE URGENCIAS. EVALUACION
Aloy, A.J.; Alcoz, M.; Vélez, M.C.; Brunat, M.E.; Dueso, M.C.
Hospital Vall d'Helbron

GESTION DE APERTURA Y CIERRE DE UNIDADES SEGUN DEMANDA ASISTENCIAL
Acevedo, M.; Angulo, A.; Garcia, M.C., Guerra, J.M.; Martinez, M.; Noguera, C.
Fundacién Hospital Alcorcén

UNA APROXIMACION A LA REALIDAD CIENTIFICO INVESTIGADORA EN EL HOSPITAL
Conde, M.L.; Flores, N.; Ferndndez, A.; Martin, C.; Martinez, N.; Torres, L.M.
Hospital Ramon y Cajal
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150

151

152

153

CASUISTICA DE LAS ALTAS DE HOSPITALIZACION POR UNIDADES DE ENFERMERIA

Bermejo, C.; Pellicer, P.; Sdnchez, P.; Martin, M.J., Furundarena, M.A.; Raposo, B.; Mielgo, P.;
Gbmez, M.I.; Elvira, C.

Hospital Clinico San Carlos

ESTUDIO DE CALIDAD DE LOS CUIDADOS DE ENFERMERIA. EXPERIENCIA DEL HOSPITAL SANT
JOAN DE DEU DE MARTORELL

Dominguez, R.; Alegre, M.; Bosch, R.; Delgado, M.A.; Gil, B.; Gémez, R.; Granados, |;
Margarit, G.; Nogues, M.

Hospital Sant Joan de Déu de Martorell

ANALISIS DE LOS PLANES DE CUIDADOS EN EL AMBITO HOSPITALARIO
Rodriguez, R.; Simdn, M.J.; Bermejo, C.; Gdmez de Enterria, C.; Duenas, C.; Elvira, C.
Hospital Clinico San Carlos

PROGRAMA DE CALIDAD EN ENFERMERIA DEL H.U.G.T.i.P.
Linares, J.; Castellsagué, R.; Palomino, F.; Marti, N.
Hospital Universitari Germans Trias i Pujol

MESA COMUNICACIONES 20
21 DE OCTUBRE Hora 09:00-11:00 Sala A

154

155

156

157

158

159

160

ANALISIS DE CREACION DE UN SERVICIO DE ATENCION PERSONALIZADA A PACIENTES Y
FAMILIARES EN EL PERIODO PERIOPERATORIO: INFORMACION VERSUS ANSIEDAD

Lagoa, C.; Prieto, M.M.; S&nchez, M.N.; Lépez, C;

Hospital Universitario Virgen Macarena

GUANTES DE CURAS EN EL AMBITO HOSPITALARIO. UNA ESTRATEGIA DE GESTION BASADA EN
LA EVIDENCIA

Gonzdlez, J.L.; Bermejo, C.; Uribe, P.; Tercero, A.; Manas, C.; Duenas, C.; Garcia, F;
Ferndndez,E.

Hospital Clinico San Carlos

ELABORACION DE UN INFORME AL ALTA INFORMATIZADO
Revuelta, M.; Andrés, B.; Garcia, R.; Breq, P.
Hospital Universitario Puerta de Hierro

EVALUACION DE LOS CRITERIOS DE CALIDAD EN EL PROCESO DE EMBARAZO, PARTO Y
PUERPERIO EN HOSPITALIZACION

Contreras, M.J.; Alarcén, F.; Navarro, C.; Romero, I.; Aguilera, F.

Hospital Universitario Reina Sofia

RESUMEN DE CINCO ANOS DE TRABAJO EN UNA UNIDAD CLINICA
Lopez, J.; Navarro, F.J.; Arqueros, F.; Galdeano, N.
Complejo Hospitalario de Torrecardenas

INTRODUCCION DE MECANISMOS DE SEGURIDAD BIOLOGICA EN EL AREA VI DE LA
COMUNIDAD DE MADRID

Tovar, E.; Tourné, B.; de Andrés, B.

Hospital Universitario Puerta de Hierro

LAS SUPERVISORAS DE ENFERMERIA: MOTIVADORAS DEL CAMBIO Y LIDERES DE LOS
PROYECTOS

Margarit, G.; Alegre, M.; Bosch, R.; Delgado, M.A.; Dominguez, R.; Gil, B.; Granados, |.;
Nogues, M.

Hospital Sant Joan de Déu de Martorell
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ANALISIS DE LA ACTIVIDAD ENFERMERA EN EL GRD "ADMISION PARA DIALISIS RENAL"
Garcia, B.; Diego, R.J.; Ciudad, A.; Moya, R.; Garcia, R.
Hospital Universitario Puerta de Hierro

GESTION POR PROCESOS EN UNA UNIDAD DE ALTA RESOLUCION DE OFTALMOLOGIA
Medina, M.P.; Soro, G.; Torres, A.; Molinos, J.
Hospital Nuestra Sefora de Gracia

MESA COMUNICACIONES 21
21 DE OCTUBRE Hora 09:00-11:00 Sala B

163

164

165

166

167

168

169

170

171

FORMACION DEL PERSONAL DE ENFERMERIA EN ATENCION PRIMARIA. PACIENTE DIABETICO
INMIGRANTE: COLECTIVO MARROQUI

Fraga, M.L.; Ferndndez, E.; Conceiro, A.

Area Sanitaria de Ferrol y Centro de Salud de Arteixo

ANALISIS DE LA ACTIVIDAD ENFERMERA EN EL GRD "HEMORRAGIA GASTROINTESTINAL SIN
COMPLICACIONES"

Garcia, R.; Postigo, A.; Matallanos, P.; Espinar, P.; Puerto, E.

Hospital Universitario Puerta de Hierro

EL CUADERNO DE MANDO (CM) COMO HERRAMIENTA PARA LA GESTION DE UNA UNIDAD DE
HOSPITALIZACION

Carreras, M.; Fuster, E.

Hospital de Barcelona, SCIAS

PROYECTO DE MEJORA EN UNIDADES DE HOSPITALIZACION
Mellado, P.; Solis, M.; Gonzdlez, I.
Hospital Universitario Puerta de Hierro

LAS COMPETENCIAS DE LOS SUPERVISORES/AS, QUE SOMOS, QUE HACEMOS, QUE QUEREMOS
Bifet, T.; Fornells, M.; Garcia, A.; Guerrero, N.; Roca, T.

Hospital Sta. Maria de Lleida, Hospital Sant Pau de

Barcelona y Sanitas residencial Iradier

IMPLANTACION DEL PROCESO DAR ASISTENCIA. HOSPITALIZACION EN UNA UNIDAD DE
CIRUGIA PEDIATRICA

Gonzdlez, M.A.; Pérez, P.; Martinez, M.

Hospital Vall d'Hebron

MEJORAR LA GESTION A TRAVES DE LA AGRUPACION DE RECURSOS: LA EXPERIENCIA DEL
LABORATORIO UNIFICADO DEL HOSPITAL VIRGEN DE LA TORRE (MADRID, AREA 1)

Buezo, M.J.; Martin, M.T.; Garbisu, |.

Hospital Virgen de la Torre

APLICACION DEL PLAN DE CUIDADOS

Gallart, A.;: Crespo, M.V.; Comes, N:; Dominguez, L.; Farre, C.; Llanes, C.; Navarro, L.;
Rddenas, E.; Grupo de Enfermeria Planes Cuidado Capio-Sanidad Espaia

Hospital General de Cataluia. Sant Cugat del

Vallés

PUESTO DE TRABAJO DEL SUPERVISOR DE UNIDAD: s CONOCEMOS NUESTRAS FUNCIONES?
Bermejo, M.B.; Yanez, M.I.

Hospital Nfra. Sra. de la Montana. Complejo

Hospitalario de Cdceres
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172 ANALISIS DE LAS DEMANDAS Y EXPECTATIVAS DETECTADAS EN GRUPOS AUXILIARES DE

ENFERMERIA DEL H. VIRGEN MACARENA
Soriano, M.; Bernet, F.J.; Sdnchez, M® N.; Prieto, M® M.; Garcia, E.
Hospital Universitario Virgen Macarena

173 GESTION DE LAS SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES EN UN AREA HOSPITALARIA: ESTRATEGIAS
DE RECOGIDA DE INFORMACION Y ELABORACION DE LA MISMA
Sdnchez, M.N.; Bernet, F.J.; Prieto, M.; Soriano, M.; Gdlvez, M.; Presa, V.
Hospital Universitario Virgen Macarena

LISTA DE POSTERS PRESENTADOS

10

PROJECTE DE COORDINACIO | CONTINUUM ASSITENCIAL: UNA FORMA DE GESTIO
Tor, A.; Ferriz, M.A.; Serrat, A.
Ambit Barcelonés Nord i Maresme. Institut Catald de la Salut

ESTRATEGIAS DE IMPLANTACION DE UN APLICATIVO DE GESTION DE CUIDADOS
Gancedo, Z.; Diaz, E.; Gomez, M.V.
Hospital Comarcal Sierrallana

35 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA UNIDAD DE CUIDADOS RESPIRATORIOS DE HOSPITAL PUERTA DE HIERRO
Ferndndez-Reyes, I.; Pino, C.; Segade, M.J.
Hospital Universitario Puerta de Hierro

RECEPCION Y MANEJO DE LAS BIOPSIAS INTRAOPERATORIAS
Magrans, P.; Gabaldén, F.J.
Hospital Vall d'Hebron

PROFESIONALES DE ENFERMERIA SIN RUPTURA
Martinez, S.; De los Mozos, F.; Fraga, M.L.; Garcia, G.
Area Sanitaria de Ferrol

ENFERMERA EXPERTA EN GESTIONAR LA COORDINACION ENTRE NIVELES ASISTENCIALES. UNA FIGURA DE
FUTURO

Cedo, M.; Berrueta, A.; Diez, C.; Escalada, B.; Flores, C.; Herndndez, O.

Hospital Universitari Joan XXIII

PLAN DE ACOGIDA E INCORPORACION DE UN NUEVO RESPONSABLE DE UNIDAD DE ENFERMERIA
Mejias, J.M.; Medina,R.; Rodriguez, J.; Garcia, M.J.; Canca, J.C.
E.P. Hospital Costa del Sol

CONOCIMIENTO Y MOTIVACION: PIEZAS CLAVE PARA LA IMPLANTACION CON EXITO DE UN NUEVO
SERVICIO: TELEMETRIA

Beistegui, |.; Ruiz de Ocenda, E.; Capillas, B.; Ramirez, L.

Hospital Santiago Apdstol de Vitoria-Gasteiz

CREACION DE UN REGISTRO ESPECIFICO PARA EL PACIENTE QUIRURGICO
Hurtado, E.C.; Gémez, V.; Ferndndez, J.
Hospital San Juan de Dios

AREA SANITARIA DE FERROL Y LA GESTION POR PROCESOS

De los Mozos, F.; Martinez, S.; Fraga, M.L.; Bouza, C.
Area Sanitaria de Ferrol
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11 ATENCION COMPARTIDA HOSPITAL - ATENCION PRIMARIA. CONTINUIDAD DE CURAS DE ENFERMERIA
Farré, M.C.; Ferndndez, |.; Sufier, R.; Casacuberta, M.D.; Graboleda, C.; Prat, D.; Benaiges, S.; Verdura,
R.M.; Vaquer, G.
Hospital Dr. Josep Trueta
12 IMPACTO DEL PROGRAMA DE REFUERZO EDUCATIVO EN EL PUERPERIO
Rodriguez, R.; Martin, E.; Abad, R.M.; Pertusa, A.
Hospital Universitario La Paz
13 PREVALENCIA BRONQUITIS CRONICA EN LA POBLACION QUE ACUDE A LAS CCEE DE UN HOSPITAL
COMARCAL
Gdbmez, E.; Andreu, V.; Gonzdlvez, J.L.; Borrds, R.; Gémez, E.; Trescoli, C.
Hospital de la Ribera. Alzira
14 CODIFICACION DE URGENCIAS HOSPITALARIAS
Armengol, A.; Collado, M.J.; de Pedro, B.; Verdu, T.
Hospital Universitario La Fe
15 CONSOLIDANDO LA CONTINUIDAD DE CUIDADOS. ENVIO TELEMATICO DE LOS INFORMES DE
CONTINUIDAD DE CUIDADOS
Moreno, J.M.; Ferndndez, R.; Gallardo, J.; Galdeano, N.; Gutiérrez, F.J.; Gonzdlez, E.
Complejo Hospitalario de Torrecdrdenas
17 ACUERDOS DE GESTION DE ENFERMERIA EN UNIDADES DE HOSPITALIZACION
Berrueta, A.; Flores, C.; Gonzdlez, P.; Olive, C.; Uruén, S.
Hospital Universitari Joan XXIII
18 EL ALTA DE ENFERMERIA COMO HERRAMIENTA DE COORDINACION ENTRE NIVELES ASISTENCIALES
Gbmez, E.; Gomis, S.; Ciscar, T.; Camarasa, P.; Solera, M.A.; Borrds, R.; Gomez, E.
Hospital de la Ribera. Alzira
19 LA PERSONALIZACION DEL CUIDADO EN EL PACIENTE CRITICO
Subira, A.; Canadas, F.; Bretones, C.; Vilchez, M.J.; Camilo, A.J.; Rodriguez, C.D.
Complejo Hospitalario de Torrecdrdenas
20 PROGRAMA DE ORIENTACION E INTEGRACION PARA EL PERSONAL DE ENFERMERIA DE NUEVA
INCORPORACION
Oller, C.
Hospital General de Cataluia. Sant Cugat del Vallés
21 PERFIL DEMOGRAFICO Y ASISTENCIA SANITARIA AMBULATORIA ESPEICIALIZADA DE LA POBLACION
INMIGRANTE, EN UN AREA DE
SANITARIA DE MADRID
Martin, M.T.; Buezo, M.J., Garsibu, I.
Hospital Virgen de la Torre
22 UFISS DE CUIDADOS PALIATIVOS, MAS ALLA DE LA GESTION
Font, S.; Vila, R.; Cervelld, B.
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme
24 VALORACION PSICOLOGICA EN PACIENTES INTERVENIDAS DE CANCER DE MAMA
Moraté, M.
Hospital Universitario 12 de Octubre
26 INVERSION DEL MODELO DE SUPERVISION EN UN HOSPITAL DE NUEVA CREACION, DENTRO DE LAS

NUEVAS FORMAS DE GESTION
Palacios, D.
Hospital de Fuenlabrada
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PERCEPCION DE LA ATENCION SANITARIA A TRAVES DE LA ENCUESTA DE SATISFACCION DE PADRES DE
NINOS HOSPITALIZADOS

Herce, D.; Mascah, R.; Areizaga, B.; Maeso, M.

Hospital de Basurto

VALORACION DEL GRADO DE SATISFACCION CON EL PROCESO DE EXTRACCION SANGUINEA EN UN
SERVICIO DE

RADIODIAGNOSTICO

Lopez, F.J.; Beyhurst, B.; Fitor, J.F.; Garcia, M.; Botella. M.V.

Hospital de Sant Joan de Alicante

EVALUACION DE LA CALIDAD MEDIANTE EL ANALISIS DE PERDIDA DE DOCUMENTACION E INCIDENCIAS
EN CONSULTAS EXTERNAS

Cirera, M.; Ruiz, E.; Aguilar, M.

Complejo Hospitalario de Torrecdrdenas

REALIDAD "SINE DIE" DE LOS SUPERVISORES DEL IMSALUD DE MADRID
Candela, M.J.; Manzanares, C.; Plaza, M.C., Colectivo de Supervisibn de Madrid
Hospital Universitario Santa Cristina

EVALUACION DEL PLAN DE ACOGIDA AL PROFESIONAL DE NUEVA INCORPORACION
Girdldez, M.; Lépez. P.
Hospital POVISA de Vigo

LA TRAYECTORIA CLINICA COMO INSTRUMENTO PARA LA CONTINUIDAD ASISTENCIAS
Quer, M.J.; Parés, R.; Marba, L.; Garcia, A.
Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme

PARTICIPACION DE LOS ENFERMEROS/AS DEL COMPLEJO HOSPITALARIO TORRECARDENAS EN EL
CATALOGO DE MATERIAL FUNGIBLE

Miralles, F.; Gonzdlez, M.E.; Andueza, M.V.; Galdeano, N.; Arqueros, F.; Sdnchez, M.D.

Complejo Hospitalario de Torrecdrdenas

SUPERVISION: INSTRUMENTO DE CAMBIO DE LOS HOSPITALES
Hospital, M.L.; Guallart, R.; Garcia, R.
Hospital Universitario Miguel Servet

APLICACION DE LA METODOLOGIA DE LAS "58"EN EL SERVICIO DE QUIROFANO
Busca, A.; Arejolaleiba, M.B.; Salgado, M°.V.
Hospital de Zumdarraga

HERRAMIENTAS DE MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS PROFESIONALES DE ENFERMERIA: GESTION
PARTICIPATIVA Y METODOLOGIA ASISTENCIAL

Gimeno, M.J.; Mata. L.; Pinilla, N.

Hospital Universitari Sagrat Cor

LA COMISION DE CURAS COMO MEDIO DE GESTION DE LA CALIDAD
Muhoz, M.; Henche, C.; Lépez, F.J.; Garcia, E.; Mateos, M.; Ayuso, D.
Hospital de Mdstoles

DIRECCION PARTICIPATIVA POR OBJETIVOS. RESULTADOS DE UNA EXPERIENCIA
Sebastidn, T.; del Pozo, P.; Martin, G.; Nogueira, C.; Ramos, J.; Pinar, M.E.
Hospital de Fuenlabrada

CODIGO ICTUS. PROTOCOLO DE ACTUACION Y CONTINUIDAD DE CUIDADOS ENFERMEROS
Alpaiez, M.; Ferndndez, F.; Caballero, M.M.; Figueroa, E:
Complejo Hospitalario de Torrecdrdenas
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UNIDAD CENTRALIZADA DE CITOSTATICOS Y NUTRICIONES
Rodriguez, O.; Matos, C.; Santana, T.; Oliva, 1., Portolés, M.; Baraza, A.
Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin

OBESIDAD UNA ENFERMEDAD PREOCUPANTE. "CONSULTA DE ENFERMERIA DE SOBREPESO-OBESIDAD
UNA INTERVENCION NECESARIA

Mendoza, E.; Chato, C.; Calvo, M.A.; S&nchez, E.; Crespo, R.; Rubio, M.A.

Hospital Clinico San Carlos

ABSENTISMO LABORAL EN ENFERMERIA
Aleu, D.; Aloy, M.; Mataix, M.; Ortuno, M.R.
Fundacié Hospital I'Esperit Sant de Santa Coloma de Gramenet

MEJORA DE LA SATISFACCION ASISTENCIAL EN PACIENTES POST-CESAREA
Fuster, P.; Naranjo, C.
Hospital General de Cataluia. Sant Cugat del Vallés

NUEVO PLANTEAMIENTO DEL PLAN DE FORMACION CONTINUADA: ANALISIS Y EXPECTATIVAS
Marquinez, M.A.; Olériz, R.; Jiménez, M.
Hospital Universitario Marqués de Valdecilla

EVALUACION DEL PLAN DE ACOGIDA DEL PERSONAL DE NUEVA INCORPORACION
Méndez, D.; Sdnchez, T.; Ecay, F.; Sdnchez, A.
Hospital Universitario La Paz

OBTENCION DE MUESTRAS DE SANGRE EN HOSPITALIZACION
Sdnchez, M.L.; Baraza, A.; Sosa, E.; SGnchez, P.; Portolés, M.; Arencibia, T.
Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin

PROTOCOLO DE ACOGIDA PARA EL PERSONAL DE NUEVA INCORPORACION
Sdanchez, M.A.; Méndez, D.; Sdnchez, T.; Ecay, F.
Hospital Universitario La Paz

UNIDAD DE ICTUS EN LA UNIDAD DE URGENCIAS DEL AREA GENERAL DEL HOSPITAL DE LA VALL
D'HEBRON

Vélez, M.C.; Dalmases, G.; Brunat, M.E.; Vila, J.

Hospital Vall d'Hebron

EXPERIENCIA ASISTENCIAL DE MEDICAMENTOS INTRAVENOSOS: CITOSTATICOS Y PARENTERALES EN EL
SERVICIO DE FARMACIA

DEL HOSPITAL SANTIAGO DE VITORIA-GASTEIZ

Garcia, A.; De Antonana, M.; Ochoa, L.; Abaigar, |.

Hospital Santiago Apdstol de Vitoria-Gasteiz

SUPERVISION COMPETENTE
Miguel, I.; Delgado, J.; Ripoll, P.
Hospital Universitari La Fe

EL USO DE ESCALAS DE VALORACION DE RIESGO DE UPP, UN INSTRUMENTO QUE MEJORA LA
EFECTIVIDAD DE CUIDADOS

Moreno, J.M.; Ferndndez, R.; Gallardo, J.; Galdeano, N.; Arqueros, F.; Ferndndez, M.
Complejo Hospitalario de Torrecdrdenas

CONTINUIDAD DE CUIDADOS TRAS CMA, UTOPIA O REALIDAD
Goéngora, R.; Bretones, C.; Canadas, F.; Ferndndez, A.; Lopez, I.; Gomiz, M.C.
Complejo Hospitalario de Torrecdrdenas
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53 CUIDADOS PREOPERATORIOS: AUTOEVALUACION Y ESTUDIO EPIDEMIOLOGICO COMO COMPLEMENTO
DEL PROCESO DE MEJORA DE LA CALIDAD SIGUIENDO EL MODELO EUROPEQO DE EXCELENCIA EFQM
Nogueiras, C.; Alvarez, J.; Martin. G.

Hospital de Fuenlabrada

54 UNIDAD DE CURAS COMPLEJAS COMO CONTINUIDAD Y CALIDAD DE CUIDADOS
Garcia, E.; Henche, C.; Lépez, F.J.; Muioz, M.; Mateos, M.; Ayuso, D.
Hospital de Mdbstoles

55 LA ENFERMERIA EN EL PROCESO DE GESTION DE CASOS: "DIAGNOSTICO RAPIDO"
Vall, T.; Maestre, C.; Brunat, E.; Costa, T.; Armengol, M.
Hospital Vall d'Hebron

56 PRACTICAS HIGIENICAS EN LENCERIA DEL PERSONAL DE ENFERMERIA
Bermejo, C.; Rodriguez, R.; Simdn, M.J.; Gdmez de Enterria, C.
Hospital Clinico San Carlos

59 SESIONES CLINICAS DE CUIDADOS: EXPERIENCIA EN EL COMPLEJO HOSPITALARIO TORRECARDENAS
Sdnchez, M.D.; Ruiz, E.; Aguilar, M.D.; Garcia, M.J.; Galdeano, N.; Arqueros, F.
Complejo Hospitalario de Torrecdrdenas

60 ADECUACION DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL GRUPO DE INCIDENCIAS DEL H.C.S.C. A LAS
NECESIDADES DEL HOSPITAL
Manteca, A.; Briongos, P.D., Noval, A.; Gacimarti, R.; Cuena, |.; Marin, M.J.
Hospital Clinico San Carlos

61 EVALUACION DE LOS INDICADORES DE CALIDAD DE ENFERMERIA
Ubé, J.M.; Musitu, V.; Gdmez, F.; Rodriguez, C.; Blasco, M.; Ascarza, S.
Fundacién Hospital de Calahorra

62 ESTUDIO DE CARGAS DE TRABAJO MEDIANTE METODO P.R.N.
Ferndndez, M.A.; Giménez, M.; Ribas, M.
Fundacid Hospital I'Esperit Sant de Santa Coloma de Gramenet

63 ACTUACION ANTE UN DOLOR TORACICO EN LA UNIDAD DE URGENCIAS DEL HOSPITAL VALL D'HEBRON
AREA GENERAL
Alcoz, M.; Aloy, A.J.; Brunat, M.E.; Dueso, M.C.
Hospital Vall d'Hebron

64 INFLUENCIA DE LA CONSULTA DE ENFERMERIA EN LA CALIDAD DE LA VIDA DEL PACIENTE CON
INSUFICIENCIA RENAL CRONICA
Arribas, M.J.; Judrez, C.
Hospital Clinico San Carlos

65 SUPERVISION DE ENFERMERIA RESPONSABLE DE GESTION DE CAMAS HOSPITAL
Garcia, M.V.
Hospital ASEPEYO Sant Cugat del Vallés

66 CATETERISMO CARDIACO EN REGIMEN AMBULATORIO
Julid, C.; Bravo, I.; de Diego, G.; Planas, B.; Mauri, J.; Valle, V.
Hospital Universitario Germans Trias i Pujol

67 TRANSVERSALIZACION DE UNA SECCION DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA DEL SERVICIO DE
NEUROFISIOLOGIA CLINICA A L'HOSPITAL
VALL D'HEBRON
Yepes, M.; Agudo, C.; Gil, M.A_; Vall, T.
Hospital Vall d'Hebron
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69

71
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74

75
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77

78

NORMALIZACION DE LOS REGISTROS DE ENFERMERIA
Meijias, A.; Curiel, G.; Iglesias, E.; Gil, M.; Gonzdlez, L.; Lopez, A.; Carcelen, F.J.; Tirado, O.; Aparicio, B.;
Ferndndez, S.; Ferndndez, E.; Bermejo, C.; Garcia, E.; Morales, M.J.

Hospital Clinico San Carlos

COBERTURA QUIRURGICA DESECHABLE: VENTAJAS E INCONVENIENTES
Lopez, F.J.; Henche, C.; Mufioz, M.; Garcia, E.; Avila, L.
Hospital de Mdbstoles

2NOS QUEDAMOS DONDE ESTUDIAMOS?
Gdmez de Enterria, C.; Ortuio, |.; Rodriguez, R.; Simdn, M.J.; Bermejo, C.
Hospital Clinico San Carlos

PROYECTO DE ADECUACION DE LOS RRHH EXISTENTES A UN LABORATORIO CLINICO DE NUEVO DISENO
Tronchoni, J.; Romero, A.; Lara, J.A.; Diaz, J.J.; Corral, C.; Gonzdlez, A.J.
SAS Hospital Virgen de la Victoria

ROL DE LA ENFERMERA EN EL ESTUDIO FENOTIPICO DE LA OBESIDAD

Vdézquez, C.; Alcaraz, F.; Carabana, F.; Vdzquez, S.; Martinez, C.; Barreales, P.; de la Cruz, P.;
Montagna, C.; Garriga, M.; Secos, J.A.; Balsa, |.; Zamarrdn, E.; Morejon, |.; Botella, J.L.; Moreno, A.;
Sénchez, T.; Carneros, R.

Hospital Ramén y Cajal

IMPLANTACION DE UN PROTOCOLO DE PREVENCION DE CAIDAS EN UNA UNIDAD DE ACV
Riesgo, A.; Vdzquez, M.; Garcia, M.T.; Andrés, F.; San Cristobal, E.
Hospital Monte Naranco

GESTION DE LA SUPERVISORA ANTE EL RIESGO DE INOCULACIONES ACCIDENTALES
Ferrer, E.; Lozano, M.S.; Martinez, M.J.
Hospital General de Elda

APERTURA DE UNA CONSULTA DE PLANIFICACION FAMILIAR EN EL AMBITO HOSPITALARIO
Fuster, R.; Cristobal, C.; Romero, M.; Armenddriz, M.A.
Hospital Fundacién de Alcorcdn

EXPERIENCIA DE LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LAS MUESTRAS MICROBIOLOGICAS MEDIANTE UN
ESQUEMA POSTER

Lasso de la Vega, M.F.; Cortés, A.

Hospital Vall d'Hebron

METODO PARA LA GESTION DE MUESTRAS EN FASE PREANALITICAS
Heredia, F.; Herndndez, E.R.; Martin, E.; Heredia, R.; Recio, E.; Gallego, M.
Hospital Ramdn y Caijal
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9. CONCLUSIONES DE LAS JORNADAS

De las muchas conclusiones a las que se han llegado a través de las diversas actividades cientificas
desarrolladas en el marco de las 16 Jornadas Nacionales de Supervisidn en Enfermeria, celebradas
en la ciudad de Barcelona durante los dias 19, 20 y 21 de octubre de 2005 y organizadas por la
Asociacién Nacional de Directivos en Enfermeria, esta organizacion quiere resaltar a las instancias
relacionadas con la gestion enfermera y a la opinidn publica, las siguientes:

e La gestidon del conocimiento se identifica como una de las principales competencias del/la
gestor/a enfermero/a, entendiendo que constituye una cuestidon de gran impacto en las
organizaciones sanitarias.

e La necesidad de un cambio de actitud en el manejo del conocimiento, consiguiendo el
paso de un abordaje vertical y especifico a un abordaje mds integral de cada persona de
la organizacioén. Ello produce, iremediablemente, una mayor eficiencia de la organizacion
sanitaria a la hora de dar respuestas a cualquier demanda y un incremento de la
motivacién de las personas por el reconocimiento e identificacién de ese “plus” anadido de
conocimiento que aporta a la organizacién.

e Las experiencias de la implantacién mediante diferentes herramientas y técnicas para la
puesta en marcha de la gestion por competencias ya permiten el disefo de las
competencias que se precisan para un desarrollo adecuado de las funciones del/la
gestor/a enfermero/a, asi como la elaboracién de planes de formacién especificos que
capaciten alos integrantes para el alcance de estas competencias.

e Las unidades y equipos de trabajo multidisciplinar, abren nuevas dimensiones en la forma
de cuidar. Si bien es verdad que el papel de la enfermera de Atencién Primaria prioriza la
realizacién de cuidados a domicilio, no es menos interesante que equipos de profesionales
de los hospitales frabajen multidisciplinarmente con los equipos de Atencidn Primaria,
acudiendo a los domicilios de los/las pacientes y conformando, asi, una nueva propuesta
de gestion de cuidados mds préoxima al/la ciudadano/a. Es necesario crear nuevos modelos
enfermeros en atencién domiciliariac que desempenen los roles necesarios para una
atencidon que dé respuesta a los distintos niveles de atencidn.

e En este sentido, cabe sefalar que compartir informacién, objetivos, problemas, soluciones y
resultados, enriquece profesional y personalmente y es, para las personas sujeto de nuestra
atencion, garantia de la continuidad.

e Las/los enfermeras/os debemos hacer de la atencidn a domicilio “nuestro negocio”
entendiendo éste como una de las principales estrategias para convertir nuestro saber
disciplinar en servicio concreto a la ciudadania.

e La profesion enfermera necesita de indicadores que respondan a criterios de buena
prdctica, ya sea en la asistencia, la docencia, la investigacion o la gestion. Con ellos,
podemos mejorar y caminar hacia la excelencia en nuestra profesién y sobretodo liderar y
legitimar una gestion de calidad sensible a esta prdctica enfermera.
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e Se pone en evidencia la gran utilidad que supone disponer de resultados de la atencién
enfermera. No existe ser humano que no necesite saber cual es el fruto de su accidén vy, esta
retroalimentacion, permite gracias a la comparacién, situar a la enfermera en el plano de
la mejora continua, satisfacer la necesidad del trabajo bien conseguido, y en términos de
calidad, tomar decisiones sobre la estructura, el proceso y los propios resultados.

e Las nuevas tecnologias (NNTT) i entre ellas, las tecnologias para la informacion y la
comunicacién (TICs) suponen una ayuda incuestionable al/la profesional y redunda en un
valor anadido traducido a criterios de eficiencia.

e La labor de monitorizar la prdctica enfermera se entiende como una de las grandes dreas
de la calidad. La medicion de la realidad, su interpretacién y su difusion dentro de un plan
de comunicacion tanto interno como externo, constituyen la fuente de informacién y toma
de decisiones mds importante de la dimensién comparativa de esta calidad.

e Lo importancia de los cuidados enfermeros en una poblacién desfavorecida y con
dificultades, constituye el gran reto profesional que tienen las enfermeras en el cuidado y en
la integracién de la poblacidén inmigrante. La profesién enfermera, que es un pilar
fundamental en el cuidado vy la integracién de la poblacidn inmigrante, debe asumir esta
responsabilidad social compartida a la que no puede ser indiferente.

NUria Cuxart Ainaud
Presidenta del Comité Cientifico

CONCLUSIONES MESA REDONDA: GESTION DEL CONOCIMIENTO: COMPETENCIAS DEL GESTOR.
Moderador: Jose Luis Garcia Gonzdlez

Bajo el titulo “Gestion del conocimiento — competencias del gestor”, se abordaron dos
temas de gran impacto en las organizaciones sanitarias, en la primera parte de la mesa, se
abordé la gestion del conocimiento, donde en primer lugar se puso de relevancia dos principios
bdsico para su implantacién, el conocimiento y definicidon del “negocio” que se abordaba vy la
necesidad de un cambio de ACTITUD en el manejo del conocimiento, pasando de un abordaje
vertical y especifico, a un abordaje mds integral de cada persona de la organizacién. Ello
produce una mayor eficiencia a la organizacién sanitaria a la hora de dar respuestas a
cualguier demanda y un incremento de la motivacion de las personas por el reconocimiento e
identificacion de ese “plus” anadido de conocimiento que aporta a la organizacién, ademds
ello permite el detectar talentos y formar grupos afines de intereses compartidos, que permiten
realizar un abordaje mds holistico de los problemas que pueden identificar. En este apartado se
puso en evidencia la necesidad de mejorar la eficiencia mediante herramientas informdticas
para su gestion.

En la segunda parte de la mesa de definieron las diferentes herramientas y técnicas para
la implantacién de la gestidén por competencias de experiencias de mds de cuatro anos en una
institucién sanitaria. También se pudo de relevancia como resultado de participacion en la
demarcacioén de Barcelona del proyecto Leonardo da Vinci, donde se identificaron las
diferentes actividades y tiempos invertidos de la supervision enfermera. Con ello se pudieron
dibujar las competencias que se precisaban para el desarrollo adecuado de sus funciones y la
necesidad de elaborar un plan de formacién especifico que capacitard a los integrantes para
el alcance de las competencias. Se puso de relieve la importancia de poder contar con una
institucién universitaria, un hospital y la Administracién Sanitaria (Departamento de Salud), para
favorecer la integraciéon y desarrollo del proyecto
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CONCLUSIONES MESA REDONDA: NUEVOS ROLES ENFERMEROS EN EL AMBITO DE LA GESTION.
Moderadora: Gloria Herias Corral

El titulo de la mesa NUEVOS ROLES ENFERMEROS EN EL AMBITO DE LA GESTION tiene como
objetivo conocer nuevas realidades para abordar los cuidados en el dmbito de la gestidon
enfermera, compartiendo proyectos innovadores”

Este objetivo quedd plenamente logrado a fravés de las diferentes ponencias que han
puesto de manifiesto nuevas formas de atencién y cuidados a los ciudadanos.

Con el dnimo de restablecer pronto la salud, cuando el paciente estd hospitalizado y que
permanezca el minimo tiempo en el hospital, ademds de garantizar una continuidad de
cuidado se han creado unidades y equipos de frabajo multidisciplinar que abren nuevas
dimensiones en la forma de cuidar.

Si bien es verdad que el papel de la enfermera de Atencién Primaria es realizar los
cuidados en el domicilio del paciente y que estd plenamente capacitada para realizar
aqguellos cuidados en que son una prolongacién del hospital no es menos interesante que
equipos de profesionales de los hospitales trabajen multidisciplinarmente con los equipos de A.
Primara e incluso en muchos casos acudan a los domicilios de los pacientes, ya que esa forma
de entender la gestion de cuidados flexibiliza la rigidez hospitalaria ddndole un cardcter mds
proximo al ciudadano.

La tendencia estd cada dia mdés orientada a la coordinacion entre niveles, bien utilizando
los protocolos de PREALT, bien con la enfermera de enlace, en definitiva buscando nuevas
formas de prestar atencidon y cuidados que satisfagan a los pacientes y les facilite su
recuperacion, su rehabilitacion o a sobrellevar su cronicidad y su vejez.

En todo momento las diferentes ponencias tanto desde el dmbito hospitalario como
desde el dmbito de la Atencién Primaria estuvieron orientadas hacia la coordinacién Primaria-
Especializada.

Se hace patente también la necesidad de crear modelos enfermeros de atencién
domiciliaria para ver el rol a desempenar por los diferentes niveles de atencion.

Las diferentes ponentes anadieron algunos aspectos que quiero resenar:

M? Antonia Zaldivar nos dice en su comunicacion “Nuestra sociedad estd cambiando
profundamente y con ella el concepto de salud y las necesidades de los seres humanos; para
abordar este cambio, el trabagjo en equipos multidisciplinares es una herramienta
imprescindible. Los pacientes y sus familias deben de ser el punto de mira de nuestro quehacer
en la gestion, pues nuestras acciones forman parte de sus experiencias de salud.

La comunicacion ha sido un factor determinante en los resultados del Programa de
Derivaciéon del Hospital Clinico San Carlos presentado durante las jornadas y muy
especialmente enfre los miembros de los equipos asistenciales y entre los Centros de Apoyo vy el
Hospital mencionado.

Asi mismo, la ponente insistid en la necesidad de compartir informacién, objetivos,
problemas, soluciones vy resultados, reconociendo que ha enriquecido profesional vy
personalmente. Para los/las pacientes ha sido la garantia de la continuidad en su atencién y
poder seguir sintiéndose proximos a “'su hospital™.

Margarita Coll Falgas destacaba: “Las/los enfermeras/os de los diferentes niveles
debemos desarrollar estrategias de cooperacién y participacién para acercar los cuidados a
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aqguellas personas que por su proceso son susceptibles de ser atendidos en el domicilio,
garantizando la continuidad del mismo, y asi poder dar respuesta a las necesidades y
expectativas de los usuarios y a los requerimientos del sistema sanitario. Se insiste en la
necesidad de hacer de la atencidén a domicilio "nuestro negocio.”

CONCLUSIONES MESA REDONDA: INDICADORES DE CALIDAD PARA MEDIR LA EFICIENCIA DE LOS
CUIDADOS. GESTION DE CALIDAD. Moderador: Francisco Javier Lopez Narbona

Se concluye que estamos ante la necesidad de indicadores que respondan a criterios de
buena prdctica, ya sea en la asistencia, la docencia, la investigacion o la gestion. Con ellos, es
posible mejorar hacia la excelencia en nuestra profesion y sobretodo liderar y legitimar una
gestion de calidad.

Son muchos los aspectos que contribuyen a ello y en esta mesa han sido presentados las
experiencias personales y profesionales de cuatro destacados miembros de nuestra profesién,
haciéndonos participe de sus logros, dificultades y recomendaciones para superarlas. Ello nos
permite estar ante una reflexién que se suma a la méxima de estas magnificas jornadas.

Son las siguientes lineas reflejo de estas cuatro perspectivas que se plantearon en esta
mesa:

El papel del lider en la gestion de resultados a propuesta de la intervencidon de Mercedes
Carreras Vinas. Directora de la Agencia de Calidad Sanitaria de La Rioja Consejeria de Salud
de La Rioja, concluyd que estd claro la gran utilidad que supone tener resultados de nuestra
atencidén. No existe ser humano que no necesite saber cual es el fruto de su accidn. Esta
retroalimentacion permite, gracias a la comparacion, situarnos en el plano de la mejora
continua, satisfacer nuestra necesidad del trabajo bien conseguido, y, en términos de calidad,
tomar decisiones sobre la estructura, el proceso y los propios resultados.

A través de esta intervencién se ha aproximado el papel del lider en la gestiéon de los
resultados, el perfii de competencias que lo definen y la necesaria labor de consensuar un
elenco de indicadores que permitan la comparacion a distintos niveles. La exposicion de su
trabajo es un magnifico punto de partida para trabajar en este consenso.

Durante la exposicion del trabajo Un modelo de gestién informatizada, a cargo de Jaime
Alberto Nicolau Macid. Coordinador de Enfermeria de la Unidad de Cardiologia. Hospital Son
Ligtzer. Palma de Mallorca, se demostré que las Nuevas Tecnologias (NNTT) y entre ellas, las
Tecnologias para la Informacion i la Comunicacion (TICs) son en la actualidad el bastidon de la
calidad. La mejora continua de la atencidn sanitaria y las innovadoras formas de poner estas
NNTT al servicio de la gestion enfermera constituyen un binomio de desarrollo exponencial de la
Calidad de la Atencién Sanitaria. Una experiencia a través de la cual se puede concluir que la
incorporacién de estas tecnologias suponen una ayuda incuestionable al/la profesional y
redunda en un valor anadido traducido a criterios de eficiencia.

Roser Cadena Caballero. Adjunta a la Direccidn de Procesos para Gestién de Cuidados y
Soporte Metodoldgico. Hospital de la Santa Creu i Sant Pau. Barcelona, propuso que siguiendo
con la idea expuesta con la anterior exposicién, las TICS deben estar al servicio del desarrollo,
pero este no serd posible sin un trabajo de planificacién tanto a nivel estratégico como
operativo, es asi, que tras las acciones de diseno e implementacién podemos garantizar el éxito
de nuestra mision.

La infervencion, Monitorizacion, evaluacion, difusién y respuestas de los resultados a los
profesionales. Experiencia practica, a cargo. Carmen Zaldivar Sancho. Subdirectora de
Enfermeria. Hospital de Matard. Consorci Sanitari de Maresme. Barcelona, se visualizé la
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importancia de la labor de monitorizar nuestra préctica como una de las dos grandes dreas de
la Calidad. La medicién de la realidad, su interpretacion y su difusidn dentro del Plan de
comunicacion tanto interno, como externo constituyen la fuente de informacién y toma de
decisiones mds importante de la dimension comparativa de la Calidad. De nuevo, la
sistematizacion de la medicién y su evaluacién se constituyen en herramientas fundamentales
para la toma de decisidn orientada a la mejora continua.

CONCLUSIQNES MESA REDONDA: RESPETO DE LOS VALORES DE LAS DIFERENTES CULTURAS Y SU
INTEGRACION EN EL TRABAJO ASISTENCIAL. Moderadora: Teresa Antonanzas Lombarte

Tras una breve introduccién %~ jornadas nacionales de
por parte de la moderadora, se MMEERVISION DE ENFERMERIA
explicd que la mesa en un principio
pretendia ser un dialogo entre las
dos ponentes, pero que el interés de
la  organizacidn era sobretodo
promover la participacién activa de
los asistentes.

En esta mesa, dénde
participaron: DAa Esperanza Esteve
Ortega, Diputada por Barcelona y
Comisionada para la Convivencia y
la Participaciéon y Dha Rosamaria e
Alberdi, Profesora de la escuela
Universitaria de Enfermeria de las Islas Baleares y Diputada del Parlamento de las Islas Baleares,
se puso de manifiesto a través de DhAa Esperanza Esteve, la problemdtica social de la
inmigracion y la responsabilidad politica y de la sociedad en todos los aspectos relacionados
con la poblacién inmigrante; asi como el problema de la atencién a la dependencia, dejando
abiertos algunos interrogantes que después fueron analizados en el debate con gran
entusiasmo de los asistentes.

-

Seguidamente tomd la palabra DAa Rosamaria Alberdi quien desarrollé el tema desde
una vision estrictamente enfermera, abordd la importancia de los cuidados enfermeros en una
poblacién desfavorecida y con dificultades, para finalmente lanzar el gran reto profesional que
tienen las enfermeras en el cuidado y en la integracién de la poblacién inmigrante.

Cabe destacar que aunque el debate fue muy enriquecedor y hubo una participacion
masiva de los asistentes, que hubo que finalizar por falta de tiempo, ya que quedaron muchos
aspectos por debatir y muchas intervenciones de los participantes que no pudieron ser
atendidas.

La conclusién global de la mesa es muy positiva y la valoracion mds destacada seria que
la profesién enfermera es un pilar fundamental en el cuidado y la integracién de la poblacion
inmigrante, que queda mucho trabajo por hacer y también que existe una responsabilidad
social compartida a la que no podemos ser indiferentes.
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10. SEGUIMIENTO Y VALORACION

Coordinadores de Sala

Para garantizar el correcto desarrollo de las sesiones cientificas se cred la figura del coordinador de
sala, por franjas horarias. El coordinador de sala se responsabilizd de lo siguiente:

AUDIOVISUALES Y MEDIOS TECNICOS

e lluminacién (Control luces segun el desarrollo de las ponencias).
e Temperatura de sala.
e Proyecciones.

e Megafonia.

MODERADOR Y PONENTES

e Cumplimiento de los horarios de Intervenciones y puntualidad.

e Sobremesas correctos.

e Aguas.
e Regalos.
AZAFATAS

e Punfualidad.

e Posicidn en sala.

e Atfencidn a los asistentes.
e Atencién al ponente.

e Control de accesos a la sala.
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SUPERVISION DE ENFERMERIA

LISTADO COORDINADORES DE SALA

ORGANIZA:

ANDC

Asociacion_Nacional de
Direttivos de Enyeaneria

Miércoles, 19 de octubre (am)

JAUME TORRAS MATAS (C.O.)

M. JOSE QUER SOPENA (C.O)

ASCENSION GARCIA MANTAS (C.C.)

ROSA VILA SOLE (C.O.)

Miércoles, 19 de octubre (pm)

MARIAN FAZ CHECA (C.O.)

CHARO LARA FENOLL (C.C.)

AGUST/ VILADERBO

TETE GONZALEZ ALVAREZ (C.C)

Jueves, 20 de octubre (am)

M. LUISA PELLETERO MARTINEZ (C.O.)

LIDIA MARBA MAS (C.O.)

MONTSERRAT PRAT TORDERA (C.O.)

ISABEL ANGULO ORTEGA (C.C.)

Jueves, 20 de octubre (pm)

FRANCESC RODRIGUEZ COMAS (C.C.)

JULIANA ESQUERRA RIBAS (C.O.)

Viernes, 21 de octubre

MERCE FARELL LLUELLES (C.O)

NURIA MARTI CARRASCO (C.O)

www.lésupervis
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HOSPITAL DE MATARO

CONSORCI SANITARI DEL MARESME

11:00-14:00 (SALA A)
13:00-14:00(SALA B)
13:00-14:00(SALA C)

13:00-14:00(SALA D)

16:00-20:00 (SALA A)
16:00-20:00 (SALA B
18:00-20:00 (SALA C)

18:00-20:00 (SALA D)

09:00-14:00 (SALA A)
09:00-11:00 (SALA B)
09:00-11:00 (SALA C)

09:00-11:00 (SALA D)

16:00-19:30 (SALA A)

16:00-19:30 (SALA B)

09:00-14:30 (SALA A

09:00-11:00 (SALA B)

73



lg ;&’ ""’\ ORGANIZA:
lljl ;! /\
<P O,D jornadas nacionales de I;IH-B€

SUPERVISION DE ENFERMERIA A Bt o e S L

Barcelona, del 19 al 21 de octubre de 2005 Direttivos de Eub—amaia CONSORCI SANITARI DEL MARESME

Encuestas de Satisfaccion del Congreso

Para garantizar el exhaustivo control de la calidad de las Jornadas se entregaron, junto con la
documentacién, una encuesta de satisfaccion de las mismas. En ella se solicitaba que se
valoraran las Jornadas en su conjunto. Los resultados y opiniones recogidos servirdn para mejorar
en ediciones futuras y potenciar aquellos aspectos mds interesantes. Los resultados de las

encuestas figuran en el anexo del presente documento.

11. PROGRAMA SOCIAL

e Miércoles 19 de octubre de 2005  Cocktail de Bienvenida. Palau de Pedralbes
e Jueves 20 de octubre de 2005 Cena Tipica. Caves Codorniu
e Viernes 21 de octubre de 2005 Cena Oficial. Hotel Rey Juan Carlos |

Recepcidn Oficial (Palau de Pedralbes)

El coctel se sirvid en el bello edificio del Palau de Pedralbes. Se
trata de una mansion de estilo clasicista y que fue subvencionada
por el mecenas de Gaudi, Eusebi GUell. La estrend el Rey Alfonso Xl
en el ano 1926. Actualmente sus estancias interiores acogen el
Museu d’Arts Decoratives, que muestra mobiliario de época,

vidrieria, orfebreria (cuenta con cerdmicas originales de Miré vy

Picasso), plateria, porcelanas, esmaltes, relojes antiguos, etc.

M. Creus, N. Cuxart, J.M. Sanz, M.L. de la Puente, C. Cabanes, M. Esteve, A.
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Cena Tipica (Caves Codorniu)
La cena tipica catalana tuvo lugar el jueves, en las bellas Cavas Codorniu.

A principios del siglo XX, en los anos 20, Manuel Raventds, propietario de Codorniu, ya enviaba a
diferentes personalidades y empresarios de la regidén unas postales ilustradas con una fotografia de
las cavas, en la cual se invitaba a visitar las instalaciones. A lo largo del siglo pasado, la demanda
para contemplar la belleza de las cavas fue creciente y en el ano 1976, las Cavas Codorniu fueron

declaradas Monumento Histérico Artistico Nacional por el Rey Juan Carlos .

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS®
C/ Galileo, 303 _.’10:’:. 4° ':Emlglri 75

Borcelona ES P A

Tel. +34 902 170 B48 - Fax +34 902 190 850
e-mail: sanicongress@ 1 ssupervisionenfermeria.com
www.lésupervisionenfermeria.com



3

/é ?ﬁ’ ..""E} ORGANIZA:

= ot
&%

- ‘.‘ A
" jornadas nacionales de I—'.H‘B€

SUPERVISION DE ENFERMERIA

Asociacion Nocional de HOSPITAL DE MATARO

Barcelona, del 19 al 21 de octubre de 2005 Direttivos de Enyeaneria CONSORCI SANITARI DEL MARESME

Cena Oficial (Hotel Rey Juan Carlos )

Los salones del Hotel Rey Juan Carlos |, fueron el entorno elegido para celebrar la Cena

Oficial de las Jornadas.

Al término de la cena se llevé a cabo la enfrega de premios de comunicaciones,

experiencias y posters:

El premio a la mejor comunicacién oral, otorgado por el comité cientifico estuvo
patrocinado por el Collegi d’Infermeria de Barcelona y fue entregado por Dofia Mariona

Creus i Virgili, Decana del Consell de Col.legis de Diplomats d’Infermeria de Catalunya

El premio a la mejor comunicacidén oral, por votacién de asistentes estuvo patrocinado por
el Hospital de Matard. Consorci Sanitari del Maresme y fue entregado por Don Pere Soley i

Bach, Gerent Consorci Sanitari del Maresme.

El premio a la mejor experiencia oral, otorgado por el comité cientifico estuvo patrocinado
por el Institut Catald de Salut y fue entregado por Don Mateu Huguet Recasens, Director de

la Divisié Hospitaldria de I'Institut Catala de Salut

El premio a la mejor experiencia oral, por votacion de asistentes estuvo patrocinado por la
Fundacié Sociosanitaria de Manresa. Hospital de Sant Andeu y fue entregado por Don

Manel Valls i Martorell, Gerent de la Fundacié Sociosanitaria de Manresa

El premio al mejor poster defendido, otorgado por el comité cientifico estuvo patrocinado

por el Hospital ASEPEYO vy fue entregado por Don JesUs Ezquerra.
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12. ENTIDADES EXPOSITORAS Y COLABORADORAS

Se realizé una previsidn de ingresos correspondiente a stands basada en los datos de ediciones
anteriores. Se realizd una aproximacidén de nimero de stands susceptibles de venderse, precios de
los mismos vy posibilidad de ubicacion en la sede.

El resultado de participacion en la exposicion comercial fue el siguiente (ordenados
alfabéticamente)

e ANDE e |LOG

«  ARJO SPAIN «  INDUSTRIAS PARDO

«  ASTABURUAGA e INSTITUT CATALA DE LA SALUT

« BAMA-GEVESL « ITDEUSTO

«  BAXTER . IZASA

«  B.BRAUN MEDICAL . KRZ

«  CARDINAL HEALTH ESPARA « LABORATORIOS INDAS

« COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERIA «  LABORATORIOS UNITEX-HARTMANN

« COLOPLAST «  MEDEX MEDIAL ESPARA

«  DESAN FLEX SL «  PHILIPS IBERICA

o DEPARTMENT DE SALUT. GENERALITAT e SMITH NEPHEW
DE CATALUNYA «  STERIS IBERICA

«  DIOMEDES HEALTH CARE CONSULTANT . TELEFONICA — TELECOMUNICACIONES

«  HIL-ROM IBERICA, S.L. PUBLICAS

«  HOSPIRA PRODUCTOS «  XMI CONSULTORIA |
FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS DESENVOLUPAMENT INFORMATIC

Las entidades patrocinadoras y colaboradoras en las jornadas fueron las siguientes:

o  ANTONIO MATACHANA e FUNDACIO SOCIOSANITARIA DE
«  BECTON DICKINSON MANRESA. HOSPITAL DE SANT ANDREU

e BIOMET SPAIN ORTHOPAEDICS * HOSPITAL ASEPEYO
, e HOSPITAL DE MATARO. CONSORCI
« COLLEGI OFICIAL D'INFERMERIA DE A n o AR

BARCELONA .

e  CONSORCI HOSPITALARI DE e INSTITUT CATALA DE LA SALUT
CATALUNYA e LABORATORIOS RUBIO

e DEPARTAMENT DE SALUT. GENERALITAT e ROL DE ENFERMERIA
DE CATALUNYA

e SMITH & NEPHEW
e ESCUELA EUROPEA DE MADRID

Secretaria Técnica: SANI CONGRESS™
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Encuestas de
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RESULTADOS EVALUACION DE LAS PONENCIAS

ORGANIZA:
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Direttivos de Enfyeameria

HOSPITAL DE MATARO

CONSORCI SANITARI DEL MARESME

TOTAL
Muy Satisfecho Normal Insatisfecho Muy
satisfecho insatisfecho

Interés de los temas 10% 56% 29% 5% 0%
Ponentes (claridad exposicién) 4% 67% 27% 2% 0%
Valoracién Media 7% 61% 28% 4% 0%

70%

60%

50% @ Muy satisfecho

40% | m Satisfecho

. 0 Normal

30% 1 O Insatisfecho

20% A m Muy insatisfecho

10% -

0%
Interés de los temas Ponentes (claridad
exposicion)
: Muy insatisfecho
Insatisfecho Y o Muy satisfecho
4% 0%
° 7%
Normal

28%

Satisfecho

61%

@ Muy satisfecho
O Insatisfecho

| Satisfecho

B Muy insatisfecho

O Normal
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ANDC

Asociacion_Nacional de
Direttivos de Enyeaneria

RESULTADOS VALORACION DE LA ORGANIZACION DEL CONGRESO

HOSPITAL DE MATARO

CONSORCI SANITARI DEL MARESME

B a

WwWwW !6 su p

Muy satisfecho | Satisfecho | Normal | Insatisfecho Muy
insatisfecho

Documentacioén 18% 52% | 27% 3% 0%
Secretaria 24% 54%| 21% 1% 0%
Horarios / Programa 9% 30%| 23% 26% 13%
Atencién recibida 21% 50%| 23% 6% 0%
Idoneidad instalaciones y salas 34% 38%| 15% 10% 3%
Medios Técnicos 40% 46%| 14% 0% 0%
Restauracion 15% 32%| 30% 1% 12%
Valoracién Media 23% 43% | 22% 8% 4%

60% O Muy satisfecho

50% | B Satisfecho

0 Normal
40% - O Insatisfecho
B Muy insatisfecho

30% 1 =

20% |

10% - I

0% i _| = —|
\'bé’é\ é@{@ &&’b 0’d & ég{b@ " c;('\\d)6 @é}‘o‘\
@Q}\ %ec} <C & @e‘\ <2 @
& %\ O ~\o° \o% &
& O & & @eb <&
& &
.\b’bb
\60(\0
Muy
insatisfecho; .
. oo 4% Muy satisfecho;
Insatisfecho; 8% 239
Normal; 22%
Satisfecho;
43%
O Muy satisfecho m Satisfecho O Normal O Insatisfecho B Muy insatisfecho
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS EXPECTATIVAS
Muy satisfecho Satisfecho Normal Insatisfecho Muy
insatisfecho
Grado de cumplimiento 23% 35% 33% 9% 0%
expectativas
Muy insatisfecho; M tisfecho:
Insatisfecho; 9% 0% vy 32a3|(ysoec 0

Normal: 33% Satisfecho; 35%

@ Muy satisfecho m Satisfecho 0 Normal O Insatisfecho m Muy insatisfecho

VALORACION GLOBAL DEL CONGRESO (DEL 1-5)

Media Puntuada | 340 |
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REVISTA ENFERMERIA VIVA- octubre 2005

ORGANIZA:
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Direttivos de Enyeaneria

HOSPITAL DE MATARO

CONSORCI SANITARI DEL MARESME

ENFERMERIA VIVA

ENTREVISTA

La Enfermera Gestora

DGk MRS

ANBE

[ SUPERVISION DE ENFERMERIA

La prasidanta de las lornadas y vocal de ANDE, Concepecid Cabanes Duran, destaca la labor de las anfar-
meras gastoras que asumen rasponsabilidades an las organizaciones sanitarias.

Como cada ano, la Asociacion Macional de Directives de Enfarmeria organiza las lomadas Nacionales de
Swparvision de Enfarmerna. Las Jormadas constituyen al evento mas importants de ambito astatal en la gas-
titn anfarmara. Esta afo s& van a celabrar los dias 12 20 v 21 de octubre en el Forum da Barcslona, con-

Juntamente con al Hospital de Matard-Consorci Sanitari del Maresma. Para esta 16" edicion sa ha elaborado
un programa gue radna concaptos clavas, gue identifican a todeos los profasionales da Enfermeria, ¥ muy espacialmeanta a las

enfermaras v enfermeros da las difsrentas araas de gastion.

—El lemia Suparvisor de Enfermeria: impuisor de la compatan-
cla y de la calidad en la gestion de salud- jecimo se enmarca
an las jornadas?

-La red sanitarns afrece un marco de servicios da salud que ase-
gurg ung atencidn sstisfactoria a la poblacidn. La practice de
Enfermeria eaté confermada por tres funciones: cuidar la selud,
administrar el cuidado de enfermearia y los servicios de salud, ¥
aducar para la galud. Sin descuider la investigecidn y la docan-
cia. Con estas funciones tan importantas para la salud, pense-
mas gue era adecuada & imprescindible hablar de <compeatan-
cias y de -calidads

—&Qué objetives y axpectativas se han marcado an Barcelona?
-Es nusstro desss compartir expensncias, opinionas v anslizar
tamas gue nog permitan influir @n la politica de le saludy en la ges-
tigm de log cuidados de enfermernia, gue &5 nuestra razdn de ser

—Para consagulr estos objetivos, pqguéa actividades s& han pre-
parado?

Ciferentas profesionalas de Enfarmena de toda Espana, vamos a
debatir durante los tres digs temses tan interesantes como =la
gestidn del conccimients: competencias del gestors, =nuavos
rales enfermeras en el dmbito de la gestidn asistencial- & =indk-
cadores de celidad para meadir la eficiencia de los cuidedos.
(Gestién de |z calidads. También nos acompaniaran la enfarmera
Rosamaria Alberdi, profesora de la escusla Universitans de les
lzles Baleares, Esperanza Esteve, Diputada por Barcelons para

dialegar sobre: <Respeto de las valores de les diferentes culturas
¥ U integracién en el trebajo asistencial. El fildsofo v escritor
José Antonio Marineg de Extremadurs, gue nos hablard sobra
<Walores, dtica en el munda de la saluds; ¥ Migusl Lerente, direc-
tor del Inetituto de Medicina Legal de Granada, gque tratars la
ialencia de génerss

—-&Cudl es el parfil da los asistentes al congreso?

-Cada afo saisten entre TOD y 800 profesionales de Enfermeria
de toda Espafia. La mayoria ocupan un luger de trabajo de ges-
tidn dentro del sistema sanitario. Le gran afluencia de profesio-
nales proviens del dmbite hospitalerio, sungue actualments
g8 estd observande un incremento de asistentla de enfarmeras
gue se dedican & la gestién, en &l dmbito de primaria y socicsani-
taria.

—-Las administraciones piblicas juegan un rol undamental en
la sanldad espanola. ;5e han implicadoe con un evento como
las lornadas Naclonales da Supervision de Enfermeria?

-Log profesionales de Enfermearia, y espacialments los gue nos
dedicamos a la gestion, sabemoe igual gue nuastros politices 1a
importancia que tiens la calidad de la stencidn y el coste. Un
avanto tan importants, @n gue g8 van a debatir tamas gue influ-
yan en log servicios de salud y su coste, no deja indiferents a
nadie. Como ciudadancs y profesionales de enfermeria no duds-
mas en gue |8 administracion plblica nos dard todo el apoyo
para que las jornadas sean un éxito.
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REVISTA ENFERMERIA VIVA- noviembre 2005

| ENFEFRMERIA VIVA

g, ORTAMTA

SEBE,

1%;; éuﬁ:ﬁﬁmﬁ:m '[_::E ENFERMERIA i ot
Mas de 850 profesionales de la enfermeria espanola unidos

en las 16 Jornadas Nacionales de Supervision de Enfermeria

Eliminar barreras de comunicacion favoreciendo la proximidad con el paciente y la coordinacion entre
los niveles asistenciales, algunas de las conclusiones destacadas

El reconocimiento a una trayectoria profesional, concedido a Teresa Gatell Vallvé, directora de Recursos
Humanos del Pius Hospital de Valls de Tarragona, fue uno de los actos mas emotivos

La alta participacion de profesionales de la enfermeria y el
elevado contenido cientifico de las ponencias fueron el dato
relevante de la decimosexta edicion de las Jornadas

Macionales de  Supervision  de
Enfermena, que se celebraron con
gran éxito del 19 al 21 de actubre en
el Forum de Barcelona.

IMas de BS0 profasionales perte-
necientes a todas las especialidades
de enfermeria participaron en un
programa compuesto por 18 ponen-
cias, 173 comunicacionss orales y
experiencias, y 79 pisters. En ellas
s& analizéd las competencias del ges-
tor, poniendo de manifiesto la fun-
cion del supervisor, que aporta un
valor anadido a los cuidados, a los
enfermos v a sus familias; el nivel de
satisfaccion del usuvario; la calidad

de los cuidados con la necesaria eliminacian de barreras de
comunicacién con los pacientes, asi como temas influyenteas

en los servicios de salud v su coste.

1. Banz, Manona Creus y Terasa Gatall.

Las Jornadas fueron inauguradas oficialmente por la
Consejera de Salut de la Generalitat de Catalunya, Marina
Geli 1 Fabrega. Uno de los temas de mayor actualidad fue el

de la conferencia inaugural sobre
Violencia de geénero y la necesidad
de implicacion de Ios profesionales
sanitarios, gue detalld el profesor
Miguel Lorente Acosta. Como
celofén, losé Antonio Marina, desta-
cado fildsofo v escritor extremena,
tratd los valores en el mundo de la
salud.

Uno de los momentos mas emo-
tivos de los tres dias fue el recono-
cimiento a una trayectoria profe-
sional, concedido a Teresa Gatell
Vallve, directora de Recursos Huma-
nos del Pius Hospital de Valls de Ta-
rragona.

Tras la clavsura s& otorgaron cinco premios: dos corraspon-
dientes a las mejores comunicaciones orales, otros dos a los

mejoras expanencias orales, v uno al mejor pdster defendidao.
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NOTA DE PRENSA AGENCIA EFE

CATALUNA CONGRESO ENFERMERIA
Geli califica de ""desesperacion absoluta" la falta de comadronas

Barcelona, 19 oct (EFE).- La consellera de Salud de la Generalitat, Marina Geli, ha calificado de
"desesperacién absoluta" la falta de comadronas que hay en Cataluha, en la inauguracion de las XVI
jornadas de supervision de enfermeria, que reune a 900 profesionales.

Segun Geli esta desesperacion ha sido fruto de la falta de prevision de la especialidad y de la demografia,
hasta el punto de que la carencia de matronas es tal que a veces las enfermeras deben hacer este papel en
la red publica y en la privada de Cataluia.

Segun los datos de la Generalitat, en Catalufia hay en la actualidad unas 850 comadronas en activo, pero
serian necesarias unas mil para poder ofrecer un servicio adecuado.

Segun ha explicado a EFE Dolors Costa, del Servicio Catalan de la Salud (SCS), el problema es que entre
1986 y 1996 no hubo ninguna promocién de comadronas, ya que la administracion espafola tardé diez afos
en adecuar los estudios a la normativa europea.

En la promocion de este afo finalizan estos estudios en toda Espana un total de 220 comadronas, cifra que
se espera que el afio que viene se eleve a unas 300.

De los 49 estudiantes que este afio acaban sus estudios en hospitales catalanes -ya que la formacion es de
residencia, similar a la de los MIR-, un total de 35 se quedaran en Catalufia y para el afo préximo se
ofreceran en esta comunidad 56 plazas de formacion.

Marina Geli ha agregado, a su denuncia sobre la falta de comadronas, el ejemplo del escaso papel que
tienen las enfermeras especializadas en salud mental, para argumentar los profundos cambios que deben
llevarse a cabo en el modelo sanitario de Catalufia, y que ha ligado con la necesidad de un nuevo Estatut,
definido como un instrumento de lealtad y de participacion en el Estado federal, "pero de otra manera".

Geli ha remarcado que ahora hay un estado de gestion federal, pero no una gobernabilidad federal, y que en
el sistema de salud actual, o las Comunidades Autbnomas gobiernan o se va a frustrar la carrera profesional
de muchos profesionales de la enfermeria.

La consellera se ha mostrada a favor de hacer atractiva la profesiéon para que se llenen las plazas libres que
hay en las escuelas, fruto de la invisibilidad del sector, los horarios y la precariedad laboral, y hacer visible el
trabajo y lo gratificante que es personalmente ser enfermera, una profesion que para ella debe tener una voz
y un rol propio.

Segun Geli, parte de su invisibilidad esta ligado al género femenino, "porque la visibilidad publica es mas
masculina que femenina, como en cualquier ambito", y se ha referido al hecho de que por ser un colectivo de
mujeres "ha tenido menos oportunidades que otros y se ha visto ligado al papel de cuidador, que en el area
Mediterranea se considera cosa de mujeres, y casi sin cobrar".

Marina Geli ha recordado que Catalufa tiene una participacién activa en la politica de Estado "porque
entendemos que somos estado" y los politicos de los ministerios deben estar acompafiados de los que
gestionan el dia a dia, en un momento en el que en el ambito de la salud el papel de Europa es cada vez
mas importante. EFE.
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ANUNCIOS PUBLICADOS:

ORGANIZA:

ANDC

Asociacion_Macional de
Direttivos de Enyeaneria

CONSORCI SANITARI DEL MARESME

HOSPITAL DE MATARO

CONGRESOS / JORNADAS

V CONGRESO NACIONAL

DE TERAPIAS NATURALES

Y COMPLEMENTARIAS

Lugar:

Teruel, del 6 al 8 de octubre de 2005
Organiza:

Colegio de Enfermeria de Teruel
Mas informacion:

C/ Moncada, 3 - Bajo.

44002 Teruel

Tel.: 978620466

Fax: 978620472

E-mail: enferteruel@enferteruel.org
http://www.enferteruel.org

CLELERLRYEIRG

XVI JORNADAS NACIONALES DE
SUPERVISION DE ENFERMERIA
Lugar:

Barcelona, del 19 al 21 de octubre
de 2005

Organizan:

Asociacion Nacional de Directivos de
Enfermeria y el Hospital de Matard
Mas informacion:

Secretaria Técnica. Sanicongress.

C/ Galileo, 303-305 - 4°.

08028 Barcelona

Tel.: 902190848

Fax: 902190850

E-mail:
sanicongress@16supervision
enfermeria.com

http://

www. 16supervisionenfermeria.com

Barcelona, del 18 al 21 de actubre de 1008

ST EVIAON D [ NTTRMERLA: LATULROR D LA COMPTTENGIA
¥ O LA CALIDAD N LA CISTION D{ 1A1UIF

SUPERVISION DE

e

ESPACIO DE DEBATE SOBRE
CONOCIMIENTO ENFERMERO
Lugar: Madrid, 20 de octubre de 2005
Organiza:

Direccion de Enfermeria. Hospital
Asepeyo-Coslada

Mas informacion:

Secretarfa Direccion de Enfermeria.
C/ Joaquin de Cardenas, 2.

28820 Coslada (Madrid)

Tel.: 916735011 Ext.: 7085
E-mail: rhautistalopez@asepeyo.es

oautondmico
@

santander
14-15de noviembre 2005

| CONGRESO CANTABRO

DE ENFERMERIA

Lugar: Santander, del 14 al 15 de
noviembre de 2005

Organiza:

Colegio de Enfermeria de Cantabria

Més informacion: Secretaria Técnica.
C/ Cervantes, 10 - 5°. 39001 Santander
Tel.: 942319720/ 1

Fax: 942224631

E-mail:
congreso@enfermeriacantabria.com
http://www.enfermeriacantabria.com

Il ENCUENTRO NACIONAL DE
COMISIONES DE ULCERAS POR
PRESION

Lugar: Amedillo (La Rioja), del 16 al 17
de noviembre de 2005

Organiza: Grupo Nacional para el
Estudio y Asesoramiento en Ulceras por
Presion y Heridas Crdnicas (GNEAUPP)
Mas informacidn: Secretaria Cientifica.
Colegio de Enfermeria de La Rioja.

Pza. Toméds y Valiente, 4 - Bajo.

26004 Logrono (La Rioja)

Tel.: 941239240

Fax: 941239347

E-mail: gneaupp@arrakis.es
http://www.gneaupp.org

&=

1IX Encuentro de
Invest gacién en
Enfermeria

. =

IX ENCUENTRO DE INVESTIGACION
EN ENFERMERIA

Lugar:

Madrid, del 23 al 26 de noviembre

de 2005

Organiza: Instituto de Salud Carlos Il
Mas informacion:

Secretaria Cientifica. Instituto de Salud
Carlos Ill. U. de Coord. y Desarrollo
Investigacion en Enfermeria.

C/ Sinesio Delgado, 6. 28029 Madrid
Tel.: 918222546

Fax: 913877897

E-mail: mmoreno@isciii.es
http:/fwww.isciil.es/investen

ENFERMERIA FACULTATIVA 37

C7 Galileo, 303
Borcelona
Tel. +34 902 170 848

305, 47
= ES

planita

PANA
Fax +34 902 190 850

e-mail: sanicongress@ 1 ésupervisionenfermeria.com
www.lésupervisionenfermeria.com
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HOSPITAL DE MATARO
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Congresos y jomadas

XVI Jornadas Nacionales

de Supervision de Enfermeria

Fecha: del 19 al 21 de octubre de 2005.
Lugar: Barcelona.

Tel.: 902 19 08 48

Fax: 902 19 08 50

E-mail: sanicongress@16supervisionenfermeria.com
Web: www.16supervisionenfermeria.com

Informacién: Secretaria técnica: Sanicongress. C/ Galileu, 303-305, 4° planta. 08028 Barcelona.

0...‘.....D".ID.UG#GOQSG!IQQO@BOGBEGGE'GWGQ.OOGSCODU

de Terapia Intravenosa

Fecha: del 24 al 26 de octubre de 2005.

Lugar: Madrid.

Informacion: Secretaria cientifica: C/ Las Naves 13, 3°-2. 28005 Madrid.
Tel./Fax: 91 473 50 42

E-mail: eugeniavidal@fabulacongress.com

Web: www.asociaciondeenfermeriaeti.com

[ Congreso Nacional de Equipos
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[X Encuentro de Investigacion
en Enfermeria

Fecha: del 23 al 26 de noviembre de 2005.
Lugar: Madrid.

Tel.: 91 822 25 46

Fax: 91 387 78 97

E-mail: moreno@isciii.es
Web: www.isciii.es/investen

sesPs0ROOREROOOODOOS

Informacién: Secretarfa técnica: Instituto de Salud Carlos I1I. C/ Silesio Delgado, 6. 28029 Madrid.
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Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS®

C/ Galileo, 303 305. 4° planta
Borcelona - ESPANA
Tel. +34 902 190 848 - Fax +34 902 190 850
e-mail: sanicongress@ 1 ssupervisionenfermeria.com
www.lésupervisionenfermeria.com
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ORGANIZA:

ANDE
|ornc|dc:s nacionales de ) u

Congresos y jomadas

XXX Congreso Nacional de la Sociedad
Espanola de Enfermeria Nefrologlca

Fecha: del 12 al 15 de octubre de 2005. @“é

Lugar: Malaga.

Informacién: Secretaria cientifica: SEDEN. C/ Doctor Esguerdo, 157, portal 30 C, 1° F. 28007 Madrid.
Fax: 91 504 09 77

E-mail: seden@seden.org
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XVI Jornadas Nacionales

de Supervision de Enfermeria

Fecha: del 19 al 21 de octubre de 2005.

Lugar: Barcelona.

Informacion: Secretaria técnica: Sanicongress. C/ Galileu, 303-305, 4° planta. 08028 Barcelona.
Tel.: 902 19 08 48

Fax: 902 19 08 50

E-mail: sanicongress@1 6supervisionenfermeria.com

Web: www.16supervisionenfermeria.com
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7¢ Congres d Infermeria Catalana

Fecha: del 23 al 25 de noviembre de 2005.

Lugar: Tarragona.

Informacidn: Secretaria cientifica: Associacié Catalana d’Infermeria. Art, 92-entl. 1%. 08041 Barcelona.
Tel.: 93 435 14 75

Fax: 93 433 02 50

E-mail: aci@ascin.com

Web: www.ascin.com

S22 000200 ODSR SOOI OOPODO PP O OISO DOONOOIDPOSIOIREPRRDS

Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS®

C/ Galileo, 303 305, 4° planta
Borcelona “SF‘ANA
Tel. +34 902 170 848 F\x +34 902 190 850

e-mail: sanicongress@ | ésupervisionenfermeria.com
www.lésupervisionenfermeria.com

SUPERVISION DE ENFERMERIA A Bt o R ——

na, del 19 al 21 de octubre de 2005 Direttivos de Enyeaneria CONSORCI SANITAR] DEL MARESME
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&% jornadas nacionales de

SUPERVISION DE ENFERMERIA

Barcelona, del 19 al 21 de octubre de 2005

ORGANIZA:

ANDC

Asociacion Nocional de HOSPITAL DE MATARO

Directivos de Eu{,tmalia CONSORCI SANITARI DEL MARESME

Congresos y jomacdlas

Fecha: del 3 al 5 de noviembre de 2005.
Lugar: Almeria.

Tel.: 950 01 59 44
Fax: 950 01 56 03
E-mail: rjimenez@ual.es

IT Congreso Nacional
de Enfermeria del Mediterrdne
“Cuidados del adulto: humanizacion

e innovacion”

Informaciones: D Francisca Rosa Jiménez Lopez. Departamento de Enfermeria. Carretera de
Sacramento, s/n. La Cafada de S. Urbano. 04120 Almeria.

Web: www.ual.es/Universidad/Depar/enfermeria/jornadas. him
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XVI Jornadas Nacionales

de Supervision de Enfermeria

Fecha: del 19 al 21 de octubre de 2005.
Lugar: Barcelona.

Informacién: Secretaria técnica: Sanicangress.
C/ Galileu, 303-305, 4° planta. 08028
Barcelona.

Tel.: 902 19 08 48

Fax: 902 19 08 50

E-mail: sanicongress@16supervisionenferme-

ria.com
Web: www.16supervisionenfermeria.com
I N R

XXVII Congreso de Enfermeria
Urologica

Fecha: del 26 al 28 de octubre de 2005.
Lugar: Valladolid.

Informacion: Evento organizacion de servi-
cios plenos, SL. C/ Paulina Harriet, 27. 47006
Valladolid.

Tel.: 902 50 04 93

Fax: 983 22 60 92

E-mail: evento@eventoplenos.com

Web: www.eventoplenos.com

TR R T

XXVI Certamen de Enfermeria
San Juan de Dios

Fecha limite: 26 de enero de 2005.

Lugar: Madrid.

Informacién: Escuela de Enfermeria y
Fisioterapia “San Juan de Dios”. Avda. San
Juan de Dios, 1. 28350 Ciempozuelos,
Madrid.

E-mail: sjuandedios@euef.upco.es
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IX Encuentro de Investigacion
en Enfermeria

Fecha: del 23 al 26 de noviembre de 2005.
Lugar: Madrid.

Informacién: Secretaria técnica: Instituto de
Salud Carlos I1l. C/ Sinesio Delgado, 6.
28029 Madrid.

Tel.: 91 822 25 46

Fax: 91 387 78 97

E-mail: moreno@isciii.es

Web: www.isciii.es/investen
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Secretaria Técnica: SANIE CONGRESS®

C/ Galileo, 303 305, 4° planta
Borcelona - ESPANA
Tel. +34 902 170 B48 - Fax +34 902 190 850
e-mail: sanicongress@ 1 &supervisionenfermeria.com
www.lésupervisionenfermeria.com
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<, :}i’ jornadas nacionales de
SUPERVISION DE ENFERMERIA

Barcelona, del 19 al 21 de octubre de 2005

ORGANIZA:

ANDC

Asociacion_Macional de
Direttivos de Enyeaneria

HOSPITAL DE MATARO

CONSORCI SANITARI DEL MARESME

VIVA

“SUPERVISOR DE ENFERMERTA: IMPULSOR DE LA COMPETENCIA Y DE LA CALIDAD EN LA GESTION DE SALUD"

CONFERENCIAS:

Conferencia Inaugural: Valores, ética
en el mundo de la salud

Miguel Lorente Acosta

Director del Institute de Medicina Legal
de Granada

Conferencia de Clausura: Violencia
de género

Jose Antonio Marina

Filosofo y escritor

INFORMACION E INSCRIPCIONES EN:

Secretaria Técnica: SANI CONGRESS”

C/ Galileo. 303 - 305. 4° glanlu
08028 Bag elo MNA
Tel. +34 902 WD ﬂlﬂ Fux +3| 902 190 850
e-maiisanicongress | ésupervisionenfermeria.com
www.ldsupervisionenfermeria.com

ACTUALIZACION PERMANENTE EN LA WEB

MESAS REDONDAS:

Mesa Redonda |: "GESTION DEL CONOCIMIENTO: COMPETENCIAS DEL GESTOR"
Objetivo: Identificar y hacer tangible el conocimiento que aporta valor como el

de la calidad asistencial

Mesa Redonda 2: "NUEVOS ROLES ENFERMEROS EN EL AMBITO DE LA GESTION

ASISTENCIAL"

Objetivo: Conocer nuevas realidades para abordar los cuidados en el dmbito de la gestion enfermera,

compartiendo proyectos innovadores

Mesa Redonda 3: "INDICADORES DE CALIDAD PARA MEDIR LA EFICIENCIA

DE LOS CUIDADOS. GESTION DE CALIDAD"

Objetivo: Conocer diferentes elementos dgara la evaluacion en los cuidados enfermeros e integrar éstos en
la reflexion con la aportacién de distintas experiencias

nuestra practica asistencial, favorencien

Mesa Redonda 4: DIALOGO: "RESPETO DE LOS VALORES DE LAS DIFERENTES CULTURAS

Y SU INTEGRACION EN EL TRABAJO ASISTENCIAL"

L — oy

Generalitat de Catalunya

Federacion a.y
[ Espafiola de W
Departament de Salut ~ Hospital de Sant Andreu  Gestian Sanitaria

clave en Jos r

INFERMERIA -.-
L}

Pueden presentarse Comunicaciones y Experiencias tanto orales como en formato poster

ORGANIZA:

aseedar-td
l ot 2005

”I | i aniversario
HEVETALRS LR AV TANON HospHales Universitarios

Virgen del Rocio  VIRGEN DE ROCIO

INFORMACION E INSCRIPCIONES EN:

Secrefaria Técnlca: SANE CONGRESS "

Edlﬁun Expn Inea Garcnlaso sfn - Isla de La (.‘anu;n
Sevill ESPAN
Ttl +.'.N 902 190 848 - F:lx +34 a02 190 850
e-mail: sanicongress@ 1 9anestesiaenfermeria.com
www.19anestesiaenfermeria.com

ACTUALIZACION PERMANENTE EN LA WEB

‘DCONGRESO NACIONAL
ASOCIACION ESPANOLA
FERMERIA DE ANESTESIA
CION Y TERAPIA DEL DOLOR

Sevilla, del 9 al 11 de Noviembre de 2005

Sede:

Hotel NH Central Convenciones
Avda. Diego Martinez Barrios, 6y 8
41013 Sevilla - ESPANA

o
Conferencia Inaugural:

EL CUIDADO INTEGRAL DEL PACIENTE POST-QUIRURGICO

Conferencia Magistral:
PRE-OPERATORIO: LABERINTO DE EMOCIONES

Conferencia de Clausura:
CUANDO EL DOLOR INVADE LA VIDA

Mesa Redonda 1:
SITUACION DE LAS UNIDADES DE DOLOR AGUDO POSTOPERATORIO:
REALIDAD O UTOPIA

Mesa Redonda 2: G -
CALIDAD E INVESTIGACION: APLICABILIDAD EN LA PRACTICA ENFERMERA
DE URPA Y QUIROFANO

Mesa Redonda 3
INFORMATIZACION DEL PROCESO ENFERMERO EN EL AREA QUIRURGICA

Pueden presentarse Comunicaciones tanto Orales como en formato Péster
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Secretaria Técnica: SANE CONGRESS®

C/ Galileo, 303 305, _4° planta
Borcelona - ESPANA
Tel. +34 902 170 B48 - Fax +34 902 190 850
e-mail: sanicongress@ 1 ésupervisionenfermeria.com
www.lésupervisionenfermeria.com
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