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Cartas del Presidente

Carta de presentacion

Estimadas comparieras:

Me alegra comunicaros que Las Palmas de Gran Canaria, es la ciudad que acogerd la celebracidon de la
edicion numero 30 de nuestras Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras, Supervision de
Enfermeria, durante los dias 27, 28 y 29 de marzo de 2019.

Los Comités Organizador y Cientifico, en colaboracién con la Junta directiva de ANDE, ya nos
encontramos trabajando en este nuevo reto llenos de ilusidn y proyectos cientificos.

Una edicién mds, nuestras jornadas serdn el foro de referencia profesional, en el que podamos
compartir experiencias y analizar los desafios de nuestra profesidn; para contribuir a una sanidad
mas sostenible, segura, eficiente y sobre todo, cercana al paciente.

Bajo el lema “Gestién enfermera: el valor de compromiso”, presentaremos un programa cientifico en
el que abordaremos los principales focos de interés de las enfermeras gestoras. Para ello contaremos
con la participacion de un gran elenco de profesionales que en las diferentes sesiones profundizaran
en la profesionalizacién de la gestion sanitaria, el liderazgo enfermero, co-responsabilizar a los
pacientes a través de su participacion, la investigaciéon en enfermeria, etc. Aspectos que aportan
valor a las organizaciones y deben considerarse un compromiso para las enfermeras dedicadas a la
gestion.

Como en ediciones precedentes, habrd espacios participativos en la que los todos los asistentes
puedan mostrar y compartir su conocimiento y experiencia.

Como presidente de esta edicién, os invito a asistir y a participar en este encuentro, en el que
ademads de aprender y compartir momentos con companeros de otras comunidades auténomas,
podamos disfrutar de Las Palmas de Gran Canaria; de su gastronomia, su rico patrimonio y de la
hospitalidad de su gente.

Con el deseo de saludaros personalmente en Las Palmas de Gran Canaria, ciudad de mar y culturas,
os mando un afectuoso saludo.

Rafael Garcia Montesdeoca

Presidente de las 30 Jornadas ANDE

Vocal ANDE Canarias

S.A.F. Unidad de Rehabilitacidn Psiquiatrica. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin. Las
Palmas de Gran Canaria
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Carta del programa

Estimadas compafieras:

La edicién numero 30 de las Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras, Supervision de
Enfermeria en Las Palmas de Gran Canaria, es una realidad.

Los Comités Organizador y Cientifico, en colaboracién con la Junta directiva de ANDE, han
construido un programa que pretende hacer de este encuentro un foro de referencia
profesional, en el que podamos compartir experiencias y analizar los desafios de nuestra
profesion, para contribuir a una sanidad mas sostenible, segura, eficiente y sobre todo, cercana
al paciente.

Bajo el lema “Gestidon enfermera: el valor del compromiso”, presentamos el programa cientifico
gue tiene en sus manos.

Pretendemos que sus contenidos permitan:

1- Analizar aquellos temas relevantes de la practica habitual que dan cuenta del compromiso con
la sociedad. 2.-Ampliar el debate desde la gestion de lo urgente y lo cotidiano hacia areas de
especial trascendencia para la Enfermeria, como son: el desarrollo profesional, la docencia, la
apuesta por la especializacion, los valores y principios que deben guiar la toma de decisiones, la
ética en la gestion o la perspectiva de género, entre otras. 3.-Reflexionar sobre los limites e
inercias presentes en la forma actual de gestion y la posibilidad de incorporar modos de
gestionar alternativos y flexibles para mejorar la respuesta a las nuevas necesidades en salud
presentes en la sociedad actual. 4.- Proyectar y visualizar las oportunidades de futuro mediante
propuestas, experiencias y opiniones de expertos.

Para ello, contamos con la participacion de un gran elenco de profesionales que en las diferentes
sesiones profundizaran en la necesidad de profesionalizar la gestion sanitaria, en el valor del
liderazgo enfermero, en como co-responsabilizar a los pacientes a través de su participacion, en
destacar la relevancia de investigar en enfermeria, etc. Aspectos que aportan valor a las
organizaciones y deben considerarse un compromiso para las enfermeras dedicadas a la gestion.

Como en afios anteriores, propiciaremos espacios participativos en los que todos los asistentes
puedan mostrar y compartir su conocimiento y experiencias.

Como presidente de esta edicion, les invito a asistir y a participar en este encuentro, en el que
ademas de aprender y compartir momentos con enfermeras de otras comunidades auténomas,
podamos disfrutar de Las Palmas de Gran Canaria; de su gastronomia, su rico patrimonio y de la
hospitalidad de su gente. Estoy seguro que para organizadores y asistentes, el esfuerzo habra
merecido la pena.

Espero poder saludarles personalmente en Las Palmas de Gran Canaria, ciudad de mar y culturas,
Afectuosamente

Rafael Garcia Montesdeoca
Presidente de las 30 Jornadas ANDE
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Carta de bienvenida

Estimadas compafieras:

Me emociona especialmente la gran oportunidad de darles la bienvenida a Las Palmas de Gran
Canaria, para celebrar nuestras Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras, Supervision de
Enfermeria, en su trigésima edicion.

El programa que tiene en sus manos, es un reflejo del enorme esfuerzo que hemos hecho desde los
Comités Organizador y Cientifico, en colaboracion con la Junta directiva de ANDE, para que estas
jornadas sean un instrumento que evidencie el excelente nivel profesional y humano de la
enfermeria espafiola, poniendo de relieve la importancia de la gestion enfermera como base de un
6ptimo desarrollo profesional, de una sanidad mas sostenible, segura, eficaz y sobre todo, cercana al
paciente. Era y es nuestro compromiso el conseguir que este encuentro resulte de utilidad y que
asistir a él, compense el esfuerzo realizado por todos: asistentes, empresas, instituciones vy
organizadores.

Bajo el lema “Gestion enfermera: el valor del compromiso”, vamos a abordar un programa cientifico
en el que debatiremos sobre multiples temas de interés de las enfermeras gestoras. Haciendo gala
de su compromiso, todos los participantes en las mesas y conferenciantes, aceptaron de forma
inmediata la invitacion a compartir su experiencia y conocimientos con todos nosotros, de forma que
en las diferentes sesiones, profundizaran en la profesionalizacién de la gestidn sanitaria, el liderazgo
enfermero, co-responsabilizar a los pacientes a través de su participacion, la investigacion en
enfermeria, etc. Aspectos que aportan valor a las organizaciones y deben considerarse un
compromiso de todas las enfermeras dedicadas a la gestion.

Les damos las gracias sinceramente por su asistencia y contribucion presentado comunicaciones,
poniendo asi de relieve el espiritu de colaboracion y participacion, tan necesarios si aspiramos a
avanzar con paso firme y a transformar la realidad.

Por supuesto, combinaremos el aspecto cientifico con el ludico, afiadiendo a las actividades
académicas algunos momentos de ocio, de encuentros y reencuentros en los que podamos disfrutar
juntos de Las Palmas de Gran Canaria de su gastronomia, su rico patrimonio y de la hospitalidad de
su gente.

Espero que disfruten de su estancia y les brindo nuestra mas calurosa bienvenida.

Rafael Garcia Montesdeoca

Presidente de las 30 Jornadas ANDE

Vocal ANDE Canarias

S.A.F. Unidad de Rehabilitacidn Psiquiatrica. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin. Las
Palmas de Gran Canaria
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Carta agradecimiento — web

Finalizada la trigésima edicion de las Jornadas Nacionales de Enfermeras
Gestoras, Supervision de Enfermeria, quiero dar las gracias a todos quienes
habéis participado en las mismas, desde su organizacidn y planificacion hasta
su desarrollo final.

Los comités Organizador y Cientifico, en colaboracién con la Junta directiva de
ANDE, han realizado un enorme esfuerzo durante el ultimo afio para que estas
jornadas se hayan convertido en un elemento dinamizador de la enfermeria a
nivel de nuestra comunidad y del resto del territorio espafol, al poner en
evidencia el excelente nivel profesional y humano de nuestros equipos.

Nuestro principal compromiso era conseguir que las jornadas resultaran provechosas a todos los
niveles y creo que podemos estar realmente satisfechos de haber alcanzado este objetivo y que el
esfuerzo realizado por asistentes, empresas, instituciones y organizadores haya merecido la pena.

Quiero agradecer a los ponentes y moderadores sus aportaciones a nivel cientifico, posibilitando
interesantes debates sobre multiples temas de interés para las enfermeras gestoras, que con su
compromiso y profesionalidad aportan un valor afadido a las organizaciones sanitarias.

También hago extensible mi agradecimiento a los asistentes, ya que con su presencia y participacion
en las sesiones de comunicaciones y posters, han elevado la calidad cientifica del programa,
transmitiendo experiencias para enriquecimiento de otros profesionales, en este gran foro sobre
Gestion de Enfermeria.

No olvido a las entidades patrocinadoras y a la industria del sector, que con su respaldo econédmico
posibilitaron la organizacion de las jornadas.

Por ultimo desear lo mejor a los organizadores de la proxima edicidon de las jornadas y ofrecer mi
colaboracién para todo aquello que necesiten.

Rafael Garcia Montesdeoca

Presidente de las 30 Jornadas ANDE

Vocal ANDE Canarias

S.A.F. Unidad de Rehabilitacién Psiquiatrica. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin. Las
Palmas de Gran Canaria
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Comités

Comité de Honor

Excmo. Sr. D. Fernando Clavijo Batlle
Presidente de Canarias

Excma. Sra. D2. Maria Luisa Carcedo Roces
Ministra de Sanidad, Consumo y Bienestar Social

Excmo. Sr. D. José Manuel Baltar Trabazo
Consejero de Sanidad del Gobierno de Canarias

Excmo. Sr. D. Antonio Morales Méndez
Presidente del Cabildo de Gran Canarias

Excmo. Sr. D. Augusto Hidalgo Macario
Alcalde del Excelentisimo Ayuntamiento de las Palmas de Gran Canaria

Sr. D. Rafael Robaina Romero
Rector Magnifico Universidad de las Palmas de Gran Canaria

IImo. Sr. D. Conrado Jesus Dominguez Trujillo
Director Gerente del Servicio Canario de Salud

Excmo. Sr. D. Florentino Pérez Raya
Presidente Consejo General de Colegios de Enfermeria de Espaia

llmo. Dr. D. José Angel Rodriguez Gdmez
Presidente del Consejo Canario de Colegios de Enfermeria

Ilma. Sra. D2. Hortensia Calero Fabelo
Presidenta del Colegio Oficial de Enfermeria de Las Palmas de Gran Canaria

Sr. D. Jesus Sanz Villorejo
Presidente ANDE
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Comité Organizador

PRESIDENTE JORNADAS

D. Rafael Garcia Montesdeoca

S.A.F. Unidad Rehabilitacion Psiquiatrica. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin. Las
Palmas de Gran Canaria

Vocal ANDE Canarias

COMITE ORGANIZADOR

PRESIDENTA
D2. Milagrosa Medina Pérez
Enfermera Unidad de Apoyo. Programas asistenciales. Las Palmas de Gran Canaria

VOCALES

D2. Mercedes Ferro Montiu

Seccion de Sociosanitario. Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea
Vicepresidenta 12 ANDE. Vocal ANDE Navarra

D. Salvador Javier Garcia Montesdeoca
Supervisor Enfermeria Tocoldgica. Hospital Universitario Materno Infantil de Canarias. Las Palmas de
Gran Canaria

D. Manuel Bernardo Garcia Suarez
Enfermero. Docente en Gestion y Salud
Vocal ANDE Principado de Asturias.

D. Felipe Garro Ozcoidi
Jefe de Area de Cuidados de Apoyo al Diagndstico. Complejo Hospitalario de Navarra. Pamplona
Tesorero ANDE

D2. M2, Carmen Gil Collados
Directora de Enfermeria. Departamento de Salud Elche-Crevillent. Alicante
Vocal ANDE Comunidad Valenciana

D. Enrique N. Hernandez Mendoza
Subdireccién de Enfermeria. Servicios Centrales. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin.
Las Palmas de Gran Canaria

D2. Idafe Jiménez Diaz
Directora de Enfermeria. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin. Las Palmas de Gran
Canaria

D. Héctor Jorge Monzdn
Subdirector de Enfermeria. Hospital Universitario Insular de Gran Canaria. Las Palmas de Gran
Canaria
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D2. Ana Maria Loureiro Pérez
Supervisora Unidad de Media Estancia (UME). Hospital Juan Carlos | - HUGC Dr. Negrin. Las Palmas de
Gran Canaria

D2. M2, Yaiza Medina Santana
Supervisora de Unidad. Centro Sociosanitario El Sabinal (Instituto de Atencién Social). Gran Canaria

D. José Moguer Martin
Jefe de Servicio Textil. Hospitales Univ. Virgen Macarena y Virgen del Rocio. Sevilla
Vicesecretario ANDE

D2. Lorena Moran Manzano
Enfermera Supervisora de Unidad. UCYR Hospital Juan Carlos | - Hospital Universitario de Gran
Canaria Dr. Negrin. Las Palmas de Gran Canaria

D. Juan Paricio Mufoz
Profesor Asociado Universidad San Jorge. Zaragoza
Vicepresidente 22 ANDE

D2. Ana Belén Pérez Jiménez
Coordinadora de Seguridad de Pacientes. Servicio Extremefio de Salud. Mérida
Vocal ANDE Extremadura

D. Orlando Rodriguez Santana
Supervisor de Enfermeria Farmacia. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin. Las Palmas

D2. Apolonia A. Rosales Hernandez
Supervisora de Enfermeria. Servicio de Urgencias. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin.
Las Palmas

D2. Inmaculada Sanchez Martin
Directora del Master en Gestion y Liderazgo en Cuidados de Enfermeria (SALUSPLAY)
Vocal ANDE del Pais Vasco

D. Jesus Sanz Villorejo
Director Clinica Universitaria Odontolégica. Universidad Europea de Madrid
Presidente ANDE

D2. Araceli Tejedor Franco

Subdirectora de Enfermeria. Hospital Universitario Rio Hortega. Valladolid
Vocal ANDE Castilla y Ledn

10



30 JORNADAS NACIONALES

DE ENFERMERAS GESTORAS
27-29 DE MARZO DE 2019 MGW SEDE:

PALACIO DE CONGRESOS DE CANARIAS
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
GESTION ENFERMERA: Avda. Principe de Asturias s/n

EL VALOR DEL COMPROMISO 35010 Las Palmas de G.C.

MI ':: Asociacion Nacional

o ww WaPamm de Directivos de Enfermenia

Comité Cientifico
PRESIDENTA

Dra. Josefina Maria Ramal Lépez
Vicedecana de Enfermeria. Universidad de las Palmas. Campus de San Cristébal. Las Palmas de Gran
Canaria

VOCALES

D2. Gloria Almeida Vazquez
Docencia. Complejo Hospitalario Universitario Materno Insular de Gran Canaria

D2. Ma. de la O Alvaro Alfonso
Directora de Enfermeria. Hospital Universitario de Canarias. Tenerife

D2. Concepcid Cabanes Duran
Pla Director Sociosanitari. Departament de Salut de Catalunya. Asociada ANDE

D2. M2, Consuelo Company Sancho
Técnico Direccién General de Salud Publica. Servicio Canario de Salud

D. Francisco Duque Duque
Asociado ANDE

D. Epifanio Fernandez Collado
Asociado de Honor de ANDE

D2. Blanca Fernandez-Lasquetty Blanc
Directora de Proyectos e Innovacién +Qcuidar. Madrid
Secretaria ANDE

D2. Soledad Gallardo Bonet
Directora Gerente Hospital Comarcal de Inca. Mallorca
Vocal ANDE Baleares

D2. M2, Andidn Goiii Olangua
Directora de Enfermeria. Hospital Universitario 12 de Octubre. Madrid
Vocal ANDE Madrid

D2. Isabel Grimal Melendo

Directora de Enfermeria. Parc Sanitari Sant Joan de Déu. Barcelona
Vocal ANDE Catalufia

11
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D2. Eugenia Leticia Hernandez Garcia
Enfermera de Atencion Primaria. Subdirectora Centro de Salud de Doctoral. Gran Canaria

D. Pedro Humada Calderdn
Jefe de Servicio de Atencién al Paciente. Hospital Clinico Universitario de Valladolid

D2. M2, José Lorenzo Martin
Directora de Enfermeria. Hospital La Vega. Murcia
Vocal ANDE Murcia

D2. M2. Angeles Martin Octavio
Directora de Enfermeria Hospital Universitairo de Guadalajara. Gerencia Area Integrada Guadalajara
Vocal ANDE Castilla-La Mancha

D. Valentin Mayoral del Amo
Servicio de Gestién Informatica de Enfermeria. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin. Las
Palmas de Gran Canaria

D2. M2 del Rosario Olériz Rivas
Enfermera de consulta Trasplante Hepatico. Hospital Universitairo Marqués de Valdecilla. Santander
Vocal ANDE Cantabria

D2. Francisca Palmero Pérez
Directora de Enfermeria Hospital San Juan de Dios. Zaragoza
Vocal ANDE Aragén

D. Ricardo Palmés Quevedo
SAF de Docencia y Formacién Continuada. Complejo Hospitalario Universitario Materno Insular. Las
Palmas de Gran Canaria

D2. M2. Jesus Pérez Taboada

Directora de Procesos de Enfermeria. Estructura Organizativa de Xestién Integrada (EOXI). Lugo,
Cervo e Monforte

Vocal ANDE Galicia

D2. M2 Belén Rodriguez Medina
SAF de Docencia y Formacion Continuada. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin. Las

Palmas de Gran Canaria

D2. Montserrat Ruiz Lépez
Directora Grado Enfermeria. Universidad Camilo José Cela. Madrid

D2. Concepcidn Santiago Gonzélez
Directora de Enfermeria. Hospital Universitario Ntra. Sefiora de La Candelaria. Tenerife

12
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D2. Marilia Segarra Canamares
Supervisora de Area Funcional en el Hospital Universitario La Paz. Madrid
Asociada ANDE.

D2. Beatriz Tena Garcia
Supervisora Enfermeria. Hospital Universitario Virgen Macarena. Sevilla
Vocal ANDE Andalucia

Da. Sylvia Vaquero Galan
Directora de Enfermeria. Fundacion Hospital Calahorra. La Rioja
Vocal ANDE La Rioja

D2. Rosario Vaquero Ruipérez
Técnico de apoyo. D. G. Recursos Humanos y Relaciones Laborales. Servicio Madrilefio de Salud.
Asociada ANDE

D2. Carmen Yarritu Fernandez
Académica de la Academia de Ciencias de Enfermeria de Bizkaia (ACEB). Asociada ANDE

D2. Isabel Zaldivar Laguia
Subdirectora del Servicio de Salud de las Islas Baleares
Junta Directiva ANDE

Junta Directiva ANDE

PRESIDENTE

D. Jesus Sanz Villorejo

Director Clinica Universitaria Odontolégica. Universidad Europea de Madrid
Vicepresidenta 12

D2. Mercedes Ferro Montiu
Seccion de Sociosanitario. Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea
Vicepresidente 22

D. Juan Paricio Mufioz
Profesor Asociado Universidad San Jorge. Zaragoza
Secretaria

D2. Blanca Fernandez-Lasquetty Blanc

Directora de Proyectos e Innovacién +Qcuidar. Madrid
Vicesecretario
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D. José Moguer Martin
Jefe de Servicio Textil. Hospitales Univ. Virgen Macarena y Virgen del Rocio. Sevilla
Tesorero

D. Felipe Garro Ozcoidi
Jefe de Area de Cuidados de Apoyo al Diagndstico. Complejo Hospitalario de Navarra. Pamplona

VOCALIAS COMUNIDADES AUTONOMAS

ANDALUCIA
D2. Beatriz Tena Garcia
Supervisora Enfermeria. Hospital Univeristario Virgen Macarena. Sevilla.

ARAGON
Da. Francisca Palmero Pérez
Directora de Enfermeria Hospital San Juan de Dios. Zaragoza

BALEARES
D2. Soledad Gallardo Bonet
Directora Gerente Hospital Comarcal de Inca. Mallorca

CANARIAS

D. Rafael Garcia Montesdeoca

S.A.F. Unidad Rehabilitacion Psiquiatrica. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin. Las
Palmas de Gran Canaria

CANTABRIA
D2. M2 del Rosario Oldriz Rivas
Enfermera de consulta Trasplante Hepatico. Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. Santander

CASTILLA - LA MANCHA
D2. M2. Angeles Martin Octavio
Directora de Enfermeria Hospital Universitario de Guadalajara. Gerencia Area Integrada Guadalajara.

CASTILLA Y LEON

D2. Araceli Tejedor Franco
Subdirectora de Enfermeria. Hospital Univ. Rio Hortega. Valladolid
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CATALUNA
D2. Isabel Grimal Melendo
Directora de Enfermeria. Parc Sanitari Sant Joan de Déu. Barcelona

COMUNIDAD VALENCIANA
D2. M2, Carmen Gil Collados
Directora de Enfermeria. Departamento de Salud Elx-Crevillent. Elche. Alicante

EXTREMADURA
D2. Ana Belén Pérez Jiménez
Coordinadora de Seguridad de Pacientes. Servicio Extremefio de Salud. Mérida

GALICIA

D2. M2, Jesus Pérez Taboada

Directora de Procesos de Enfermeria. Estructura Organizativa de Xestidn Integrada (EOXI). Lugo,
Cervo e Monforte.

LA RIOJA
D2. Sylvia Vaquero Galan
Directora de Enfermeria. Fundacion Hospital Calahorra. La Rioja.

MADRID
D2. M2, Andidn Goiii Olangua
Directora de Enfermeria. Hospital Universitario 12 de Octubre. Madrid

MURCIA
D2. M2, José Lorenzo Martin
Directora de Enfermeria. Hospital La Vega. Murcia

NAVARRA
D2. Mercedes Ferro Montiu
Seccion de Sociosanitario. Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea

PAIS VASCO
D2. Inmaculada Sanchez Martin
Directora del Master en Gestion y Liderazgo en Cuidados de Enfermeria (SALUSPLAY)

PRINCIPADO DE ASTURIAS

D. Manuel Bernardo Garcia Suarez
Enfermero. Docente en Gestidn y Salud
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Difusion

Mailing

MAILING - N° DE REGISTROS- ENViIOS PROGRAMA PRELIMINAR -04.12.18

NOMBRE A LA ATENCION DE N2 REGISTROS

SOCIOS ANDE PERSONALIZADA 380
SELECCION HOSPITALES NALES. DIRECCION ENFERMERIA 323
SELECCION HOSPITALES NALES. UNIDAD DE DOCENCIA Y FORMACION CONTINUADA 323
SELECCION HOSPITALES NALES. SUPERVISOR DE QUIROFANO 323
MUTUAS RESPONSABLE DE ENFERMERIA 269
JUNTA DIRECTVA ANDE PERSONALIZADO 400
INSCRITOS JORNADAS ANTERIORES ~ |PERSONALIZADO 745
ESCUELAS DE SALUD PUBLICA DIRECCION 25
CONSEJERIAS AUTONOMICAS RESPONSABLE PROGRAMAS DE ENFERMERIA 19
COLEGIOS DE ENFERMERIA PRESIDENTE 54
ESCUELAS DE ENFERMERIA DIRECCION 96
CLINICAS PRVADAS DIRECCION ENFERMERIA 227
RAFAEL GARCIA MONTESDEOCA PERSONALIZADO 50
ATENCION PRIMARIA COORDINADOR DE ENFERMERIA/SUBDIRECCION DE ENFERMERIA 602
3836|
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Pagina web

www.30enfermerasgestoras.com

Mm Asociacion Nacional

o w '& de Directivos de Enfermeria

SEDE:

PALACIO DE CONGRESOS DE CANARIAS
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Avda. Principe de Asturias s/n

35010 Las Palmas de G.C.

La pagina web que permitié la actualizacién permanente de toda la informacién relativa a las
Jornadas. La secretaria técnica pudo estar siempre disponible, con actualizaciones sistematicas,

dando respuesta a los interesados de forma inmediata.

La insercion de los boletines de inscripcion y alojamiento en la Web, permitié una comunicacion
rapida, cdmoda y econdmica. También se posibilitd la presentacién de los resumenes de las
Comunicaciones via internet favoreciendo la recepcidn de un gran nimero de éstos.

Se habilitd un darea restringida a la que tuvieron acceso los comités, los evaluadores de
Comunicaciones, y los autores de éstas. En el area restringida se colgaron los documentos de las
reuniones tales como actas o presentaciones de Power Point. Por su parte, los autores de

comunicaciones podian consultar el estado de sus trabajos en cualquier momento.

La pagina web se ha actualizado con posterioridad a las jornadas con las conclusiones, premios,
Comunicaciones y pdsters, expositores y colaboradores, actos oficiales, etc., incluso una galeria de

fotos de la que podran descargar imagenes tanto de las sesiones cientificas, como del programa

social.

30 JORNADAS NACIONALES N
DE ENFERMERAS GESTORAS {

Cananic

27-29DE nu‘zj DE201 dehe pin

oLsTION

< Palmas

ELVALOR DE o

INFORMACION SEDE DESCARGAS TALLERES
GENERAL

BIENVENIDA

Estimadas compafieras
Me emociona especialmente la gran oportunidad de darles I bienvenida a Las Palmas de Gran Canaria,
para celebrar nuestras Jornadas Nacionales de. de en sy
trigésima edicion

£l progrema que tiene en sus manos, es un reflejo del enorme esfuerzo que hemos hecho desde los
Comités Drganizador y Cientifico, en colaboracion con la Junta directiva de ANOE, para que estas jomadas
sean un Instrumento que evidencie el excelente nivel profesional y humano de la enfermeria espaiola
poniendo de relieve la impartancia de la gestion enfermera como base de un datimo desarrollo profesiona

de una sanided mas sostenible, segura, eficaz y Sobre todo, cercana @l paciente Ere y €S nuestro
comgromiso el canseguir que este encuentra resulte de utiidad y que asistir 3 &I, compense el esfuerzo
realizado por todos: asistentes, empresas, INSUTUCIoNeS y 0rganizadores

880 ¢l lema “Gestidn enfermera: el valor del compromiso”, vamos & shordar un programa cientifico en el

que debatiremos sobre multiples temas de Interés de Ias enfermeras gestoras Heciendo gala de su
. aceptaron de forma inmediata |a

todos los en las mesas y cor
INVITAEION 8 COMPartir su EXperientia y Conocimientos con todos nosotros, de forma que en las diferentes
sesiones, profundizaran en la profesionaiizacion de la gestion sanitaris, el liderazgo enfermero, co-
responsabilizar & Ios pacientes a través de su partcipacion, (3 investigacion en enfermera, e1c. Aspectos
que aportan valor a las organizaciones y deben considerarse un compromiso de todas las enfermeras
dedicadas a la gestion

Les damos fas gracias sinceramente por su asistencia y contribucidn presentado comunicaciones,

poniendo asi de relieve el tu de colaboracion y participacion, tan necesar piramos a avanzar

con paso firme y a transformar |2 realidad

Por supuesta, combinaremos el aspecta cientifica con el lidico, afiadiendo 2 las actividades scadémicas
ros en los que podam Utar juntos de Las
nonio y de Iz haspitalidad de su gente

algunos momentos de 0Cio, de encuentros y ret
Paimas de Gran Canaria de su gastronomia, su 1

Espero que disfruten de su estancia y les brindo nuestra més calurosa bienvenida
Rafael Garcia Montesdeoca

Presidente de las 30 Jornadas ANDE

Vocal ANDE Canarias

de Rehabilitacion Psiquiétrica. Hospital Universitario

ran Canaria Dr. Negrin_ Las Paimas

PREMIO

EXPOSICION COLABORADORES
INVESTIGACION  COMERCIAL

DESTACADOS

PREMIOS
RECONDCIMIENTOS
PROGRAMA
TALLERES

DESCUENTOS TRANSPORTE

renfe

~
IBERIA &

(&

¢

Actvidad acreditada con 1.5
créditos porials Comision de
Formecion Conunuada de las

expediente: 05-2618-1A
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Gabinete de Prensa

e Envio de Nota de Prensa de la Escuela de Pacientes

Escuelas de Pacientes acuerdan mediry
comparar procesos y resultados para conocer
las mejores practicas

Las Palmas de Gran Canaria, 27 de marzo de 2019. Representantes de las Escuelas de Salud de las
diferentes Comunidades Auténomas Espafiolas se han reunido hoy en el 1l SIMPOSIO DE ESCUELA
DE PACIENTES Y PARTICIPACION CIUDADANA, una sesion técnica de puesta en comun, celebrada en
el marco de las “30 Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras, Supervision de Enfermeria”.

El encuentro ha tenido por objetivo acordar una serie de indicadores que permitan evaluar procesos
y resultados en 2019 con el fin de discutirlos en la sesién de 2020. “Queremos convertirnos en una
comunidad de benchmarking, donde compartamos indicadores que nos permitan conocer las
mejores practicas para aprender”, ha explicado Carmen Ferrer, coordinadora cientifica de las
Estrategias para el Abordaje de la Cronicidad del SNS

Durante el encuentro, donde han participado representantes de dieciséis Escuelas, también se ha
realizado un taller de dinamicas educativas sobre experiencias del paciente, liderado por Pedro
Soriano, de la Escuela Madrilefna de Salud y Arantxa Legarra, de la Escuela de Salud de Navarra.

La edicion numero 30 de las “Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras, Supervisién de
Enfermeria” ha reunido a mas de 500 enfermeras gestoras a nivel estatal, lo que supone cada afio un
referente fundamental para toda la profesion.

El encuentro se ha inaugurado hoy en el Palacio de Congresos de Canarias — Las Palmas de
Gran Canaria. Al acto inaugural del Simposio han asistido el Consejero de Sanidad del Gobierno de
Canarias, José Manuel Baltar Trabazo y el Director del Servicio Canario de la Salud, Conrado
Dominguez Trujillo.
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Gestion de entrevistas para medios de comunicacion

Se atendid las necesidades informativas de los medios.
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Redes sociales

Se les solicité una fotografia y un resumen de su ponencia a modo de “titular” a los ponentes con el
fin de difundir su participacién en el Congreso en un formato visual mas atractivo. Ademas, de esta

manera ellos mismos también podran compartirlo a través de sus perfiles de redes sociales
personales.

30 JORNADAS NACIONALES

DE ENFERMERAS GESTORAS @9 ANDE
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Palmas Cananit
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Hablarda sobre...

30 JORNADAS NACIONAL

O ANDE
“La situacién de las enfermeras en i vy O PRChe=
Espaiia repercute de forma negativa Palmas Canaticy
en la salud de la poblacién y en los
profesionales.”

Hablard sobre...

D. Alfonso Cruz Lendinez
Doctor en Enfermeriay
Cultura de Cuidados,

“La enfermeria es una
pieza central en el

y compromiso por la
sostenibilidad del sistema
@ANDEorg DY. Beatriz Gonzdlez Lopez- P . hlirn”
o e sanitario publico
Catedrdtica de Economia.
Universidad de Las Palmas
@ANDEorg
#30cnfermerasgestoras
30 JORNADAS NACIONALES
DE ENFERMERAS GESTORAS @ ANDE
a7-vot uARzD ot e \
“.“v"“""‘""'l:“Puh 10 C 30 JORNADAS NACIONALEs (@)
0 ascesorss @)(@) ANDE
5 S 5 1 Gaan, o
Hablard sobre... Palnia’ Canaiicy

“La situacion de las enfermeras en
Espaiia repercute de forma negativa
en la salud de la poblacién y en los

Hablarda sobre...

“La evidencia cientifica y

profesionales.” su impacto en la salud y
en la sociedad”
D. Ana M2, Murado Bouso
Supervisora de Area de
Docencia. Responsable del
Proyecto Guias Buenas
Practicas Enfermera, Hospital
Universitario de Burgos ’
@ANDEo!
o @ANDEorg
#30enfermerasgestoras e
30 JORNADAS NACIONALES
@, DE ENFERMERAS GESTORAS @ ANDE
30 JORNADAS NACIONALES ANDE 2008 MAZ0 OE 01 da ppy \
DE ENFERMERAS GESTORAS B =
Lottt ogo @ st Pl Cniiitn
s Hablard sobre...
Hablard sobre...

“Gestiona el conocimiento de tu
organizacién porque de ello
dependerd el futuro de la misma.”

“La App ‘Familiares HUCI
Fuenlabrada’: cuidando
al familiar del paciente
critico”

D. Carlos Valdespina Aguilar
Enfermeroy Emprendedor.
Fundador y Director

D. Enrique Gareia Garcia
Enfermero de la UC

Hospital Universitario de
SALUSPLAY ,

Fuenlabrada. Madrid

@ANDEorg
#30enfermerasgestoras

@ANDEorg
#30enfermerasgestoras
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ANDE Directivos Enfermeria @ANDEorg - 19 mar. v
Lourdes Martinez Mufioz @lulimarmu, Gerente de Cuidados del Servicio
Madrilefio de Salud #SERMAS, intervendr3 en la Mesa Debate sobre
#compromisos de futuro en las Jornadas #30enfermerasgestoras de Las
Palmas de Gran Canaria. De esto nos hablaré en su intervencion

ANX
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Hablarad sobre...
“El futuro de la

enfermera/o mds allda de
la visibilidad”

D¢, Lourdes Martinez Mufioz
Gerente de Culdados del
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ANDE Directivos Enfermeria @ANDEorg - 23 mar.
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e ANDE Directivos Enfermeria @ANDEorg - 20 mar, s
s Ana Murado, supervisora del Area de Docencia y Responsable del Proyecto de
Implantacion de Guias Buenas Practicas de la EOXI de Lugo, Cervo y Monforte,
participara en las Jornadas #30enfermerasgestoras. De esto hablara en su
ponencia
ey ANE
matisio s b Gy A

Cananicy

oesToN DR
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Hablara sobre...

“La situacién de las enfermeras en
Espafia repercute de forma negativa
en la salud de la poblacién y en los

profesionales.”
D¥. Ana M¥. Murado Bouso
Supervisora de Area de
Docencia. Responsable del
Ana Murado
9] 4 Q 12 &

v

Beatriz Gonzalez Lopez-Valcarcel, catedratica de Economia de la @ULPGC, serd
la encargada de cerrar el programa de actividades de las Jornadas
#30enfermerasgestoras, con una conferencia sobre "#Compromiso y
#sostenibilidad del sistema sanitario”
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Hablara sobre...

“La enfermeria es una
pieza central en el
compromiso por la
sostenibilidad del sistema
sanitario publico”

2. Beatriz Gonzdlez Lépez-
Valedreel
Cotedrdtica de Economia.

&) n 12 Q 20 )
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Acuerdos publicitarios

Acuerdo de difusion publicitaria en las Revistas Sanimarket y Rol de Enfermeria.

Alimarket

enfgvlinﬂgr‘i’; m
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Sede Oficial

Palacio de Congresos de Canarias-Auditorio Alfredo Kraus

El Palacio de Congresos de Canarias / Auditorio Alfredo Kraus, inaugurado en el afio 1997. Se ubica
en uno de los lugares mas emblematicos de la ciudad, la Playa de Las Canteras, y estd concebido
como una obra arquitectdnica inspirada en el mar, lo que se puede apreciar en los elementos
decorativos del edificio.

El edificio cuenta con un total de 25 salas de disefio muy peculiar con capacidades entre 30y 1.668
personas, adaptables a cualquier tipo de evento con independencia del nimero de asistentes.

Asimismo dispone de varios espacios multiusos con una superficie total de 4.700 m2 que ofrecen el
espacio ideal para la ubicacion de grandes exposiciones comerciales, exposicion de posters y
celebracion de banquetes.

Salas y Espacios

SALA CIENTIFICA ACTIVIDAD  PLANTA CAPACIDAD

cAMARA 326 pax.
ATLAN ) SImultanea C -
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Inscripciones

ASISTENTES

VALOR ABS.
Inscripciones de Pago 471
Ponentes 37
Moderadores 11
Comités 36
Invitados 8
Total 563

INSCRIPCIONES POR COMUNIDADES AUTONOMAS

ANDALUCIA 22 3,91%
ARAGON 23 4,09%
ASTURIAS 6 1,07%
BALEARES 12 2,13%
C. VALENCIANA 20 3,55%
CANARIAS 101 17,94%
CANTABRIA 5 0,89%
CASTILLA LA MANCHA 10 1,78%
CASTILLA LEON 32 5,68%
CATALUNA 111 19,72%
EXTREMADURA 9 1,60%
GALICIA 18 3,20%
MADRID 116 20,60%
MURCIA 10 1,78%
NAVARRA 28 4,97%
P. VASCO 31 5,51%
PORTUGAL 6 1,07%
RIOJA 3 0,53%
TOTAL 563 100,00%
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RATIO INSCRIPCIONES CCAA

PORTUGAL
1% ANDALUCIA

4%

NAVARRA
5%

ASTURIAS
1%

MURCIA C. VALENCIANA
2% 4%
MADRID BALEARES
21%

CANARIAS
CANTABRIA 18%

1%

GALICIA

3% CATALUNA

20%

EXTREMADURA
2%

CASTILLA LEON
6%
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Se entregaron Diplomas a todos los asistentes, ponentes, moderadores y comités.

Los diplomas estaban firmados por el Presidente de las 30 Jornadas, D. Rafael Garcia Montesdeoca, y
por el presidente de ANDE, D. Jesus Sanz Villorejo.
Asimismo, se entregaron certificados de Comunicaciones, posters y experiencias para cada uno de

los autores de las mismas.
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DIPLOMA

OTORGADO A:

Por su participacién en las

30 JORNADAS NACIONAL
DE ENFERMERAS GESTORJ

en calidad de:

Los Palmas, 29 de marzo de 2019

D. Rafael Garcla Montesdeoca
Presidente de los Jomadas
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EL COMITE ORGANIZADOR DE LAS

“30 JORNADAS NACIONALES DE ENFERMERAS GESTORAS*
SUPERVISION DE ENFERMERIA

Expide este Certificado, a favor de:

Guerra, E.; 6 Sancho, J.; Cruz, J.; Roel Fernandez, A.;
Salto Farras, I.; Duran Lépez, E.; Abad Lépez, E.; Badia Joral, J.R.

Por su participacién presentando el Péster N° 88 titulado:

“IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA LEAN EN UNA SALA
DE HOSPITALIZACION. LA EXPERIENCIA DE UN SERVICIO DE

NEUMOLOGIA A 1 ANO DEL INICIO DEL PROYECTO”

Para que conste a los efectos oportunos, firmamos el presente
Certificado en Las Palmas de Gran Canaria, el 29 de marzo de 2019

D. Jesus Sanz Villorejo
Presidente de ANDE

D. Rafael Garcia Montesdeoca
Presidente de las Jornadas

Publicacién digital con Registro ISBN
978.84.00-07897-4

SECRETARIA TECNICA: SANFCONGRESS”
Tel. +34 902 190 848 - fax: +34 902 190 850/ om
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Reconocimientos oficiales

Acreditacion de formacidon continuada

Las jornadas fueron acreditadas con 1.5 créditos por la la Comisidn de Formacién Continuada de las
Profesiones Sanitarias del Servicio Canario de Salud con n? de expediente: 05-2618-1A

MINISTERIO
DAD, CONSUMO SUBSECRETARIA

Reconocimiento de 03 e
interés sanitario i | =i’ sl

é sz*ﬁw 01/02/2019 09:54:35
Las Jornad t [ R A e el
rnadas contaron con € CSV: 54JQ7-KMASE-V2AKF-IN2KW for] 247 553
. . . 7 19/RIS
reconocimiento de interés 8G/mja

sanitario del Ministerio de
o . Se ha recibido en esta Subsecretaria solicitud de reconocimiento de interés sanitario
Sanidad , Consumo Yy Bienestar para el acto denominado 30 JORNADAS NACIONALES DE ENFERMERAS GESTORAS. SUPERVISION DE

ENFERMERIA, organizadas por la Asociacion Nacional de Directivos de Enfermeria (ANDE), y a
SOC| a I . celebrar en Las Palmas de Gran Canaria durante los dias 27, 28 y 29 de marzo de 2019.

Dados los objetivos y la valoracién positiva que merece el programa del acto, en
aplicacién de la Orden de 19 de junio de 1984 (Boletin Oficial del Estado de 2 de julio siguiente), se
reconoce como de interés sanitario las mencionadas Jornadas, cuyas conclusiones o acuerdos
adoptados deberdn remitirse, dentro del plazo sefialado en el articulo 3.2 de la Orden citada, al
Gabinete Técnico de esta Subsecretaria de Sanidad, Consumo y Bienestar Social.

De acuerdo con el articulo 121.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Pablicas, la de este
procedimiento administrativo no pone fin a la via administrativa, y podra ser recurrida en alzada ante
la Ministra de Sanidad, Consumo y Bienestar Social en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente
de la recepcion de la notificacién.

Lo que se comunica a Vd. a todos los efectos.

Madrid, a 28 de gnero de 2019

EL SUBSECH!

D. Rafael Garcia Montesdeoca
Presidente de las Jornadas

SANICONGRESS

Santiago de Les, 8

46014 VALENCI,
P del Prado, 18-20
28071 MADRID
TE: 91 5964248

29



30 JORNADAS NACIONALES

DE ENFERMERAS GESTORAS
27-29 DE MARZO DE 2019 MGW" SEDE:

AQL
- e
PALACIO DE CONGRESOS DE CANARIAS
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
GESTION ENFERMERA: Avda. Principe de Asturias s/n

EL VALOR DEL COMPROMISO 35010 Las Palmas de G.C.

Ml = Asociacion Nacional

o w '& de Directivos de Enfermeria

Protocolo

Mesa Inaugural

La inauguracion oficial tuvo lugar el miércoles, 27 de marzo a las 16:30h. en el Palacio de Congresos
de Canarias (Sala Sinféonica — Plenaria). La composicidn de la Mesa Inaugural fue la siguiente:

Excmo. Sr. D. Fernando Clavijo Batlle
Presidente del Gobierno de Canarias

Sr. D. Jesus Marino Sanz Villorejo
Presidente de la Asociacion Nacional de Directivos de Enfermeria

Sr. D. Rafael Garcia Montesdeoca

Presidente de las 30 Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras

**** En primera fila de autoridades: Excmo. Sr. D. José Manuel Baltar Trabazo, Consejero de
Sanidad del Gobierno de Canarias
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Mesa de Clausura

La Clausura tuvo lugar el viernes, 29 de marzo, a las 13.45h. Los miembros de la mesa de clausura
fueron:

Sra. D2. Elizabeth Hernandez Gonzalez

Directora general de Programas Asistenciales de la Consejeria de Sanidad del
Gobierno de Canarias

Sr. D. Jesus Marino Sanz Villorejo
Presidente de la Asociacidon Nacional de Directivos de Enfermeria

Sr. D. Rafael Garcia Montesdeoca
Presidente de las 30 Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras
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Premio de investigacion

La Asociacidn Nacional de Directivos de Enfermeria (ANDE) y el Colegio de Enfermeria de Caceres,
con el propdsito de apoyar y distinguir la investigacion han convocado este premio, cuyo fallo del
jurado fue el siguiente:

Reunido el Jurado del Ill Premio de Investigacidon en Gestidon de Enfermeria, compuesto por: Fidel
Lépez Espuela, Rafael Garcia Montesdeoca, Raul Roncero Martin, Blanca Fernandez-Lasquety Blancy
M2 Rosario Oloriz Rivas, y tras valorar los 6 trabajos recibidos deciden que:

Por la mayor relevancia para su practica clinica y por su calidad cientifico técnica, el trabajo premiado
es:

IMPLEMENTACION DE LA ENFERMERA DE PRACTICA AVANZADA EN UN SERVICIO
HOSPITALARIO DE ALERGIA

Autores:

Investigadora principal: Ana Belén Noriega Gonzdlez. Hospital Universitario Reina Sofia de San
Sebastian de los Reyes. Madrid

Equipo investigador: M2 Dolores Alvarez Cruz, Ruth Mufioz Esteban y M2 Teresa Valbuena Garrido.
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Reconocimiento al Asociado del Ano

Se concedid el galarddn a D2. Concepcié Cabanes Duran
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Reconocimiento a la Trayectoria Profesional

Se concedid el reconocimiento a la Trayectoria Profesional a D2. Teresa Ramirez Lorenzo, Enfermera.
Doctora por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC). Coordinadora de la Estrategia
para la Humanizacion de la Asistencia Sanitaria de la Consejeria Sanidad. Gobierno de Canarias.
Profesional de la Enfermeria que haya trabajado en la funcidn Asistencial, en Docencia, en Gestidn y
en Investigacion.
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Mencion Socio de Honor ANDE

Se concedid el galarddn a Joaquin Estévez Lucas, Gerente de la Fundacién Ad Qualitatem y
Presidente de la Sociedad Espafiola de Directivos de Salud (SEDISA).

HTOC1O (e
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Lema y dreas tematicas

Lema

“Gestion Enfermera
el Valor del Compromiso”

Areas tematicas

Area Temética 1:
LA GESTION ENFERMERA EN EL DiA A DIiA (ORILLA)

OBIJETIVO

Analizar aquellos temas relevantes o innovadores de la practica habitual que dan cuenta del compromiso con
los usuarios y la sociedad en general. A este area lo denominaremos "Orilla" como representacion del borde,
de lo inmediato, cotidiano y mévil de la gestion en el corto plazo.

CONTENIDOS

Experiencias sobre la importancia de involucrar a los profesionales para conseguir los mejores resultados en
los distintos ambitos asistenciales (Primaria, Socio-Sanitaria, Hospitales publicos y privados) en la que
tendran cabida ponencias, comunicaciones y posters sobre la voz que debe llevar el profesional en las
organizaciones mediante liderazgo compartido, liderazgo emocional , métodos deliberativos y nuevas formas
de participacion en los procesos de atencidn, la atencidn continuada, la asistencia mediante las nuevas
tecnologias, la asistencia grupal, en red, seguridad de los pacientes y la aplicacion de las tecnologias a la
gestion en salud y sus repercusiones en la practica diaria.

Area Tematica 2:
ALCANCE DE LAS DECISIONES EN GESTION ENFERMERA (LITORAL)

OBIJETIVO

Ampliar el debate desde la gestion de lo urgente y lo cotidiano hacia areas de especial trascendencia para la
profesidn, como son, el desarrollo profesional, la docencia, la apuesta por la especializacion, los valores y
principios que deben guiar la toma de decisiones, la ética en la gestidn o la perspectiva de género, entre
otras. Estos contenidos los asimilamos al "Litoral", entendido como el paisaje que abarca toda la costa, zonas
de mareas, su flora y fauna. El concepto pretende reflejar la capacidad de influir de los modos de gestion
sobre dreas de mayor proyeccién a medio plazo.
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CONTENIDOS

Experiencias de la incorporacion de la ética del cuidado al producto enfermero en los distintos ambitos
asistenciales (Primaria, Socio-Sanitaria, Hospitales publicos y privados) en la que tendran cabida ponencias,
comunicaciones y posters sobre la incorporacion de la ética a nuevos procesos de atencion, la ética en las
TICs, la atencidon continuada, los cuidados paliativos, la humanizacion en la asistencia, la participacién de la
voz del paciente, la atencién a la persona, etc.

Area Temdtica 3:
LIMITACIONES EN LA GESTION Y POSIBLES ALTERNATIVAS (ISLA)

OBIJETIVO

Reflexionar sobre los limites. Inercias y fracasos presentes en la forma actual de gestidn y la posibilidad de
incorporar modos de gestionar alternativos y flexibles para mejorar la respuesta a las nuevas necesidades en
salud presentes en la sociedad actual. Este espacio puede ser representado geograficamente por una "Isla",
con sus limitaciones y posibles ndufragos y naufragios.

CONTENIDOS

Experiencias de la importancia de valorar cémo los procesos que no llegan a buen puerto, que no se
consiguen implementar en la organizacion, ayudan para la mejora de la vision de la asistencia en los distintos
ambitos (Primaria, Socio-Sanitaria, Hospitales publicos y privados) en la que tendran cabida ponencias,
comunicaciones y posters sobre estos procesos valorando el antes y el después de los procesos de atencion,
la atencidn continuada, la asistencia mediante las nuevas tecnologias, la continuidad de cuidados, las
herramientas de supervivencia, cdmo hacer una buena preparacion para el naufragio (docencia, formacién,
conocimientos), etc.

Experiencias de los pacientes como pasajeros con distintas realidades de atencidn en los distintos ambitos
asistenciales (Primaria, Socio-Sanitaria, Hospitales publicos y privados) en la que tendran cabida ponencias,
comunicaciones y posters sobre la vision del paciente o asociaciones de pacientes que pueden ser negativas
0 muy positivas y que permitan, de una u otra manera, avanzar en la atencion hacia una sociedad plural y
donde se pueda participar en las decisiones.

Area Temdtica 4:
VISION Y APORTACIONES DEL EXPERTO (OCEANO)

OBIJETIVO
Proyectar y visualizar las oportunidades de futuro mediante propuestas, experiencias y opiniones de
expertos. Abrimos un espacio a las opciones de largo recorrido, al "Océano" de las posibilidades

CONTENIDOS

Esta mesa tendra el formato de debate/tertulia. Los participantes expondran brevemente sus opiniones
sobre la direccién hacia la que debe apuntar el futuro de la enfermeria, los sistemas de salud, las estrategias
de cuidados.....El tiempo asignado para el debate serd mayor que en las otras mesas.

Area Temética 5:
AREA LIBRE

Tendran cabida experiencias y trabajos de interés general para la gestién de enfermeria.
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Programa Cientifico

Sindptico Horario

Dia 27 SALA LANZAROTE

09:00 1l SYMPOSIO DE ESCUELA DE PACIENTES

15:00 Fin del Symposio

Dia 27 SALA SINFONICA - PLENARIA SALA CAMARA ATLANTICO G.CANARIA TENERIFE LANZAROTE
14:00 Entrega de Documentacion

i Conclusiones lll Symposio de
1:00 Escuela de Pacientes

16:30 Inauguracién Oficial
¥ Compromiso con los Profesio-
17:00 naples de Enfermeria SCS
17:30 | Comunicaciones - Experiencias 1 Coms - Exp. 2 Comss-fxp. c°'“:‘£"P' C°"'§'E"P' sz‘&"'
19:30 Conferencia Inaugural
20:00 Fin de la Jornada
20:30 Acto de Bienvenido - Coctel

SALA SINFONICA - PLENARIA SALA CAMARA ATLANTICO G.CANARIA  TENERIFE

Comunicaciones - Experiencias 7 Coms - Exp. 8

MESA 1 MESA 2
(AREA 1: ORILLA) (AREA1: ORILLA)
Pousa-Café. Visita Exposicion Comercial y Posters
SYMPO-

MESA 3 MESA 4 Y MPO-
(AREA 2: LITORAL) (AREA 2: LITORAL) SIUM BD g',tmﬂ

Comunicaciones - Experiencies 13

Almuerzo de Trabajo
MESA 5 MESA GESTION DE LA
(AREA 3: ISLA) DEMENADA URGENTE
17:30 Pousa-Café. Visita Exposicion Comercial y Posters
19:30 Fin de la Jornada
21:30 Cena Oficid
Dia29  SALA SINFONICA - PLENARIA SALA CAMARA ATLANTICO G.CANARIA TENERIFE LANZAROTE

09:15 PRESENTACION LIBRO

09:30 MONOGRAFICO

10:15 PONENCIA

10:30 Pousa-Cofé, Visita Exposicién Comercial y Posters

. Presentacion 21 Congreso Na-
n:00 cional de Hosp'rgolu

7S MESA BEBATE

(AREA 4: OCEANO)

12:45 Conferencia de Clausura

13:15 Presentacién 31 Jornadas de
: Enfermeras Gestoras

13:30 Reconocimientos ANDE

13:45 Acto de Clausuray Entrega de
premios
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Programa

27 de marzo de 2019
09:00 h. Il Symposio de Escuelas de Pacientes (Sala Lanzarote) (09:00h.-15:00h.)

(Asistencia exclusiva para participantes convocados desde las Escuelas de Pacientes de cada Comunidad
Auténoma que participan en el proyecto y directores de éstas).

15:00 h. Fin del Symposio

D. Daniel LOPEZ
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PROGRAMA JORNADAS
14:00 h. Entrega documentacidn
16:00 h. Conclusiones Ill Symposio de Escuelas de Pacientes (Sala Sinfénica - Plenaria)

16:30 h. Inauguracion Oficial (Sala Sinfénica - Plenaria)

17:00 h. MONOGRAFICO
Compromiso con los profesionales de Enfermeria. Servicio Canario de Salud.
(Sala Sinfénica - Plenaria)

Presenta: D2. Milagrosa Medina Pérez
Enfermera Unidad de Apoyo. Programas asistenciales. Las Palmas de Gran Canaria

D. Conrado Dominguez Trujillo
Director del Servicio Canario de la Salud

17:30 h. Comunicaciones y Experiencias 1 a 6 (Salas Simultaneas)

19:30 h. CONFERENCIA INAUGURAL
El valor de lo intangible.
(Sala Sinfénica - Plenaria)

Presenta: D2. Soledad Gallardo Bonet

Directora Gerente Hospital Comarcal de Inca. Mallorca.
Vocal ANDE Baleares
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D. Joan Carles March Cerda
Profesor de la Escuela Andaluza de Salud Publica (EASP)

M' : Asociacion Nacional

o w ‘& de Directivos de Enfermeria

SEDE:

PALACIO DE CONGRESOS DE CANARIAS
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Avda. Principe de Asturias s/n

35010 Las Palmas de G.C.

\ — -
= S. Gallardo &=

p

A~ Y S BV

20:00 h. Fin de la jornada

20:30 h. Acto de bienvenida - Céctel.
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28 de marzo de 2019

08:00 h. Comunicaciones y Experiencias 7 a 12 (Salas Simultaneas)

09:30 h. MESA REDONDA 1

-Area temdtica 1: ORILLA-

Compromiso con la seguridad y bienestar del paciente.
(Sala Sinfénica - Plenaria)

Modera: D2. Beatriz Tena Garcia
Supervisora Enfermeria. Hospital Universitario Virgen Macarena. Sevilla
Vocal ANDE Andalucia

Seguridad del paciente como motor del cambio.
D2. M2, José Soriano Ruiz
Directora de Enfermeria. Departamento de Salud Torrevieja. Alicante.

Afecta la dotacidn de profesionales de enfermeria en la Seguridad de los Pacientes?
D2. Marian Ayuso Fernandez
Técnico Asesor en Gestion Sanitaria. D.G. de Asistencia Sanitaria y Resultados en Salud. Junta de Andalucia.

La App "Familiares HUCI Fuenlabrada" como respuesta a una nueva realidad: el familiar del paciente
critico también debe ser cuidado.

D. Enrique Garcia Garcia

Enfermero de la Unidad de Cuidados Intensivos (UCI). Hospital Universitario de Fuenlabrada. Madrid.
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09:30 h. MESA REDONDA 2

-Area temdtica 1: ORILLA-
Compromiso con las buenas practicas.
(Sala Camara)

Modera: D. Sabin Sarrionandia Azaola
Director de Enfermeria. Organizacion Sanitaria Integrada Barrualde-Galdakao. Osakidetza

Compromiso con las buenas practicas: la mirada corporativa.
D2. Inmaculada Moro Casuso
Subdirectora de Enfermeria. Direccion General de Osakidetza.

Evidencia cientifica y su impacto en la salud y en la sociedad.

D2. Azucena Santillan Garcia

Enfermera del Hospital Universitario de Burgos. Doctora por la Universidad de Burgos. Directora del Mdster
Universitario "Enfermeria Basada en Evidencias e Investigacion" de la UEMC.

Técnico en asesoramiento cientifico de "Ciencia en el Parlamento".

Autora del blog "Enfermeria Basada en la Evidencia" www.ebevidencia.com

Proyecto de Implantacién de Guias de Buenas Practicas. Una oportunidad de mejora de los cuidados.

D2. Ana M2, Murado Bouso

Supervisora de Area de Docencia y Responsable del Proyecto de Implantacion de Guias Buenas Prdcticas. EOXI
de Lugo, Cervo y Monforte.

11:00 h. Pausa Café. Visita exposicién comercial / Posters
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11:30 h. MESA REDONDA 3

-Area temdtica 2: LITORAL-

Compromiso con el respeto a los valores.
(Sala Sinfonica - Plenaria)

Modera: D. Juan Paricio Muiioz
Profesor Asociado Universidad San Jorge. Zaragoza
Vicepresidente 22 ANDE

Retos éticos en la gestidon enfermera.

D2. Ester Busquets Alibés

Enfermera y Doctora en Filosofia. Profesora Facultad de Ciencias de la Salud y el Bienestar. Universidad de
Vic. Barcelona.

Liderazgo ético y legal de los cuidados de enfermeria. El Estatuto juridico del Directivo enfermero en su
garantia.

D. José Maria Antequera Vinagre

Enfermero y Abogado. Profesor de Derecho Sanitario y Bioética. Escuela Nacional de Sanidad.

Estrategias de Humanizacién en la Atencidn Sanitaria de Canarias. Trascendencia en la gestién y en la
asistencia.

D2. Teresa Rosa Ramirez Lorenzo

Enfermera. Doctora por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC). Coordinadora de la
Estrategia para la Humanizacion de la Asistencia Sanitaria de la Consejeria Sanidad. Gobierno de Canarias.
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11:30 h. MESA REDONDA 4

-Area temdtica 2: LITORAL-

Compromiso con lo importante para el usuario.
(Sala Cédmara)

Modera: D2. Mercedes Ferro Montiu
Seccion de Sociosanitario. Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea
Vicepresidenta 12 ANDE. Vocal ANDE Navarra

El significado de la dimensidn espiritual en la prestacion de cuidados y su contribucidn al bienestar de los
pacientes.

D2. Carmen Delia Medina Castellano

Enfermera. Doctora en Derecho. Mdster en Bioética. Catedrdtica de Escuela Universitaria. Facultad de
Ciencias de la Salud de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC).

Gestion sanitaria: entre nimeros y personas.
D. Miguel Angel Mafiez Ortiz
Unidad de Gestion del Conocimiento. Servicio Madrilefio de Salud (SERMAS).

Etica y buen hacer en la gestién enfermera.
D. Fidel Lépez Espuela
Profesor Doctor Enfermero. Facultad de Enfermeria. Universidad de Extremadura.
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11:30 h. SYMPOSIUM BD: “Gestion de las complicaciones y mejoras en seguridad del paciente. Analisis de
retos, evidencia y prdcticas clinicas”

(Simultdneo Sala ATLANTICO)

11:30 h. SYMPOSIUM B.BRAUN: “Enfermeras Gestoras y Project Managment en Salud: La interseccion
entre la estrategia, las personas y los procesos”

(Simultaneo Sala GRAN CANARIA)

DEMARZOM
[ OEZ015  #

GESTION ENFERMERA:

EL VALOR DEL COMPROMISO
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13:00 h. Comunicaciones y Experiencias 13 a 17 (Salas Simultaneas)
13:00 h. Asamblea ANDE (Sala Lanzarote)
14:00 h. Almuerzo de trabajo

16:00 h. MESA REDONDA 5

-Area temdtica 3: ISLA-

Compromiso con la mejora continua.
(Sala Sinfdnica - Plenaria)

Moderadora: D2. Sylvia Vaquero Galan
Directora de Enfermeria. Fundacién Hospital Calahorra. La Rioja
Vocal ANDE La Rioja

Cuando el ambiente laboral afecta a la seguridad del paciente: Omision de cuidados.
D. Oscar Rey Luque
Profesor Doctor Enfermero. Servicio Canario de la Salud.

El nifio y las estrellas de mar.
D2, Estibaliz Gamboa Moreno
Responsable del Programa Paziente Bizia-Paciente Activo. Osasun Eskola (Escuela de Salud) del Pais Vasco.

Como gestionar el talento de tu organizacion para conseguir el conocimiento infinito.
D. Carlos Valdespina Aguilar
Enfermero y Emprendedor. Fundador y Director de SALUSPLAY.

47



30 JORNADAS NACIONALES

DE ENFERMERAS GESTORAS
27-29 DE MARZO DE 2019 MGW"/ SEDE:

,_ 0%}
® PALACIO DE CONGRESOS DE CANARIAS
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
GESTION ENFERMERA: Avda. Principe de Asturias s/n

EL VALOR DEL COMPROMISO 35010 Las Palmas de G.C.

M' : Asociacion Nacional

o w ‘& de Directivos de Enfermeria

AT
A (e

30 JORNAI

NACIONALE! o

DE ENFERME! GESTION ENFERMERL  iso
GESTORAS =

16:00 h. MESA DE GESTION DE LA DEMANDA URGENTE: PERSPECTIVA ENFERMERA
Compromiso con optimizar los medios disponibles.
(Sala Cédmara)

Moderadora: D2. Apolonia A. Rosales Hernandez
Supervisora de Enfermeria. Servicio de Urgencias. Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin. Las
Palmas

Gestion de la demanda urgente y emergente, posibilidades de mejora: Modelo de Soporte Vital Avanzado
de Enfermeria (SVAE) en la Comunidad de Madrid.

D. José Luis Pérez Olmo

Enfermero. Director de Enfermeria en el SUMMA 112. Madrid.

Cambios en la gestion del paciente agudo indemorable: nuevos roles en el equipo de salud de los Centros
de Atencion Primaria de la OSI Donostialdea.

D. Xabier Sanz Cascante

Jefe de Unidad de Atencion Primaria de Centros de Salud Bidebieta y Pasajes San Pedro. OSI Donostialdea.
Osakidetza.

Profesor Asociado Clinico de la EHU/UPV. Facultad de Medicina y Enfermeria Seccién Donostia - San
Sebastidn.

Optimizando recursos. La enfermera, el perfil adecuado para la “coordinacion sociosanitaria” y para
“valorar la situacion de dependencia”.

D2. Sabina Gonzalez Silva

Enfermera Técnica. Servicio de Coordinacion Sociosanitario.

Direccion General de Programas Asistenciales (DGPA). Servicio Canario de la Salud.
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17:30 h. Pausa Café. Visita exposicién comercial / Posters
18:00 h. Comunicaciones y Experiencias 18 a 20 (Salas Simultaneas)

18:00 h. MESA REDONDA 6
El mapay el territorio en la gestidon de enfermeria. Mitos y realidades.
(Sala Cémara)

D2. Soledad Gallardo Bonet
Enfermera. Directora Gerente. Hospital Comarcal de Inca. Sector Sanitario Tramuntana. Servei de Salut de les
Illes Balears.

D. José Luis Gutiérrez Sequera
Enfermero. Director Gerente. Distrito Sanitario Mdlaga y Valle del Guadalhorce. Mdlaga.
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18:00 h. Taller (18:00h.-19:30h.)

Recorrido de la construccion de competencias de los enfermeros gestores en Portugal: formacién,
practicum y asociacionismo.

(Sala Lanzarote)

Presenta: D. Manuel Bernardo Garcia Suarez
Enfermero. Docente en Gestion y Salud
Vocal ANDE Principado de Asturias.

Nelson Emidio Henrique Guerra
Enfermeiro Chefe. Direcdo-geral da Saude. Portugal.

Maria Manuela Ferreira Pereira da Silva Martins
Professora Coordenadora. Escola Superior de Enfermagem do Porto. Portugal.

José Manuel Lucio Chora
Enfermeiro Diretor. Hospital do Divini Espirito Santo - Evora. Portugal.

Amélia Maria Brito Gracias
Enfermeira Supervisora. Centro Hospitalar do Algarve - Portimdo. Portugal.

Sergio Simao Antunes de Carvalho
Enfermeiro Supervisor. ULSNA - Portalegre. Portugal.

19:30 h. Fin de la jornada

21:30 h. Cena Oficial
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29 de marzo de 2019

09:15 h. PRESENTACION LIBRO
Lo Sociosanitario: de los casos reales al modelo de la Fundacién Economia y Salud.
(Sala Sinfénica - Plenaria)

D. Alberto Giménez Artes
Presidente de la Fundacion Economia y Salud

D2. Francisca Palmero Pérez
Directora de Enfermeria Hospital San Juan de Dios. Zaragoza
Vocal ANDE Aragon

D2. Inmaculada Sanchez Martin
Directora del Mdster en Gestion y Liderazgo en Cuidados de Enfermeria (SALUSPLAY)
Vocal ANDE Pais Vasco

F. Palmero

09:30 h. MONOGRAFICO

Situacidn de los enfermeros y enfermeras en Espafia, implicaciones en usuarios y profesionales.
(Sala Sinfénica - Plenaria)

D. Alfonso Cruz Lendinez
Doctor en Enfermeria y Cultura de los Cuidados
Vicerrector de Profesorado y Ordenacion Académica. Universidad de Jaén
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10:15 h. PONENCIA
Resultados del Programa de Capacitacion en el arte de dirigir personas. (ANDE - 3M - ANTAE)
(Sala Sinfonica - Plenaria)

D2. Silvina Cancio
Directora Instituto Antae

D2. Blanca Fernandez-Lasquetty Blanc
Directora de Proyectos e Innovacion +Qcuidar. Madrid
Secretaria ANDE
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10:30 h. Pausa Café. Visita exposicién comercial / Posters

11:00 h. Presentacion 21 Congreso Nacional de Hospitales
(Sala Sinfénica - Plenaria)

SEDE:
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LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Avda. Principe de Asturias s/n

35010 Las Palmas de G.C.

11:15 h. MESA DEBATE
-Area temdtica 4: OCEANO-
Compromisos de futuro.
(Sala Sinfonica - Plenaria)

Moderador: D. Jesus M. Sanz Villorejo

Director de la Clinica Universitaria Odontoldgica. Universidad Europea de Madrid.
Director del Mdster Universitario de Gestion y Planificacion Sanitaria.Presidente Asociacion Nacional de

Directivos de Enfermeria (ANDE).

Dra. Rosamaria Alberdi Castell

Decana. Facultad de Enfermeria y Fisioterapia de la Universidad de las Islas Baleares

D2. Patricia Gomez Picard
Consellera de Salud. Gobierno de las Islas Baleares.

D2. M2, Cristo Gonzalez Ramos

Coordinadora Autonémica de la Estrategia Canaria de Cuidados.

D2. Lourdes Martinez Mufioz

Gerente de Cuidados del Servicio Madrilefio de Salud (SERMAS).
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12:45 h. CONFERENCIA DE CLAUSURA
Compromiso y sostenibilidad de los sistemas sanitarios.
(Sala Sinfonica - Plenaria)

Presente: D. Rafael Garcia Montesdeoca

S.A.F. Unidad Rehabilitacion Psiquidtrica. Hospital
Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin. Las Palmas de Gran
Canaria

Vocal ANDE Canarias

D2 Beatriz Gonzalez Lopez-Valcarcel
Catedrdtica de Economia. Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.

13:15 h. Presentacion 31 Jornadas de Enfermeras Gestoras
(Sala Sinfénica - Plenaria)

3:30 h. Reconocimientos ANDE
(Sala Sinfénica - Plenaria)

13:45 h. Acto de Clausura y Entrega Premios
(Sala Sinfdnica - Plenaria)
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Comunicaciones, experiencias y
posters

Registro ISBN de la Propiedad Intelectual

La publicacion digital de los trabajos de las Jornadas (disponibles en la web), conté con el ISBN del Registro
de la Propiedad Intelectual y por tanto tiene valor curricular para los autores.

ISBN: 978-84-09-07897-4.

Normas de Presentacion

MODALIDAD, FORMATO Y TEMATICA

Modalidad
Se admiten dos modalidades:

1. COMUNICACIONES (trabajos cientificos)

2. EXPERIENCIAS (programas, proyectos, acontecimientos,... implantados o desplegados en una
unidad, departamento, centro, ambito, etc., exponiendo los resultados obtenidos de dicha
experienciay el seguimiento realizado).

Formato de presentacion
Para ambas modalidades, el formato de presentacion podra ser:

1. ORAL (Se defenderd en sala. Se elaborara en Power Point,con tamafio 16:9. Maximo 8 min.
para defensay 2 para preguntas)

2. POSTER DIGITAL (Se presentara en sala. Se elaborara en .jpg —una sola imagen-. Maximo 4
min. de presentacidn. No habra preguntas del publico).

3. VIDEO-COMUNICACION (El ponente grabard el video de la defensa previamente y lo enviara a
la secretaria para su proyeccion en sala durante las jornadas. El video no superara los 8 min.)

Tematica
Los trabajos estaran dirigidos a las areas tematicas:

e Area Temaética 1: LA GESTION ENFERMERA EN EL DiA A DiA (ORILLA)
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e Area Tematica 2: ALCANCE DE LAS DECISIONES EN GESTION ENFERMERA (LITORAL)
e Area Tematica 3: LIMITACIONES EN LA GESTION Y POSIBLES ALTERNATIVAS (ISLA)
o Area Tematica 4: VISION Y APORTACIONES DEL EXPERTO (OCEANO)

e Area Tematica 5: AREA LIBRE

REQUISITOS PREVIOS Y PLAZOS

Resumen / abstract
- Para valorar la admisién de su trabajo deberd enviar previamente y a través del Boletin de Envio de la web,
el resumen/abstract.

- Se redactard en castellano, utilizando la plantilla oficial (descargable desde la pagina web). No se aceptara
otro tipo de envio.

Plazos envio del resumen
- En funcién de si su trabajo opta a premio o no, la fecha limite para el envio de resimenes sera:

a) Trabajos que optan a premio*: 27 de enero de 2019
b) Trabajos que No optan a premio: 24 de febrero de 2019

- Usted recibird un email confirmando la recepcién de su resumen, junto con sus claves personales de
acceso al area restringida de la pagina web de las jornadas.

- A partir de la fecha limite de envio del resumen, se le notificara la aceptacién o rechazo de su trabajo por
email y a través del Area Restringida de la pagina web.

Autores
- Los autores seran un maximo de 8

- El ponente debera figurar como primer firmante de los autores

- El ponente debera inscribirse en las jornadas obligatoriamente, una vez confirmada la admisién de su
trabajo.

- No se aceptara mas de un trabajo del mismo primer firmante, independientemente del formato o
modalidad. El primer firmante debera inscribirse en las Jornadas una vez confirmada la admisién del
resumen.

Contenido del resumen

- Comunicaciones: El Resumen no superara las 400 palabras (sin contar bibliografia, ni titulo). Seguira la
estructura habitual: Introduccion, objetivos, material y método, resultados/contenidos, conclusiones y
bibliografia. No se podra incluir ni graficos, ni figuras, ni tablas.
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- Experiencias: El Resumen no superara las 400 palabras (Sin contar titulo) e incluira en la introduccidn las
razones que avalan su realizacion y/o abordaje, los objetivos que cubre, y unas conclusiones que permitan su
traslacion a otros escenarios. Seguird la siguiente estructura: Introduccidn y objetivos, metodologia y
desarrollo, resultados y conclusiones.

Evaluacion de los trabajos

- Los resimenes recibidos seran evaluados por el Comité Cientifico, desconociendo la identidad de los
autores y su procedencia. El Comité Cientifico se reserva el derecho a reclamar informacidn adicional sobre
el resumen, asi como proponer la modificacién del formato de presentacion.

- Los criterios de evaluacién del resumen/abstract seran:
COMUNICACIONES

Estructura: Esta bien estructurado, siguiendo las normas especificadas en estas Jornadas.
Redaccion: Clara y concisa.
Pertinencia: El titulo encaja dentro de la temética de las Areas y tematica de las Jornadas

PwNPR

Enfoque: Existe coherencia entre el Titulo, la Metodologia descrita y las Conclusiones. Esta bien
orientado y dirigido a los resultados.

5. Originalidad: El trabajo es original y aporta conocimientos nuevos.

6. Aplicabilidad: El trabajo permite su traslacién a otros escenarios. Es replicable.

7. Introduccion: Se describen de forma clara los antecedentes de la tematica. Se razona la
intencionalidad del trabajo. Se explica la aplicabilidad hipotética o real.

8. Objetivo: Claramente definido. Se describe mediante acciones medibles. Delimita las condiciones
bajo las que se cumplird. Describe la actividad que implica consecucion.

9. Material y Método: Son adecuados para el objetivo que se persigue.

10. Resultados/contenidos y Conclusiones: Los resultados estan relacionados con los objetivos. Las
conclusiones son coherentes con los resultados/contenidos.

11. Bibliografia: Si es pertinente con el tema presentado y se ajusta a las recomendaciones
internacionales.

EXPERIENCIAS

Estructura: Estd bien estructurado, siguiendo las normas especificadas en estas Jornadas.

Redaccién: Clara y concisa.

Pertinencia: El titulo encaja dentro de la temética de las Areas y temética de las Jornadas.

Enfoque: Existe coherencia entre el Titulo, la experiencia descrita y las Conclusiones.

Originalidad: El trabajo es original y aporta conocimientos nuevos.

Aplicabilidad: El trabajo permite su traslacion a otros escenarios. Es replicable.

. Introduccion: Se describen de forma clara los antecedentes de la tematica. Se razona la intencionalidad
del trabajo y los motivos que avalan su realizacion.

NouswN e
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8. Objetivo: Claramente definido/s. Describe la actividad que implica consecucién.

9. Metodologiay desarrollo: El disefio y la puesta en practica de la experiencia son consecuentes con los
objetivos perseguidos.

10. Resultados y Conclusiones: Los resultados y las conclusiones concuerdan con la intencionalidad de la
experiencia y permiten la traslacion de la misma a otros escenarios.

*PARA OPTAR A PREMIO / TRABAJO COMPLETO

Premios del Comité Cientifico

- Se entregardn 4 premios por parte del Comité Cientifico , a los cuales sélo tendran acceso quienes
presenten el TRABAJO COMPLETO, ajustandose al formato de articulo cientifico, el cual no debera superar
las 4.500 palabras, pudiendo incluir en el mismo: imdgenes, tablas, graficos. El archivo sera Word o PDF.

- Deberd enviar su trabajo completo a través del drea restringida de la pagina web, accediendo con sus claves
de acceso.

- La fecha limite para el envio del trabajo completo es el 3 de marzo de 2019
- Los premios de esta categoria son:

Mejor Comunicacidén Oral

Mejor Experiencia Oral

Mejor Video-Comunicacion
Mejor poster presentado.

AN

Premios por votacion de los asistentes

Se entregaran 2 premios por votacion de los asistentes, a los cudles tendran acceso todos trabajos
presentados, independientemente de si presentan trabajo completo o no.

- Los premios de esta categoria son:

1. Mejor trabajo oral
2. Mejor trabajo pdster

ENTREGA DE AUDIOVISUALES, PRESENTACION Y DEFENSA
Formato oral
- Se elaboraran en Power Point, con tamafio 16:9 (otras modalidades como Prezzi o similar, consultar con

secretaria previamente).

- Las presentaciones audiovisuales se entregardn directamente en las Jornadas, en soporte Pendrive, como
minimo 2 horas antes de su defensa, en la sala de recepcidn de audiovisuales.

- El primer firmante realizara la defensa oral, disponiendo de, al que se afiadiran 2 minutos para preguntas.

- El dia, hora y lugar de la exposicién, se notificara por correo electrénico y a través del Area Restringida de la
pagina web.
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- El moderador de la sala y uno o mas miembros del comité cientifico evaluaran todas las defensas orales.

Formato video-comunicacion

- Los videos deberdn tener una duracién maxima de 8 min. y deberan enviarse antes del 17 de marzo de
2019 ,a través de wetransfer.com, a la direccion s.cientifica@30enfermerasgestoras.com indicando en el
asunto: VIDEO COMUNICACION, seguido de su nimero de Referencia.

- El dia, hora y lugar de la proyeccién del video, se notificara por correo electrénico y a través del Area
Restringida de la pagina web.

- El primer firmante estara presente en el auditorio durante la proyeccion de su video para responder a
cualquier pregunta del evaluador o publico de sala.

- El moderador de la sala y uno o mds miembros del comité cientifico evaluaran los videos.
Formato péster

- Los posters seran una sola imagen, con extension .jpg

- Se subiradn através del drea restringida de la web, antes del 17 de marzo de 2019.

- Exclusivamente los posters que opten a los premios cientificos deberan ser presentados por el primer
firmante, disponiendo de 4 minutos para la presentacién. No habrd preguntas del publico

- El dia, hora y lugar de la defensa de los posters que opten a premio, se notificara por correo electrénicoy a
través del Area Restringida de la pagina web.

- El moderador de la sala y uno o mas miembros del comité cientifico evaluaran las presentaciones de los
posters.

- Todos los posters permaneceran expuestos permanentemente durante las jornadas en pantallas habilitadas
en la zona de “Exposicion de posters”.
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Sistemdtica de evaluacion

S Se han establecido dos etapas de valoracion:

12 Etapa (PRE-JORNADAS)

Varios miembros del comité cientifico han evaluado cada uno de los resimenes de comunicaciones y

el
(I.nr.-,i,.

experiencias, determinando cudles formaran parte del programa cientifico.

Criterios de Evaluacion Comunicaciones

1. Estructura: Esta bien estructurado, siguiendo
las normas especificadas en estas Jornadas.

2. Redaccion: Clara y concisa.

3. Pertinencia: El titulo encaja dentro de la
tematica de las Areas y tematica de las Jornadas

4. Enfoque: Existe coherencia entre el Titulo, la
Metodologia descrita y las Conclusiones. Esta bien
orientado y dirigido a los resultados.

5. Originalidad: El trabajo es original y aporta
conocimientos nuevos

6. Aplicabilidad: El trabajo permite su traslacion a
otros escenarios. Es replicable.

7. Introduccién: Se describen de forma clara los
antecedentes de la tematica. Se razona la

60

intencionalidad del trabajo. Se explica la
aplicabilidad hipotética o real.

8. Objetivo: Claramente definido. Se describe
mediante acciones medibles. Delimita las
condiciones bajo las que se cumplird. Describe la
actividad que implica consecucion.

9. Material y Método: Son adecuados para el
objetivo que se persigue.

10. Resultados/contenidos y Conclusiones: Los
resultados estdn relacionados con los objetivos.
Las conclusiones son coherentes con los
resultados/contenidos.

11. Bibliografia: Si es pertinente con el tema
presentado y se ajusta a las recomendaciones
internacionales.
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Criterios de Evaluacion Experiencias

1. Estructura: Esta bien estructurado,
siguiendo las normas especificadas en estas
Jornadas.

2. Redaccioén: Clara y concisa.

3. Pertinencia: El titulo encaja dentro de la
tematica de las Areas y temética de las
Jornadas.

4. Enfoque: Existe coherencia entre el Titulo,

7. Introduccion: Se describen de forma clara
los antecedentes de la tematica. Se razona la
intencionalidad del trabajo y los motivos que
avalan su realizacion.

8. Objetivo: Claramente definido/s. Describe
la actividad que implica consecucién.

9. Metodologia y desarrollo: El disefio y la
puesta en practica de la experiencia son
consecuentes con los objetivos perseguidos.

10. Resultados y Conclusiones: Los

la experiencia descrita y las Conclusiones. resultados y las conclusiones concuerdan

con la intencionalidad de la experiencia y
permiten la traslacién de la misma a otros
escenarios.

5. Originalidad: El trabajo es original y
aporta conocimientos nuevos.

6. Aplicabilidad: El trabajo permite su
traslacion a otros escenarios. Es replicable.

22 Etapa (EN LAS JORNADAS)

TRABAJOS ORALES Y VIDEOS

Las comunicaciones y experiencias que opten a los premios del comité cientifico, al haber cumplido los
dos requisitos que se especificaban en la normativa (enviar el resumen antes del 27 de enero y mandar
el trabajo completo), seran valoradas en términos de defensa oral por dos evaluadores/moderadores
durante las jornadas, en la sesion de comunicaciones y experiencias correspondiente. El ponente
dispondra de 8 minutos de exposicion, al que se sumaran 2 minutos para turno de preguntas.

POSTERS DIGITALES

Exclusivamente se defenderan aquellos posters que opten a premio al haber cumplido los dos
requisitos que se especificaban en la normativa (enviar el resumen antes del 27 de enero y mandar el
trabajo completo). El ponente hara la defensa a pie de poster, el dia 28 de marzo, a las 18:00h, en la
sala Lanzarote. Dispondrd de un mdaximo de 4 minutos para la defensa. Los evaluadores podran hacer
preguntas si lo estiman oportuno.

El resto de trabajos permanecerdn expuestos en la zona habilitada durante todas las jornadas, pero no
deberdn hacer defensa.

Fallo de Premios:

El jurado de premios, compuesto por miembros del comité cientifico, se reunira para la puesta en
comun de la calificacidn obtenida en la primera etapa, que tendra un peso del 70%, y las puntuaciones
de los moderadores durante la defensa oral, que tendra un peso del 30%. Por consenso, en base a los
resultados obtenidos, el jurado fallara los ganadores de los 3 premios que otorga el comité cientifico.
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Premios cientificos

PREMIOS DEL COMITE CIENTIFICO

Se entregaron 4 premios por parte del Comité Cientifico, a los cuales sélo tuvieron acceso quienes
presentaron el TRABAJO COMPLETO en los plazos definidos.

Los premios de esta categoria fueron:

1. Mejor Comunicacion Oral con una dotacidon econémica de 600 €.
2. Mejor Experiencia Oral con una dotaciéon econémica de 600 €.

3. Mejor Video-Comunicacién con una dotacién econdmica de 400 €.
4. Mejor poster presentado con una dotacion econémica de 400 €.

PREMIOS POR VOTACION DE LOS ASISTENTES

Todas las comunicaciones, experiencias y posters del programa optaron a los premios por votacion

de los asistentes. Se entregaron 2 premios por votacién de los asistentes.

Los premios de esta categoria fueron:
1. Mejor trabajo oral con una dotacién econémica de 300 €.
2. Mejor trabajo péster con una dotacién econémica de 300 €.

Jurado de premios cientificos

JURADO DE PREMIOS

Presidenta:
Dra. Josefina Maria Ramal Lopez

Vocales:

D9. M9, Belén Rodriguez Medina
D. Valentin Mayoral del Amo
De. M9. del Rosario Oldriz Rivas

D9, Blanca Ferndndez-Lasquetty Blanc
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Trabaqjos presentados
Recibidas
TOTAL [ 248 |
Por formato
ORALES 152
VIDEO 8
POSTER 88
Por Area
Area 1 94
Area 2 26
Area 3 23
Area 4 7
Area 5 98
Por Comunidad Autonoma
CCAA N° COMS VALOR %
Andalucia 18 7%
Aragén 17 7%
Asturias 2 1%
Canarias 32 13%
Cantabria 3 1%
Castilla Ledn 10 4%
Castilla-La Mancha 8 3%
Catalufa 60 24%
Comunidad Valenciana 4 2%
Extremadura 4 2%
Galicia 2 1%
Islas Baleares 3 1%
La Rioja 2 1%
Madrid 58 23%
Navarra 5 2%
Pais Vasco 14 6%
Reg. Murcia 6 2%
TOTAL 248 100%
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Acta jurado de premios

Reunido el Jurado de Premios de las 30 Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras, Supervision de

Enfermeria, a las 10:00 horas, el 29 de marzo de 2019 en el Palacio de Congresos de Canarias, decide
otorgar los siguientes premios:

> Premio a la Mejor Comunicacién Oral otorgado por el Comité Cientifico, con
una dotacion de 600 €, patrocinado por el Colegio de Enfermeria de Las
Palmas, al trabajo:

USO DE FARMACOS ENTRE LOS MANDOS INTERMEDIOS DE ENFERMERIA Y SU RELACION CON LA
CALIDAD DE VIDA PROFESIONAL Y NIVEL DE ESTRES PERCIBIDOS. - COM.
Autores: Boned Galan, AC;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel Servet. Zaragoza

> Premio a la Mejor Experiencia Oral, otorgado por el Comité Cientifico, con una

dotacion de 600 €, patrocinado por el Consejo Canario de Enfermeria, al
trabajo:

RESULTADOS DE LA IMPLICACION DEL PACIENTE Y FAMILIA EN HIGIENE DE MANOS EXPERIENCIA
EN EL CHUNSC - EXP.
Autores: Villan Grarcia, J.U:;
Centro de Trabajo: Complejo Hospital Universitario Ntra. Sra. de Candelaria. Santa Cruz de Tenerife

» Premio a la Mejor Video-Comunicacion, otorgado por el Comité Cientifico, con
una dotaciéon de 400 €, patrocinado por el Colegio de Enfermeria de Las
Palmas, al trabajo:

SI INCENTIVAS, SE INVESTIGA....25 ANOS Autores: Fernandez Cuervo, J; Valverde Torreguitart, M;
Caro Benito, C; Fernandez Torrent, C; Monistrol Ruano, O;

’

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Mutua de Terrassa. Barcelona

> Premio al Mejor Péster defendido, otorgado por el comité cientifico, con una
dotacion de 400€, patrocinado por el Colegio Oficial de Enfermeros de Santa
Cruz de Tenerife, al poster n2 17, titulado:

IMPACTO DE LA DESINFECCION PASIVA MEDIANTE TAPONES IMPREGNADOS DE ALCOHOL SOBRE
LAS TASAS DE INFECCION DE PICC EN LOS PACIENTES PORTADORES DE DICHO CATETER.
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Autores: Berzosa Grande, J.M.; Cubero Pérez, M.A.; Montealegre Sanz, M.; Gil Useros, S.; Varga
Vazquez, S.; Gonzalez Martin, J.;
Centro de Trabajo: Hospital Clinico San Carlos. Madrid

> Premio a la Mejor Comunicacién/ Experiencia Oral, por votacion de los
asistentes, con una dotacién econdmica de 300€, patrocinado por llunion, a la
comunicacion:

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS DE ENFERMERIA EN ATENCION PRIMARIA: UNA
ESTRATEGIA DE GESTION Y CALIDAD ASISTENCIAL - EXP.
Autores: Benitez Quintana, P; Molina Vazquez, |; Gonzalez Acosta, R; Moreno Pérez, R; Bofill
Romero, MI; Gonzdlez Gonzdlez, E; Navarro Vazquez, F; Alonso Bilbao, JL;
Centro de Trabajo: Gerencia de Atencidn Primaria del Area de Salud de Gran Canaria. Las Palmas

< Premios por Votacion de los Asistentes

0,

< Premio al Mejor Pdster, por votacion de los asistentes con un dotacién
econdmica de 300€, patrocinado por Circulo de la Sanidad a poster, n?
21:

GESTION DE ENFERMERIA EN EL CONTROL DEL PACIENTE CON INSUFICIENCIA CARDIACA EN
FUNDACION HOSPITAL CALAHORRA
Autores: Martinez Losa Fernandez, CML; Mazo Casaus, SM; Roman De Mateo, AR; Campo Munilla,
MC; Escobar Jaramillo, PE; Pascual Navajas, CP; Vaquero Galan, SV;
Centro de Trabajo: Fundacidn Hospital Calahorra. La Rioja

> Premio a la Mejor Fotografia, otorgado por los asistentes, consistente en
200€, patrocinado por el Colegio Oficial de Enfermeros de Santa Cruz de
Tenerife, a la fotografia titulada:

CARGADA DE FELICIDAD (PERU)
Autora: D2. Beatriz Tena Garcia
Supervisora Enfermeria. Hospital Universitario Virgen Macarena. Sevilla
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Listado de Comunicaciones y Experiencias

Comunicaciones y experiencias orales y videos

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 1
Fecha: 27 de marzo de 2019 | Hora: 17:30
h. | Sala: SINFONICA

Modera:

D2, Francisca Palmero Pérez

Directora de Enfermeria Hospital San Juan de
Dios. Zaragoza. Vocal ANDE Aragon

EL ALCANCE DE LA GESTION ENFERMERA
'GESTION SIN LIMITES'. HOSPITAL SAN
FRANCISCO DE QUITO (ECUADOR) - EXP.
Autores: Buendia Segovia, J.R; Garcia Arroyo,
J.J; Uribes Martinez-Quintanilla, A.M; Lorenzo
Gimenez, S;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario del
Tajo (Aranjuez). Madrid

EL PROYECTO DE HUMANIZACION DE LAS SALAS
DE PARTOS DE LA FUNDACIO SANITARIA MOLLET
(FSM) - com.

Autores: Rodriguez Coll, P.; Vicente Garcia, M.;
Moral Molina, F.; Diaz Fernandez, I.; Rigau
Sariola, C.; Molina Gallardo, S.; Sancha
Gallardo, R.; Manunta Codol, G.

Centro de Trabajo: Fundacion Sanitaria Mollet.
Barcelona

DEFINICION DEL LIDERAZGO DE LOS
PROFESIONALES DE LA DIRECCION DE
ENFERMERIA A TRAVES DE METODOLOGIA
PARTICIPATIVA - EXP.

Autores: Gutierrez Barolome, N; Vitoria Garcia,
E; Cristobal Dominguez, E; Gurbindo Martinez,
D; Miguel Martin, D; Saenz De Ormijana
Hernandez, A;

Centro de Trabajo: Organizacion Sanitaria
Integrada Araba (0Sl). Alava

DISENO DEL CUADRO DE MANDO INTEGRAL DE
LA DIRECCION DE ENFERMERIA DEL PARC
SANITARI SANT JOAN DE DEU. - COM.
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Autores: Escuté Amat, M; Fabregat Marcos, R;
Pérez Pinedo, I; Grimal Melendo, |;

Centro de Trabajo: Parc Sanitari Sant Joan de
Déu. Barcelona

RESULTADOS DE LA IMPLICACION DEL PACIENTE
Y FAMILIA EN HIGIENE DE MANOS EXPERIENCIA
EN EL CHUNSC - EXP.

Autores: Villan Grarcia, J.U:;

Centro de Trabajo: Complejo Hospital
Universitario Ntra. Sra. de Candelaria. Santa Cruz
de Tenerife

USO DE FARMACOS ENTRE LOS MANDOS
INTERMEDIOS DE ENFERMERIA Y SU RELACION
CON LA CALIDAD DE VIDA PROFESIONAL Y NIVEL
DE ESTRES PERCIBIDOS. - COM.

Autores: Boned Galan, AC;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

DECALOGO DE BUENAS PRACTICAS: NUESTROS
COMPROMISOS - COM.

Autores: Munteis Valero, E; Batet Masferre, R;
Regafia Velazquez, D; Jorda Sanchez, JC;
Cordero Luque, V; Cruz Oliveras, A;

Centro de Trabajo: Hospital Universitari Sagrat
Cor. Barcelona

INNOVACION EN TELEASISTENCIA: UNIDAD DE
TELECUIDADOS ENFERMEROS EN EL HOSPITAL
UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA (UTEM). -
EXP.

Autores: Carcamo Baena, J.; Ramirez Lopez,
E.B.; Barroso Gutiérrez, C.; Rodriguez Hurtado,
A.; Castafieda Palma, M.A.; Romero Brioso, C.;
Clavellino Mufioz, M.G.; Vilaplana Garcia, A.M.
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Virgen
Macarena. Sevilla
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TIEMPO ENFERMERO EN LA ADMINISTRACION
DE MEDICACION. - COM.

Autores: Padron Hernandez A.R.; Hernandez
Sanchez M.A.; Gonzalez Cdércoles I.M.; Moreno
Ventura C.; Cabello Gonzalez O.

Centro de Trabajo: Complejo Hospital
Universitario Ntra. Sra. de Candelaria. Santa Cruz
de Tenerife

CREACION DE UN METODO PARA DETERMINAR
LOS RECURSOS HUMANOS SEGUN CARGAS DE
TRABAJO. POSSIBLES ALTERNATIVAS PARA LA
GESTION DE ENFERMERIA Y MEJORA DE LA
RESPUESTA DE NECESSIDADES DE SALUD - COM.
Autores: Grau Farrus, I.C.; Videgain Bea, E.;
Calavia Garsavall, L.; Alvarez Ramos, T.; Estivill
Mestres, M.; Jara Moyano, S.; Brianso
Florencio, M.; Vidal Domenech, L.;

Centro de Trabajo: Hospital Universitari Sant
Joan de Reus. Tarragona

DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE SEGURIDAD
EN LA PREPARACION, MANIPULACION Y
ADMINISTRACION EN UN HOSPITAL DE TERCER
NIVEL POR UN EQUIPO MULTIDISCIPLINAR. -
com.

Autores: Sanchez Jimenez, C.; Gonzalez
Monterrubio, G.; Del Olmo Cafias, M.P.; Jarillo
SAnchez, A.; Guede Gonzalez, A.; Sanchez
Corral, E.; Gomis Muioz, P.; Goii Olangua, A.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de
Octubre. Madrid

EQUIPO MULTIDISCIPLINAR COMPROMETIDO
CON LA EXCELENCIA EN CUIDADOS DEL
PACIENTE PORTADOR DE CATETER VENOSO
PERIFERICO - COM.

Autores: Berga Figuerola, ML; Lladé Maura, Y;
Rodriguez Moreno, MJ; Lluch Garvi, V;

Centro de Trabajo: Hospital Son Llatzer. llles
Balears

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 2
Fecha: 27 de marzo de 2019 | Hora: 17:30
h. | Sala: CAMARA
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Modera:

D2. M2. Andidn Goiii Olangua

Directora de Enfermeria. Hospital Universitario
12 de Octubre. Madrid Vocal ANDE Madrid

IMPLANTACION DE LA GUIA DE LAS BUENAS
PRACTICAS CLINICAS(CCEC®/BPSO®). " LOS
CUIDADOS CENTRADOS EN LA PERSONA'Y
FAMILIA" EN EL PLAN DE CUIDADOS DE LA
ENFERMERA GESTORA DE CASOS DE LA UNIDAD
MULTIDISCIPLINAR DE CANCER GINECOLOGICO"
- EXP.

Autores: Zubeldia Inchaurrondo, C; Borruel
Sola, MP; Elizondo Rodriguez, N; Ballesteros
Gracia, M; Gonzalez Garcia, M; GOmez
Mariielarena, C; Medrano Gurrea, R;

Centro de Trabajo: Hospital Virgen del Camino.
Navarra

ADAPTACION DE LA METODOLOGIA ENFERMERA
A LOS NUEVOS SISTEMAS DE REGISTRO DIGITAL -
EXP.

Autores: Alvarez Franganillo, A; Rodriguez
Velasco, C;

Centro de Trabajo: Hospital Ramdn y Cajal.
Madrid

ELABORACION DE UNA WEB-APP PARA
FAMILIARES EN EL SERVICIO DE URGENCIAS -
EXP.

Autores: Fernandez Caballero, M.A.; Grané
Mascarell, N; Arce Llevadias, Y;

Centro de Trabajo: Hospital Clinic i Provincial de
Barcelona. Barcelona

INNOVAR EN LA GESTION. CAMINANDO HACIA
EL FUTURO. - COM.

Autores: Muioz Correcher, L; Nieto Gomez, |;
Redondo Alvarez, Al; Martin Fernandez, MA;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de
Octubre. Madrid

ENFERMERAS DE CONTINUIDAD ASISTENCIAL EN
EL PROCESO DE ATENCION AL PACIENTE
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CRONICO COMPLEJO CON NIVEL DE
INTERVENCION ALTO - EXP.

Autores: Ortega Atienza, MC; Gadea Cedenilla,
C; Higueras Sanz, MA;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafién. Madrid

LA GESTION DE LA ENFERMERIA EN LOS
RECURSOS RESIDENCIALES EN SALUD MENTAL:
LA SATISFACCION DE LOS USUARIOS - COM.
Autores: Rodriguez Garcia, A.; Rodriguez Pulido,
F.;

Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Sefiora de
Candelaria. Santa Cruz de Tenerife

CONSULTA DE VALIDACION Y SEGUIMIENTO DE
PACIENTES CON OXIGENOTERAPIA
DOMICILIARIA (OD): EXPERIENCIA DE UN EQUPO
DE ENFERMERIA DE PRACTICA AVANZADA - EXP.
Autores: TORRALBO JIMENEZ, ITJ; SANCHEZ
FERNANDEZ, MCSF; ROEL FERNANDEZ, ARF;
DURAN LOPEZ, EDL; SANCHEZ GUERRA, ESG;
SOLER PORCAR, NSP;

Centro de Trabajo: Hospital Clinic i Provincial de
Barcelona. Barcelona

HERRAMIENTAS DE APOYO PARA LA
NORMALIZACION DE PROCEDIMIENTOS DE
ENFERMERIA - EXP.

Autores: Bdez Marin, AB; Martin Vaquero, Y;
Fernando Pablo, AC; Gonzalez Sanz, A; Muiioz
Martin, B; Tamerdn Nieto, A; Fraile Martinez,
M; Fermoso Palmero, MJ;

Centro de Trabajo: Complejo Asistencial de
Zamora. Zamora

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 3
Fecha: 27 de marzo de 2019 | Hora: 17:30

h. | Sala: ATLANTICO

Modera:

D2, Lorena Moran Manzano

Enfermera Supervisora de Unidad. UCYR Hospital
Juan Carlos | - Hospital Universitario de Gran
Canaria Dr. Negrin. Las Palmas de Gran Canaria

69

ANDE

o w '&; ‘r

acional
de Enfermeria

SEDE:

PALACIO DE CONGRESOS DE CANARIAS
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Avda. Principe de Asturias s/n

35010 Las Palmas de G.C.

¢QUE SON LOS EIR? (¢ENFERMEROS INTERNOS
RESIDENTES?). TUTORA INTRAHOSPITALARIA
EFYC - COM.

Autores: Tovar Benito, E. ; Gallego Gonzalez,
M.A.

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Puerta
de Hierro Majadahonda. Madrid

DISENO E IMPLANTACION DE PROGRAMA DE
PACIENTES AMBULANTES, EN UNIDADES DE
HOSPITALIZACION A TRAVES DE HISTORIA
CLINICA ELECTRONICA. COORDINACION DE
EQUIPOS. - EXP.

Autores: Gomez Almendros, A.l.; Ojeda Garcia,
C.; Manzano Gutiérrez, N.M; Terriza Torres, A.l.;
Gonzalez Nisarre, E.; Del Olmo Canas, M.P.;
Pose Becerra, C.;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de
Octubre. Madrid

METODOLOGIA LEAN E IMPACTO EN LA GESTION
DE LA DEMANDA URGENTE DE UNA UNIDAD DE
ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL -
EXP.

Autores: Llinas Vidal, M; Broto Cortes, C; Lopez
Perez, L; Arellano Mufioz, E; Martinez Rascon,
D; Alvarez Zaragoza, A; Sanfeliu Miro, R; Lara
Fernandez, R;

Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall
d'Hebron. Barcelona

ESTUDIO RETROSPECTIVO DE UN CENTRO DE
SALUD TRAS UN ANO CON LA GESTION DE UNA
RESPONSABLE DE ENFERMERIA - COM.

Autores: Negron Fraga, A; Arnal Selfa, R; Gomez
Crespo, R;

Centro de Trabajo: Centro de Salud Arroyo de la
Vega, Gerencia Asistencial de Atencion Primaria.
Madrid

MANIPULACION SEGURA DE MEDICAMENTOS
PELIGROSOS - COM.

Autores: Pérez Taboada, MJ; Pérez Peiia, J;
Dono Diaz, MA; Murado Bouso, AM; Enriquez



30 JORNADAS NACIONALES
DE ENFERMERAS GESTORAS

27-29 DE MARZO DE 2019 MGWV

Lo Pl

GESTION ENFERMERA:
EL VALOR DEL COMPROMISO

Sanjurjo, G; Silva Tojo, A; Ares Rico, R; Basanta
Gonzalez, MD;

Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario Xeral-
Calde. Lugo

CUESTIONARIO DE NECESIDADES DE FAMILIARES
DE PACIENTES INGRESADOS EN UNA UNIDAD DE
CUIDADOQOS INTENSIVOS - COM.

Autores: Tenor Salas, G; Cruz Gutierrez, P; Pérez
Jiménez, B; Rodriguez Cano, MA; Gonzalez
Sudrez, MJ;

Centro de Trabajo: Hospital General Juan Ramon
Jiménez. Huelva

INCORPORACION INTEGRAL DE ESTRATEGIAS DE
HUMANIZACION ASISTENCIAL. “UN
COMPROMISO PARA LA MEJORA CONTINUA” -
com.

Autores: Elva Lago, E.; Ibafez Gallardo, D.J.;
Mira-marceli Garcia, N.; Perpifa Galvaii, C.;
Tortosa Urrea, V.; Ibaiiez Ortega, E.J.; Ortega
Munoz , R.M3;

Centro de Trabajo: Hospital de Elda Virgen de la
Salud. Alicante

PROYECTO DE IDENTIFICACION DE LA
ENFERMERAS DE PRACTICA AVANZADA EN
CANARIAS - EXP.

Autores: Santana Padilla, YG; Guillen Toledano,
MM; Gonzalez Ramos, MC; Dominguez Trujillo,
CJ;

Centro de Trabajo: Estrategia Canaria de
Cuidados. Las Palmas

LA RETENCION DE LAS ENFERMERAS DE NUEVA
INCORPORACION: ANALISIS Y PROYECTO DE
MENTORIA - EXP.

Autores: MARTIN MONTAGUT , M; PUJOLAR
FULQUET, N; RUBIO BLANCO, F; GARCIA
CASTELLS, ML; RODRIGUEZ MUNOZ, V;
ESCRIBANO NAVARRO, J; CORTES MARTINEZ,
M; GARCIA ZALDIVAR, L;

Centro de Trabajo: Hospital del Mar - Parc de
Salut Mar. Barcelona
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EFICACIA DE LA SIMULACION Y DEBRIEFING EN
EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO CRITICO EN
ENFERMERAS GESTORAS. PROTOCOLO DE
INVESTIGACION. - COM.

Autores: Amezcua Sanchez, A; Conejo Perez,
Mn; Zuriguel Perez, E;

Centro de Trabajo: Fundacion para el Desarrollo
de la Enfermeria.. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 4
Fecha: 27 de marzo de 2019 | Hora: 17:30
h. | Sala: GRAN CANARIA

Modera:

D. Enrique N. Hernandez Mendoza
Subdireccion de Enfermeria. Servicios Centrales.
Hospital Universitario de Gran Canaria Dr.
Negrin. Las Palmas de Gran Canaria

EXPERIENCIA CON TRELLO: HERRAMIENTA DE
GESTION DE PROYECTOS ON LINE APLICADOS A
UNA UNIDAD DE REANIMACION-URPA. - EXP.
Autores: Aparicio Ibaiiez, S; Juncos Gozalo, M;
Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafidon. Madrid

HUDDLE MEETING: UN INSTRUMENTO DE
AYUDA PARA LA MEJORA DE LA GESTION - EXP.
Autores: Rius Moreso, G.; Blanco Gonzalez, JM.;
Fajardo Samper, M.; Rodriguez Forner, O.;
Agustin Mata, C.; Tojo Grandio, MJ.; Benitez
Gomez, M.; Gomez Fernandegz, E.;

Centro de Trabajo: Hospital de Sant Joan de Déu.
Barcelona

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS DE
ENFERMERIA EN ATENCION PRIMARIA: UNA
ESTRATEGIA DE GESTION Y CALIDAD
ASISTENCIAL - EXP.

Autores: Benitez Quintana, P; Molina Vazquez,
I; Gonzalez Acosta, R; Moreno Pérez, R; Bofill
Romero, MI; Gonzalez Gonzalez, E; Navarro
Vazquez, F; Alonso Bilbao, JL;

Centro de Trabajo: Gerencia de Atencidn
Primaria del Area de Salud de Gran Canaria. Las
Palmas
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ANALISIS DE UNA ESTRATEGIA DE FORMACION
INNOVADORA BASADA EN EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS DE ENFERMERIA
EN ATENCION PRIMARIA - COM.

Autores: Nuez Herrera, LE; Molina Vazquez, I;
Santana Rivero, M; Benitez Quintana, P;
Gonzalez Acosta, R; Moreno Pérez, R; Navarro
Vazquez, F; Alonso Bilbao, JL;

Centro de Trabajo: Gerencia de Atencion
Primaria del Area de Salud de GC. Las Palmas

IMPACTO DE BOLSAS DE CONTRATACION CON
PERFIL EN LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE
LOS PROFESIONALES CON CONTRATOS DE
CORTA DURACION - COM.

Autores: Garcia Pozo, A; Flores Garcia, RF; Moro
Tejedor, MN; Medina Torres, M; Fontan
Vinagre, G; Paiiero Taberna, M;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafion. Madrid

LA INTENSIDAD DE LOS CUIDADOS ENFERMEROS
EN LAS UNIDADES DE HOSPITALIZACION:
DEFINICION E IMPLANTACION DE UNA
HERRAMIENTA INFORMATICA EN LA GESTION DE
LA DOTACION ENFERMERA - EXP.

Autores: Gallardo Gonzalez, G; Estelles Barrot,
M; Montilla Rivas, C; Nicolas Alcdn, I; Nieto
Esteban, A; Soler Ferret, LL;

Centro de Trabajo: Clinica Platé, Fundacio
Privada. Barcelona

INVESTIGACION DE LA ENFERMERA ASISTENCIAL:
DIAGNOSTICO, ACCIONES Y PROYECTO DE
MEJORA EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL. -
EXP.

Autores: Esteban Sepulveda, S; Lacueva Perez,
L; Lasso De La Vega Panillo, C; Garcia Zaldivar, L;
Centro de Trabajo: Hospital del Mar - Parc de
Salut Mar. Barcelona

LAS ENFERMERAS GESTORAS DEL SERVICIO DE
INFORMACION Y ATENCION AL PACIENTE:
PROFESIONALES FACILITADORES DEL
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OTORGAMIENTO DE VOLUNTADES ANTICIPADAS
PARA LA CIUDADANIA - COM.

Autores: Ibafiez Gallardo, D.J.; Mira-Marceli
Garcia, N.; Tortosa Urrea, V; Perpifia Galvai, C;
Ortega Muioz, R.M2; Ibanez Ortega, E.J.;
Centro de Trabajo: Hospital de Elda Virgen de la
Salud. Alicante

COMUNICACION EFICAZ: MOTOR PARA UNA
GESTION DE CALIDAD - COM.

Autores: Bodes Pardo, R. M; Santano Magariio,
A; De Andrés Gimeno, B; Gallego Paz, M;
Moreno Diestro, D; Monsalve Gomariz, S; Lépez
Coca, M.J; Soria Domingo, S;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Puerta
de Hierro. Madrid

RUTA ASISTENCIAL DEL PACIENTE QUIRURGICO -
com.

Autores: Gaztelu-iturri Ortuoste, A; Sanchez
Villamor, A.M; Echeandia Malaxechevarria, C;
Burzako Perez, A; Ecenarro Ribera, M.T;
Lanzagorta Diaz, M.J; Gorritxategui Emandi, O;
Sainz Nieto, M.R;

Centro de Trabajo: Hospital Galdakao-Usansolo.
Vizcaya

LA HOSPITALIZACION A DOMICILIO EN EL
TERRITORIO CON 3 HOSPITALES Y DIFERENTES
PROVEEDORES DE SALUD. UNA EXPERIENCIA DE
EXITO - COM.

Autores: Martinez Estalella, G.; Seijas Babot, N.;
Hernandez Carcereny, C; Suarez Rodriguez, A.;
Coloma Bazan, E.; Gallardo Gonzalez, G; Cruz
Oliveras, A; Miranda Salmeron, J;

Centro de Trabajo: Hospital Clinic i Provincial de
Barcelona. Barcelona

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 5
Fecha: 27 de marzo de 2019 | Hora: 17:30
h. | Sala: TENERIFE

Modera:

D2. M2. José Lorenzo Martin

Directora de Enfermeria. Hospital La Vega.
Murcia. Vocal ANDE Murcia
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CALIDAD DE VIDA LABORAL DE LAS
ENFERMERAS: EVALUACION Y PROPUESTAS DE
MEJORA. - COM.

Autores: Granero Lazaro, A; Blanch Ribas, JM;
Roldan Merino, JF; Merodio Ruiz, I; Rubio
Garcia, A; Canta Lopez, E; Olivares Obis, M;
Fernandez Otero, D;

Centro de Trabajo: Corporacio Sanitaria Parc
Tauli. Barcelona

ATENCION INTEGRADA A PACIENTES
DOMICILIADOS EN CENTROS SOCIOSANITARIOQOS -
EXP.

Autores: Moreno Martin, M; Jimenez Rodriguez,
A; Ballesteros Amo, M.a; Patus Echezarreta, N;
Martinez Vazquez, M.m; Gonzalo Garcia, A;
Centro de Trabajo: Hospital de Basurto. Vizcaya

DESARROLLO Y EVOLUCION DEL PROYECTO DE
REHABILITACION CARDIACA, TRAS TRES ANOS DE
FUNCIONAMIENTO EN EL HOSPITAL COMARCAL
FUNDACION HOSPITAL CALAHORRA DE LA RIOJA
- EXP.

Autores: MAZO CASAUS, S; MARTINEZ-LOSA
FERNANDEZ, C; ESCOBAR JARAMILLO, M P;
CAMPO MUNILLA, M; PASCUAL NAVAIAS, C;
VAQUERO GALAN, S; RAMIREZ ANTON, C;
ROMERO LASHERAS, S;

Centro de Trabajo: Fundacion Hospital
Calahorra. La Rioja

NOC Y CALIDAD PERCIBIDA: EVALUANDO LA
SATISFACCION DE LOS USUARIOS DE LA UNIDAD
DE CORONARIAS - EXP.

Autores: Villamandos Gonzdlez, R; Jorge
Donate, A; Quintana Montesdeoca, VE;
Hernandez Rodriguez, MJ; Hernandez
Velazquez, IM; Alonso Mesa, M; Gonzalez
Garcia, Y; Rizo Correa, JJ;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario de
Canarias. Santa Cruz de Tenerife

PRIMEROS PASOS CON LEAN EN NEONATOLOGIA
- EXP.
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Autores: 1zco Urroz, M; Sanchez Ortiz, E; Llupia
Garcia, A; Fortes Bazaga, I; Castell6 Morte, M;
Cortés Albuixech, R; Gonzalez Escoda, M;
Arranz Betegon, A;

Centro de Trabajo: Hospital Clinic i Provincial de
Barcelona. Barcelona

ESTRATEGIA FORMATIVA EN LA IMPLANTACION
DE LOS SISTEMAS AUTOMATICOS DE
DISPENSACION DE MEDICACION (SADME) EN
UNIDADES DE ENFERMERIA. - EXP.

Autores: Segura Paz, AM; Lépez Gutiérrez, AM;
Bouchard, C; Solla Rojo, MC; Salas Olivares , Al;
Carro Ruiz, AM; Terriza Torres, Al; Escudero
Moreno, MLL;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de
Octubre. Madrid

CEIMI: UN MODELO ASISTENCIAL PIONERO EN EL
ABORDAJE MULTIDISCIPLINAR DE LAS
ENFERMEDADES INFLAMATORIAS MEDIADAS
POR LA INMUNIDAD (EIMI) - EXP.

Autores: Lobo Rodriguez, C.; Flores Garcia, R.F.;
Lopez Calleja, A.M.; Lépez Esteban, A.; Gonzdlez
Fernandez, C.M.; Menchén Viso, L.A.; Herranz
Alonso, A.;

Centro de Trabajo: Hospital General Gregorio
Marafion. Madrid

GESTION DE FLUJOS DE UNA UNIDAD DE
CIRUGIA SIN INGRESO DE ALTO RENDIMIENTO -
EXP.

Autores: Gabalda Moran, O; Gomez Mohen, C;
Horcas Serrano, MJ;

Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall
d'Hebron. Barcelona

PLAN DE ACOGIDA AL NUEVO PROFESIONAL DE
ENFERMERIA EN EL HOSPITAL GENERAL DE
GRANOLLERS - EXP.

Autores: Alvarez Tobajas, S; Sumoy Rodriguez,
S;

Centro de Trabajo: Hospital General de
Granollers. Barcelona
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GESTION DE STOCKS DE COBERTURA
QUIRURGICA MEDIANTE IDENTIFICACION DE
RADIOFRECUENCIA (RFID) - EXP.

Autores: Casado Martinez, Am; Diaz Testillano,
A; Perez Garrote, C; Prieto Alaguero, Mp;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de la
Princesa. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 6
Fecha: 27 de marzo de 2019 | Hora: 17:30

h. | Sala: LANZAROTE

Modera:

D2. M2. Carmen Gil Collados

Directora de Enfermeria. Departamento de Salud
Elche-Crevillent. Alicante Vocal ANDE Comunidad
Valenciana

ADECUACION Y GESTION DE UNA PLANTA ANTE
SITUACIONES Y/O CASOS DE NECESIDADES
ESPECIALES: ENFERMEDAD DEL VIRUS DEL
EBOLA (EVE) - EXP.

Autores: Naveran Olaeta, M.k; Fernandez
Villate, A.; Arbiol Ledesma, M.j; Sandin Garcia,
M.d; Gérgolas Ortiz, M; Ibarra Hernandez, K;
Centro de Trabajo: Hospital de Basurto. Vizcaya

IMPACTO DEL USO DE TICS EN LA ANSIEDAD DE
LOS FAMILIARES DE PACIENTES EN EL PERIODO
PERIOPERATORIO. - EXP.

Autores: BORRERO ESTEBAN, M.P.; GOMEZ
VAZQUEZ, A.M.; LOPEZ CASANOVA, F.B.;
ALEMANY LASHERAS, F.J.; GARCIA CABRERA,
J.L,;

Centro de Trabajo: Hospital San Juan de Dios del
Aljarafe. Sevilla

IMPACTO DE LA PRUEBA FORMATIVA EN LA
UNIDAD DOCENTE MULTIPROFESIONAL DE LAS
PALMAS: “EVALUACION CLINICA OBJETIVA
ESTRUCTURADA (ECOE)”, 6 ANOS DE
EXPERIENCIAS EN LA ESPECIALIDAD DE
ENFERMERIA FAMILIAR Y COMUNITARIA. - EXP.
Autores: SUAREZ SANCHEZ, JJ; MORALES
HERNANDEZ, MC; RODRIGUEZ ESPINOSA, AF;
SALAS HOSPITAL, JC; NUEZ HERRERA, LE;
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GONZALEZ ACOSTA, R;

Centro de Trabajo: GERENCIA DE ATENCION
PRIMARIA DEL AREA DE SALUD DE GRAN
CANARIA. Las Palmas

ESCUELA DE PACIENTES, CUIDADORES Y
FAMILIARES. UNA EXPERIENCIA PILOTO - EXP.
Autores: Morillo Rodriguez, E; Cano Manchén,
Ar; Refiones Perez, B; Gdmez Martin-tesorero,
Pl; Toledano Pena, Ja; Diaz Testillano, A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de la
Princesa. Madrid

SI INCENTIVAS, SE INVESTIGA....25 ANOS - COM.
Autores: Fernandez Cuervo, J; Valverde
Torreguitart, M; Caro Benito, C; Fernandez
Torrent, C; Monistrol Ruano, O;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Mutua
de Terrassa. Barcelona

GESTION DEL BAJO RIESGO DE EMBARAZO POR
MATRONAS Y CONTINUIDAD ASISTENCIAL. -
coM.

Autores: Aragén Lopez, I.M.; Fuxa Pons, N.;
Perez Alvarez, P.; Rego Rodriguez, M.; Herranz
Gonzalez, N.; Valero Perez, E.; Manrique Sintes,
C.A,;

Centro de Trabajo: Hospital Mateu Orfila. Illes
Balears

ETAPA DE SOSTENIBILIDAD EN CENTRO
COMPROMETIDO CON LA EXCELENCIA EN
CUIDADOS “BPSO”, AREA DE SALUD DE
MENORCA. IMPLANTANDO LACTANCIA
MATERNA. - EXP.

Autores: Aragoén Lopez, I.M.;

Centro de Trabajo: Hospital Mateu Orfila. Illes
Balears

INTERVENCION DE MEJORA EN LA CONTINUIDAD
DE CUIDADOS EN ATENCION DOMICILIARIA LOS
FINES DE SEMANA'Y FESTIVOS - EXP.

Autores: Rodriguez Hernandez, CO; Vega
Ortega, DP; Jorge Monzdn, LP; Cabrera Padrén,
CD; Diaz Berenguer, JA; Gonzalez Acosta, RL;
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Centro de Trabajo: Gerencia Atencion Primaria
de Gran Canaria. Las Palmas

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 7
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 08:00

h. | Sala: SINFONICA

Modera:

D2. Ana Belén Pérez Jiménez

Coordinadora de Sequridad de Pacientes. Servicio
Extremeno de Salud. Mérida. Vocal ANDE
Extremadura

EMPODERAMIENTO DEL PACIENTE RENAL PARA
EL MANEJO DE LA DIETA: CAMINO DE LA
HUMANIZACION DE CUIDADOS - COM.

Autores: Baena Ruiz, L; Martinez Ibanez, V;
Pérez Ramos, C; Sanchez Rodrigo, V; Leal
Gozalo, P; Rubio Ruiz, B;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario del
Henares. Madrid

ENFERMERIA EN EL SEGUIMIENTO Y EDUCACION
DE PACIENTES EN TRATAMIENTO CON
INHIBIDORES DE LA PCSK9. - COM.

Autores: Lopez Marco, Mj; Alvarez Leiva, Mi;
Hidalgo Urbano, R; Tena Garcia, B; Ruiz Bayo, L;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Virgen
Macarena. Sevilla

LA SEDACION Y EVALUACION PREANESTESICA
TELEMATICA DE ENFERMERIA EN LOS
HOSPITALES UNIVERSITARIOS DE VINALOPO Y
TORREVIEJA - EXP.

Autores: Rico Cuba, A; Val Rodriguez, F; Cejas
Vico, L; Gil Collados, Mc; Soriano Ruiz, Mj;
Ladios Martin, Mj; Salinas Carrasco, D;
Centro de Trabajo: HOSPITAL UNIVERSITARIO
DEL VINALOPO. Alicante

PROYECTO LISTEO+. UNA APP PARA HACER
PARTICIPE AL PACIENTE, AUMENTAR SU
SEGURIDAD Y OPTIMIZAR QUIROFANQS - COM.
Autores: Rita Acosta, MJ; Santana Lopez, V;
Oliva Contero, JP; Herrera Usagre, M; De Burgos
Pol, R; Soldrzano Pérez, C; Cruces Roldan, S;
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Serrano Catena, MT;
Centro de Trabajo: Hospital de Alta Resolucion
Sierra Norte. Sevilla

DISENO DE UN SISTEMA DE GESTION DE DATOS
PARA UNIDADES DE CRITICOS - COM.

Autores: GONZALEZ FERNANDEZ, R; LUNA
CASTANO, P; ORTEGA PEREZ, V; PUENTE LOPEZ,
J; YAGUE DE ANTONIO, G; DE PRADA NUNEZ, C;
REY CUEVAS, E;

Centro de Trabajo: Complejo Universitario la Paz.
Madrid

LA SALUD DE LAS ENFERMERAS CATALANAS EN
RELACION A SUS ESTILOS Y HABITOS DE VIDA. -
COM.

Autores: Olivares Obis, M; Baranda Areta, L;
Granero Lazaro, A; Conesa Garrido, J; Martinez
Gobern, M; Bardalet Vinals, S; Calderé Solé,
MA; Martinez Segura, E;

Centro de Trabajo: Hospital de Matard.
Barcelona

LIDERAZGO CLINICO EN PACIENTES CON
PATOLOGIA DIGESTIVA - COM.

Autores: Hernando Cubas, MT;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafion. Madrid

LA INFOTECA: MATERIALES PARA PACIENTES,
FAMILIARES Y CUIDADORES - EXP.

Autores: Martinez Estalella, G.; Jansa Maroto,
M; Escarrabill Sanglas, J; Vivé Font, M.LL;
Cadena Caballero, R.; Vilardell Bergada, J.; Grau
Corral, I; Garcia Pino, F;

Centro de Trabajo: Hospital Clinic i Provincial de
Barcelona. Barcelona

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 8
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 08:00
h. | Sala: CAMARA

Modera:

D2. Inmaculada Sanchez Martin

Directora del Mdster en Gestion y Liderazgo en
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Cuidados de Enfermeria (SALUSPLAY) Vocal
ANDE del Pais Vasco

EVALUAR EL GRADO DE APLICACION DEL
CRIBADO NUTRICIONAL AL INGRESO EN UN
HOSPITAL COMARCAL - COM.

Autores: Pérez Giménez, G; Gonzalez, Jc;
Recasens, A; Roman, L; Calls, J; Tusquellas
Oto, C; Rodriguez Sadurni, J;

Centro de Trabajo: Hospital General de
Granollers. Barcelona

GESTION DE RESIDUOS EN UNA UNIDAD DE
DIALISIS - EXP.

Autores: Ruiz Carbonell, M.; Garcia Perez, J.
Centro de Trabajo: H. Universitari Germans Trias
i Pujol. Barcelona

ESTRATEGIA DE FORMACION PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA HISTORIA CLINICA
ELECTRONICA EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL
- EXP.

Autores: Rey Cuevas, M E; Luna Castaiio, P;
Yagiie De Antonio, Gema; Fernandez Carretero,
C; Lazaro Olavide, R; Vara De Re Santillan, C;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario la Paz.
Madrid

ENTORNO WEB COMO SOPORTE PARA LA TOMA
DE DECISIONES EN LA GESTION ENFERMERA -
EXP.

Autores: Molina Villaverde, D; Izquierdo
Membrilla, I; Funes Molina, C; Puente Vazquez,
D; Balsalobre Lopez, P; Flores Garcia, R;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafion. Madrid

GASTO EN RECURSOS MATERIALES EN UN
HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDA: FACTORES QUE
AYUDEN A EXPLICAR LA VARIABILIDAD DE
UTILIZACION - COM.

Autores: ALVARO RUIZ, MP; MORO TEJEDOR,
MN; FLORES GARCIA, RF;

Centro de Trabajo: Hospital General Gregorio
Marafién. Madrid
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RONDAS DE SEGURIDAD. NEUMONIA'Y
BACTERIEMIA ZERO - COM.

Autores: Tenor Salas, G; Vazquez Ferrete, S;
Martin Alvarez, MJ; Suarez Gonzalez, MJ;
Rodriguez Cano, MA;

Centro de Trabajo: Hospital General Juan Ramdn
Jiménez. Huelva

IMPLEMENTACION DE MEJORAS EN EL CIRCUITO
DEL PACIENTE AMBULATORIO DE LA UNIDAD DE
CIRUGIA MAYOR AMBUALTORIA DE CENTRO
MEDICO TEKNON - EXP.

Autores: Oller Lopez, A; Tor Sala, S; Belmonte
Cuella, A; Jariod Garcia, R;

Centro de Trabajo: Centro Medico Teknon, S.L..
Barcelona

PROCESO DE ACOGIDA A LAS PERSONAS DE
NUEVA INCORPORACION A LA DIVISION DE
ENFERMERIA - EXP.

Autores: Castaneda Garcia, MB; Freile Garcia, S;
Sutil Sarmiento, A; Fernandez Gutierrez, MA;
Vara Sanchez, M; Cosio Mendez, C; Pérez Pérez,
MJ; Blanco Nistal, MM;

Centro de Trabajo: Complejo Asistencial de Ledn.
Ledn

PROYECTO DE MEJORA LEAN EN LA FARMACIA
HOSPITALARIA DE LA OSI BARRUALDE
GALDAKAO "SUBETE AL CARRO" - EXP.

Autores: ECHEANDIA MALAXECHEVARRIA, CEM;
AZPEITIA PEDRAZUELO, MCAP; CANTERO
GONZALEZ, DCG; DE LORENZO QUINTELA, ADQ;
IBANEZ TORRES, AIT; INTXAURZA ELOSUA, NI;
MARTINEZ BENGOECHEA, MJMB; PERAL
AGUIRREGOITIA, JPA;

Centro de Trabajo: Hospital Galdakao-Usansolo.
Vizcaya

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 9
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 08:00
h. | Sala: ATLANTICO

Modera:

D2. Araceli Tejedor Franco

Subdirectora de Enfermeria. Hospital
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Universitario Rio Hortega. Valladolid. Vocal
ANDE Castilla y Ledn

FOMENTO DEL POST PEER REVIEW A TRAVES DE
UNA EXPERIENCIA CON UN CLUB DE LECTURA
CRITICA - coMm.

Autores: SANTILLAN GARCIA, A; MORAN
GARCIA, J.M;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario de
Burgos. Burgos

¢QUE HACEMOS CONTRA LA VIOLENCIA DE
GENERO EN LOS JOVENES? PROYECTO DE
ACERCAMIENTO - EXP.

Autores: Caballero Romero, M A; Maderuelo
Sanchez, Ai;

Centro de Trabajo: Consultorio Local de Atencidn
Primaria de Arroyomolinos, Madrid. Madrid

EL12EDUCA PARTICIPACION Y
CORRESPONSABILIDAD EN LA SALUD Y EL
AUTOCUIDADO, - EXP.

Autores: Del Olmo Cafias, MP; Pérez Garcia, S;
Del Olmo Rubio, MJ; Garcia Manzanares, ME;
Munera Jiménez, C; Aguilar Ortega, JM; Hidalgo
Déniga, C; Goiii Olangua, MA;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de
Octubre. Madrid

AL PERFILY GRADO DE SATISFACCION DE LAS
ENFERMERAS GESTORAS DE CANARIAS - COM.
Autores: Cairés Ventura, L.M.; Ortega Barreda,
E; Clemente Concepcidn, J; Pérez Gonzdlez,
A.M.; Rojas Linares, C; Rodriguez Gomez, J.A.;
Novo Muioz, M; Rodriguez Montelongo, |;
Centro de Trabajo: Centro de Atencion Primaria
de Santa Cruz de la Palma. Santa Cruz de
Tenerife

IMPLEMENTACION DE UN SERVICIO DE
ATENCION ESPIRITUAL DESDE UNA VISION
LAICA, PLURAL Y COMPARTIDA - COM.
Autores: Vicente Garcia, M; Pons Pallareés, S;
Fernandez Garcia, S; Diaz Fernandez, |;
Fontanet Cornudella, G; Movilla Herrera, F;
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Molina Gallardo, S; Duran Navarro, J;
Centro de Trabajo: Fundacion Sanitaria Mollet.
Barcelona

DISENO Y VALIDACION DE UNA ESCALA DE
VALORACION DE CARGAS DE TRABAJO DE
ENFERMERIA EN UNIDADES DE
HOSPITALIZACION DE PACIENTES NO CRITICOS -
COM.

Autores: Callejo Gonzalez, L; Cantén Alvarez,
MB; Berrocal Diaz, G; Recio Sanz, CJ; Ferrero
San Martin, L; Rodriguez Ledn, R; Lentijo
Martin, R; Sanz Bermejo, N;

Centro de Trabajo: Complejo Asistencial de
Segovia. Segovia

PROGRAMA DE ACCIONES DE MEJORA BASADO
EN LA EXPERIENCIA DEL PACIENTE - COM.
Autores: Vecino Soler, A; Soriano Gil, Z; Trillo
Lafuente, ML; Lopez Ibor, N; Brajnovich Tijan, L;
Graells Gazol, P; Saez De Guinoa, MJ; Urzaiz
Supervia, A;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

DE LA INFORMACION A LA COMUNICACION
PARTICIPATIVA - EXP.

Autores: Blanco Gonzalez, J; Gomez Fernandez,
E;

Centro de Trabajo: Hospital de Sant Joan de Déu.
Barcelona

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 10
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 08:00

h. | Sala: GRAN CANARIA

Modera:

D2. Gloria Almeida Vazquez

Docencia. Complejo Hospitalario Universitario
Materno Insular de Gran Canaria

ABORDAIJE PERIFERICO CON LINEA MEDIA, PARA
LA PRESERVACION DEL CAPITAL VENOSO EN
UNIDADES QUIRURGICAS - COM.

Autores: Nieto Arroyo, R; Oreja Martin, C; Arnés
Mufoz, V;
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Centro de Trabajo: Complejo Asistencial de
Salamanca. Salamanca

EVALUACION DE LA IDONEIDAD DE LA
INTRODUCCION DE UN MIDLINE EN EL
CATALOGO DE PRODUCTOS SANITARIOS DEL
HOSPITAL. - EXP.

Autores: Egea Gonzalez, SC; Diaz Cuasante, Al;
Noguera Quijada, C; Arredondo Provecho, AB;
Centro de Trabajo: Fundacion Hospital Alcorcdn.
Madrid

IMPACTO DE UN HOSPITAL DE DiA
MULTIDISCIPLINAR EN LA DEMANDA
ASISTENCIAL DE UN HOSPITAL DE ALTA
COMPLEJIDAD - EXP.

Autores: GARCIA MARTIN, A.l.; GARCIA
MORENO, L.; GONZALEZ LLUVA, C.; PAZOS
RAMOS, P.; HERNANDEZ DOMINGUEZ, M.E.;
PANERO TABERNA, M.; FLORES GARCIA, R.;
MORO TEJEDOR, N.;

Centro de Trabajo: Hospital General Gregorio
Marafion. Madrid

EL VALOR DEL SILENCIO EN EL HOSPITAL DE
BARCELONA - COM.

Autores: Mimé Estany, N.; Carreras Serrat, M.;
Sanchez Arjona, A.; Pizarro Garcia, S.; Cuevas
Ortega, J.; Martin Sereno, C.; Pérez Sanchez,
J.F.; Garcia Corbacho, D.; Domenech Orti, M.
Centro de Trabajo: Hospital de Barcelona.
Barcelona

IMPACTO EN LA GESTION DE ESPACIOS DE
URGENCIAS EN PERIODO DE MAXIMA PRESION
ASISTENCIAL - EXP.

Autores: Pulido Perez, P; Romero Colina, M;
Polo Hernandez, N; Guerra Diez, L; Gomez Ruiz,
S; Martinez Rueda, N; Escobar Hoyos, L; Alonso
Madrazo, S;

Centro de Trabajo: Hospital Valdecilla. Cantabria

SEGURIDAD DEL PACIENTE: EL FENOMENO
“CORING” APARECE EN LAS UNIDADES DE
NEONATOLOGIA - EXP.
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Autores: Sanchez Ortiz, E; Izco Urroz, M; Varon
Ramirez, E; De Lamo Camino, M; Rodriguez
Miguélez, JM; Sotoca, JM; Arranz Betegon, A;
Cortés Albuixech, R;

Centro de Trabajo: Hospital Clinic i Provincial de
Barcelona. Barcelona

MANEJO DE UN BROTE POR SERRATIA
MARCESCENS EN UNA UNIDAD DE
NEONATOLOGIA - EXP.

Autores: Martin Pulido, S; Dominguez Peraza, E;
Dominguez Suarez, E; Lorenzo Garcia, J;

Centro de Trabajo: Complejo Hospital
Universitario Ntra. Sra. de Candelaria. Santa Cruz
de Tenerife

GESTIONANDO EL MATERIAL DE TRANSITO EN
ESTERILIZACION EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA DR. NEGRIN -
EXP.

Autores: Martel Lopez, A; Jiménez Diaz, |;
Quevedo Fornies, P; Santana Santana, Em;
Centro de Trabajo: Hospital de Gran Canaria Dr.
Negrin. Las Palmas

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 11
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 08:00

h. | Sala: TENERIFE

Modera:

D2. M2, de la O Alvaro Alfonso

Directora de Enfermeria. Hospital Universitario
de Canarias. Tenerife

IMPACTO DE LA METODOLOGIA LEAN EN LA
GESTION DE LOS IMPLANTES PROTESICOS DEL
AREA QUIRURGICA. - EXP.

Autores: Gonzalez Rodriguez, EM; Porcar
Andreu, L; Lopez Pérez, I; Castiiieira Palou, M;
Luque Lépez, F;

Centro de Trabajo: Corporacio Sanitaria Parc
Tauli. Barcelona

APLICACION DEL METODO LEAN EN AREA
QUIRURGICA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO
MARQUES DE VALDECILLA. - EXP.
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Autores: Martinez Rueda, NMR; Gonzalez
Sobrado, MGS; Valverde SanJuan, GVS; Cabeza
Diaz, PCD;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla. Cantabria

ESTUDIO OBSERVACIONAL DE LA APLICACON DE
CHALECOS PARA ENFERMERIA DURANTE EL
PROCESO DE PREPARACION Y ADMINISTRACION
DE LA MEDICACIO PARA REDUCIR LAS
INTERRUPCIONES - COM.

Autores: VILARDELL SANCHEZ, E; RIVAS
CASTANO, I; RUBIO LOPEZ, D; RODRIGUEZ
COMAS, F; PALOMAR GARCIA, M2D; COMAS
GUTIERREZ, M;

Centro de Trabajo: Hospital de Mataro.
Barcelona

ESTRATEGIA DE ENFERMERIA PARA LA
IMPLANTACION EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA PRINCESA DE LA MANIPULACION SEGURA
DE MEDICAMENTOS PELIGROSOS - COM.
Autores: De La Cita Burgueiio, A; Casado
Martinez, Am; Hernandez Gil, I; Perez Garrote,
C; Ortega Hernandez, A; Diaz Testillano, A;
Prieto Alaguero, Mp;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario de la
Princesa. Madrid

SOLEDAD: ABORDAJE ENFERMERO - EXP.
Autores: Sisas Rubio, R; Florentin Ostariz, E;
Gonzdlez Tejedor, R; Lopez Santed, C;
Centro de Trabajo: Hospital San Juan de Dios.
Zaragoza

UN ANO DE PROYECTO ENFERMERAS CANGURO:
GRADO DE SATISFACCION DE MADRES Y PADRES,
PROFESIONALES DE ENFERMERIA Y EL
COLECTIVO DE ENFERMERAS JUBILADAS
NEONATALES. - EXP.

Autores: Feixas Orellana, G.; Pascual Tutusaus,
M.; Saéz Galan, E.; Delgado Jiménez, R.; Giner
Gil, G.; Marti Puig, H.; Arranz Betegon, A.;
Sanchez Ortiz, E.
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Centro de Trabajo: Hospital Clinic i Provincial de
Barcelona. Barcelona

FORMACION Y COMPETENCIAS DE ENFERMERIA
EN CIRUGIA ROBOTICA EN EL HU MARQUES DE
VALDECILLA - EXP.

Autores: Gonzdlez Sobrado, MGS; Valverde
SanlJuan, VS; Cabeza Diaz, PCD;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla. Cantabria

PLAN DE HUMANIZACION EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS - EXP.

Autores: Arana Azula, A.; Esteban Galbete, T.;
Arnaiz Arnaiz, V.; Olaechea Astigarraga, P.;
Centro de Trabajo: Hospital Galdakao-Usansolo.
Vizcaya

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 12
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 08:00

h. | Sala: LANZAROTE

Modera:

D. Pedro Humada Calderén

Jefe de Servicio de Atencion al Paciente. Hospital
Clinico Universitario de Valladolid

COORDINACION EN LA ORGANIZACION DE UNA
UNIDAD DE HOSPITALIZACION POR PROCESOS -
EXP.

Autores: Eixarch Lanaspa, T; Gutierrez Barcel6,
M2P; Marquez Romero, M2C; Salgado Poveda,
Ma2l; Cortes Iborra, A; Segarra Sans, V;
Zimmerman, A; Garcia Liceras, A;

Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall
d'Hebron. Barcelona

GESTION DE UN PROYECTO PILOTO PARA LA
IMPLANTACION DE UNA CONSULTA DE
ENFERMERIA DERMATOLOGICA EN EL AMBITO
EXTRAHOSPITALARIO - EXP.

Autores: Diez Lépez, DI; Diaz Junguitu, Dj; Laiz
Orizaola, Lo; Intxausti Garcia, Ig;

Centro de Trabajo: Ambulatorio de Zalla (0.S.1
Eskerraldea-Enkarterri- Cruces).. Vizcaya
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PROPUESTAS PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD
DE LOS REGISTROS ENFERMEROS - COM.
Autores: Zurita Muioz, A; Rivas Campos, A;
Quinoz Gallardo, Md; Cano-caballero Galvez,
Md; Garrido Segovia, C; Moreno Diaz, C;
Martinez Ortega, M;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Virgen
de Las Nieves. Granada

ANALISIS, DESCRIPCION Y PERFIL COMPETENCIAL
DE ENFERMERIA EN LAS UNIDADES DE
PACIENTES CRITICOS - COM.

Autores: Sanchez Escobedo, S.; Garcés Horna,
S.; Lopez Ibort, N.; Antoilianzas Lombarte, T.;
Perez Calvo, A.; Gomez Nicolas, M.C.; Dabad
Vidal, O.; Benito Tomas, M.E.;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

PERSONALIZACION DEL PLAN DE ACOGIDA AL
PROFESIONAL DE NUEVA INCORPORACION AL
HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS
NIEVES. JUSTIFICACION, EXPECTATIVAS Y
PILOTAIJE. - EXP.

Autores: Zurita Muinoz, AJ; Ayudarte Larios, ML;
Recuerda Solana, MC; Rodriguez Galvez, R;
Rodriguez Jimenez, MJ;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Virgen
de Las Nieves. Granada

GESTION DEL CONOCIMIENTO ENFERMERO -
com.

Autores: Gonzalez De La Cuesta, D; Lopez Ibort,
N; Antofianzas Lombarte, T; Minguez Moreno, |;
Garces Hornag, S;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

FASE II: PLAN DE ACCION INTERDISCIPLINAR EN
EL MANEJO DE LA INMOVILIZACION
TERAPEUTICA - EXP.

Autores: RUIZ MORALES, B.M; NIETO
ALCANTUD, P;

Centro de Trabajo: Hospital Ramdn y Cajal.
Madrid
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DISMINUCION DE REINGRESOS DE PACIENTES
CON INSUFICIENCIA CARDIACA. EFECTIVIDAD DE
LAS INTERVENCIONES DE LA ENFERMERA
GESTORA DE CASOS. - COM.

Autores: Ramirez Lépez, EB; Asensio Pérez, MR;
Olea Ramirez, LM; Castaileda Palma, MA;
Carcamo Baena, J; Rodriguez Hurtado, A;
Escasua Vaca, C;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Virgen
Macarena. Sevilla

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 13
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 13:00

h. | Sala: SINFONICA

Modera:

D2. Idafe Jiménez Diaz

Directora de Enfermeria. Hospital Universitario
de Gran Canaria Dr. Negrin. Las Palmas de Gran
Canaria

ANALISIS DEL CIRCUITO DE ALTA A LAS 24H POST
PARTO EN MUJERES DE BAJO RIESGO
OBSTETRICO ¢ QUE PODEMOS HACER PARA
MEJORAR? - COM.

Autores: Arranz Betegdn, A; Rodriguez Rubio,
M; Flotats Giralt, A;

Centro de Trabajo: Hospital Clinic i Provincial de
Barcelona. Barcelona

RESILIENCIA EN EL SERVICIO DE URGENCIAS DEL
HOSPITAL UNIVERSITARIO NUESTRA SENORA DE
CANDELARIA TRAS EL INCENDIO DEL 13 DE
AGOSTO DEL 2018 - EXP.

Autores: PEREZ CANOVAS, M.L.; PEREZ
AFONSO, J.M.; GOMEZ JEREZ, A.; MARTINEZ
BAUTISTA, J.M.; DE LA PRESA MURUA, |.;
ACUNA RODRZIGUEZ, M.F.; BETHENCOURT
BETHENCOURT, A.D.;

Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Sefiora de
Candelaria. Santa Cruz de Tenerife

LA GAMIFICACION COMO HERRAMIENTA
INNOVADORA EN LA FORMACION CONTINUADA
DE ENFERMERIA - EXP.
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Autores: LOpez Quesada, T.; Lopez Quesada, B.;
Abad Gurumeta, A.;

Centro de Trabajo: Complejo Universitario la Paz.
Madrid

iAPERTURA DE UNA UNIDAD EN CERO...COMA! -
EXP.

Autores: Lasheras Martinez, Mj; lzco Larraieta,
A; Ariz Arnedo, Ma; Martinez Orta, Mp;
Martinez Moya, C; Bejarano Mendez, D; Goiii
Iriarte, C; Bienes Archel, S;

Centro de Trabajo: Hospital de Navarra. Navarra

E-MOTUS: PROYECTO PARA LA RECUPERACION
FUNCIONAL TEMPRANA DE LOS PACIENTES
INGRESADOS EN MEDICINA INTERNA. - EXP.
Autores: Arribas Sancho, MP; Egea Gonzalez,
SC; Diaz Cuasante, Al; Noguera Quijada, C;
Centro de Trabajo: Fundacion Hospital Alcorcon.
Madrid

CUIDANDO A LOS MANDOS INTERMEDIOS
DESDE LA DIRECCION DE ENFERMERIA - COM.
Autores: Galvez Herrando, E; Lépez Ibort, N;
Gonzalez De La Cuesta, D; Antonanzas
Lombarte, T; Garcés Horna, S; Carmona Ruiz, C;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 14
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 13:00

h. | Sala: CAMARA

Modera:

D. Héctor Jorge Monzén

Subdirector de Enfermeria. Hospital Universitario
Insular de Gran Canaria. Las Palmas de Gran
Canaria

CAMBIO DE DINAMICA DE EQUIPO. GESTION DE
TALENTOS Y HABILIDADES EN LA PRACTICA
DIARIA - EXP.

Autores: MARTIN HURTADO, M.J.;

Centro de Trabajo: Hospital Ramdn y Cajal.
Madrid
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LAS RELACIONES SUPERVISORA/ENFERMERA
COMO ANTECEDENTE DEL COMPROMISO
ORGANIZACIONAL DE LA ENFERMERA - COM.
Autores: Lopez Ibort, N; Gonzalez De La Cuesta,
D; Antonanzas Lombarte, T; Garcés Horna, S;
Sanchez Escobedo, S; Galvez Alvarez, E;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

DISENO DE UN CUADRO DE MANDOS INTEGRAL
DE DIRECCION DE ENFERMERIA: CUANDO EL
TODO SUMA MAS QUE LAS PARTES. - EXP.
Autores: Torres Figueiras, M; Soriano Ruiz, MJ;
Gil Collados, MC; Zafrilla Martinez, JD;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario del
Vinalopd ( Elche) y Hospital Universitario de
Torrevieja. Alicante

COMPORTAMIENTOS LABORALES DE LAS
ENFERMERAS ARAGONESAS - COM.

Autores: Lasala Villa, C; Lopez Ibort, N;
Antonanzas Lombarte, T; Gonzalez De La
Cuesta, D; Garcés Horna, S; Sanchez Cucaldn, S;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

ANALISIS DE LA RELACION ENTRE EL
ABSENTISMO Y CATEGORIA PROFESIONAL EN UN
AREA DE ESPECIALIDADES MEDICAS - COM.
Autores: Aparicio Grande, P; Martin Gonzalez,
Ma; Mora Rivas, C; Parrilla Novo, P; Rodriguez
Ramirez, C; Trocoli Gonzalez, F; San Martin Ruiz,
O; Castaio Lopez, L;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario la Paz.
Madrid

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 15
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 13:00

h. | Sala: ATLANTICO

Modera:

D. Salvador Javier Garcia Montesdeoca
Supervisor Enfermeria Tocoldgica. Hospital
Universitario Materno Infantil de Canarias. Las
Palmas de Gran Canaria
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NUEVAS TECNOLOGIAS EN LOGISTICA SANITARIA
Y SEGURIDAD DEL PACIENTE QUIRURGICO.
TRAZABILIDAD Y ALMACENAMIENTO DE LA
COBERTURA QUIRURGICA EN EL BLOQUE
QUIRURGICO DE UN HOSPITAL DE ALTA
COMPLEJIDAD. - EXP.

Autores: HERAS FERNANDEZ, M2 R;
MAZARIEGOS ERASUN, A; VINAGRE GASPAR, R;
GUERRERO FERNANDEZ, R; GONI OLANGUA, A;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de
Octubre. Madrid

MODELOS DE COMPETENCIAS PARA LA GESTORA
ENFERMERA EN EL AMBITO INTERNACIONAL -
CoM.

Autores: GONZALEZ GARCIA, A; PEREZ
GONZALEZ, S; MARQUES SANCHEZ, MP; PINTO
CARRAL, A; SANZ VILLOREJO, J; LOMA RAMOS,
S; GARCIA MARTINEZ, L;

Centro de Trabajo: Hospital de Ledn. Leén

REVISION DEL PROTOCOLO DE ACTUACION
FRENTE A SITUACIONES CONFLICTIVAS EN EL
HOSPITAL INTERMUTUAL DE EUSKADI - EXP.
Autores: Gomez Jimenez, |; Sanchez Berges, Y;
Camara Aguillo, N;

Centro de Trabajo: Hospital Intermutual de
Euskadi. Vizcaya

ANALISIS DE RESULTADOS DE UN PROGRAMA
FORMATIVO COMO LINEA DE BASE PARA LA
EVALUACION DE IMPACTO - EXP.

Autores: Durango Limarquez, Ml; Gonzalez Baz,
MD; Moro Tejedor, MN; Ferreiro Gutierrez, MD;
Balsalobre Lépez, P; Flores Garcia, RF;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafion. Madrid

AUTOPERCEPCION PROFESIONAL: RELACION
CON LOS CUIDADOS DE ENFERMERIA - COM.
Autores: Moro Tejedor, MN; Medina Torres, M;
Arias Rivera, S; Calderari Fernandez, E; Cano
Arana, A; Cazorla Pelaez, E; Flores Garcia, RF;
Garcia Pozo, A;
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Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafion. Madrid

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 16
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 13:00

h. | Sala: GRAN CANARIA

Modera:

D2. M2, Consuelo Company Sancho

Técnico Direccion General de Salud Publica.
Servicio Canario de Salud

EXPERIENCIA DE LA IMPLANTACION DE LAS
RONDAS DE SEGURIDAD EN EL HOSPITAL REINA
SOFIA DE TUDELA - EXP.

Autores: Torres Berdonces, M.; Prieto Pérez, C.;
Lacarra Saso, P.

Centro de Trabajo: Hospital Reina Sofia. Navarra

CIRCUITO DE ALTA PRECOZ HOSPITALARIA EN EL
BAIX VALLES: UN PASO MAS ALLA EN LA
GESTION DE CASOS ENFERMERA - EXP.

Autores: Mena Delgado, A.; Vicente Garcia, M.;
Tomé Ramos, E.; Camprubi Cordoni, M.; Diaz
Fernandez, |.; Josemaria De La Casa, P.; Vazquez
Belles, P.; Pomares Quintana, N.

Centro de Trabajo: Fundacion Sanitaria Mollet.
Barcelona

NUEVAS FORMAS DE ATENCION A LA
CRONICIDAD: UPCAC AMBULATORIA EN UN
HOSPITAL DE 3ER NIVEL. - EXP.

Autores: Gonzalez Corcoles, I.M.; Moreno
Ventura, C.; Padron Hernandez, A.R.;
Hernandez Sanchez, M.A.; Cabello Gonzalez, O.;
Medina Garcia, J.A.; Afonso Diaz, A.; Méndez
Siliuto, T.;

Centro de Trabajo: Complejo Hospital
Universitario Ntra. Sra. de Candelaria. Santa Cruz
de Tenerife

INCIDENTES DE SEGURIDAD NOTIFICADOS .
CAMINO HACIA LA SEGURIDAD DEL PACIENTE -
COoM.

Autores: Tenor Salas, G; Gonzalez Suarez, MJ;
Gonzdlez Sanchez, R; Rodriguez Cano, MA;
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Centro de Trabajo: Hospital General Juan Ramdn
Jiménez. Huelva

DISENO: PERFIL DEL TUTOR EN UNA UNIDAD DE
PACIENTES CRITICOS - COM.

Autores: Garcés Horna, S.; Lopez Ibort, N.;
Antonanzas Lombarte, T.; Sanchez Escobedo, S.;
Manero Solanas, M.; Gomez Nicolas, M.C.;
Millan Lucindo, M.T.; Ferrer Duce, P.;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

TELE-ENFERMERIA EN EL PUERPERIO PRECOZ Y
LACTANTE - COM.

Autores: Pages Alonso, P; Ojeda Gonzalez, F;
Arranz Betegon, A;

Centro de Trabajo: Hospital de Sant Joan de Déu.
Barcelona

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 17
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 13:00

h. | Sala: TENERIFE

Modera:

D2. Leticia Hernandez Garcia

Enfermera de Atencidn Primaria. Subdirectora
Centro de Salud de Doctoral. Gran Canaria

IMPACTO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
EVIDENCIA CIENTIFICA EN RESULTADOS EN
SALUD - EXP.

Autores: VALLES GARCIA, S; DEL BARRIO
PINTADO, B; GONZALEZ GARCIA, E; MAESTRE
GARCIA, MA;

Centro de Trabajo: Hospital Valle del Naldn.
Asturias

EURON E INVERSION LABORAL Y FORMATIVA. -
com.

Autores: Burgueiio Anton, A.;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario la Paz.
Madrid

FORMACION EN INVESTIGACION TRASLACIONAL,
UN CAMINO HACIA LA MEJORA DE LA CALIDAD -
EXP.
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Autores: FERRANDO MARGELI, M; MARCEN
ROMAN, Y; GARAY SANCHEZ, A; FRANCO
SIERRA, M.A.; CHOPO ALCUBILLA, M.J.; LOPEZ
IBORT, N; GONZALEZ DE LA CUESTA, D;
ANTONANZAS LOMBARTE, T;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

“PROYECTO DE MEJORA DE LA FORMACION
CONTINUADA EN UNA UNIDAD DE
DIAGNOSTICO POR IMAGEN” - EXP.

Autores: Muro Ferrero, S;

Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Sefiora del
Prado. Toledo

DESCENTRALIZACION DE LOS PROCESOS DE
ESTERILIZACION ¢SOLUCION O PROBLEMA? -
COM.

Autores: Santana Ruiz, L.D.; Lépez Bonillo, L.
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de
Canarias. Santa Cruz de Tenerife

OPTIMIZACION DEL PROCESO DE GESTION Y
CONTROL DEL MATERIAL DE TRANSITO DEL AREA
QUIRURGICA. - EXP.

Autores: Perera Diaz, P.; Santana Ruiz, L.;
Gutierrez Marquez, G.; Expdsito Hernandez,
J.L.; Rodriguez Garcia, A.; Padrén Garcia, A.R.;
Martin Gonzalez, M.P.; Gonzalez Pifiero, N.E.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario de
Canarias. Santa Cruz de Tenerife

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 18
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 18:00

h. | Sala: SINFONICA

Modera:

D. Francisco Duque Duque

Asociado ANDE

LA GESTION ENFERMERA EN LA MEJORA DE LA
CONSERVACION DE LAS PIEZAS QUIRURGICAS -
EXP.

Autores: Barbera Pla , MA; Rodriguez Adrian, |;
Sauqué Puig , E; Tria Sanchez, L; Fernandez
Guerrero, A; Castilla Saliente, G;
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Centro de Trabajo: H. Universitari Germans Trias
i Pujol. Barcelona

TIEMPO ES CEREBRO: GESTION DEL
CONOCIMIENTO SOBRE ICTUS EN LA POBLACION
GENERAL'Y LOS PROFESIONALES SANITARIOS. -
COM.

Autores: Manero Solanas, M; Lépez Ibort, N;
Garcés Horna, S; Pés Laguna, Mm; Sanchez
Escobedo, S; Montero Garcia, E;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

COMITE DE INGRESOS HOSPITALARIO. PAPEL
ENFERMERO. - EXP.

Autores: Aznar Vazquez, |; Peiialver Garcia, P;
Centro de Trabajo: Hospital San Juan de Dios.
Zaragoza

ANALISIS DE LA POLIVALENCIA DE LAS
ENFERMERAS DE URGENCIAS DESPUES DE 6
MESES DE LA ROTACION POR NIVELES - EXP.
Autores: Herndndez Sanchez, N; Oyarbide
Espinosa, R; Fernandez Caballero, M A;
Echeverria Vallejo, M T; Arce Llevadias, Y;
Centro de Trabajo: Hospital Clinic i Provincial de
Barcelona. Barcelona

EGUNEROKOAK: ESTANDARIZACION DE LAS
VISITAS PERIODICAS DE ENFERMERIA - COM.
Autores: Chavarri Rubio, I.; Alonso Nogales, C.;
Fiallegas Cano A.; Moreno Mata, I.; Rodriguez
Hernandez, R.; Rando Elcoroaristizabal, A.;
Aldazabal Oiarbide J.M.; Sanchez Sanchez, C.;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya

HISTORIA CLINICA ELECTRONICA Y CUIDADOS DE
ENFERMERIA: EXPERIENCIA TRAS DOS ANOS DE
IMPLEMENTACION EN UN HOSPITAL DE ALTA
COMPLEJIDAD - EXP.

Autores: Medina Torres, M; Durango Limarquez,
MI; Gonzalez Baz, MD; Molina Villaverde, D;
Moro Tejedor, MN; Flores Garcia, FR;
Balsalobre Lépez, P;
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Centro de Trabajo: Hospital General Gregorio
Marafidn. Madrid

SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
PLANIFICACION, REGISTRO Y GESTION DE LA
INFORMACION ENTRE MANDOS DE ENFERMERIA
- COM.

Autores: Ramos Peiia, F; Salazar Llano, MB;
Alonso Martin, JM; Garcia Cortés, M; Garcia
Mota, MP; Monguilé Martitegui, MJ; Sdnchez
Sanchez, C; Ruiz Pereda, V;

Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya

IDENTIFICACION DE AREAS DE MEJORA TRAS LA
EVALUACION DEL CLIMA EMOCIONAL EN
HOSPITALES DE ALTA RESOLUCION - EXP.
Autores: Torres GOmez, A.; Rita Acosta, MJ;
Oliva Contero, JP; Serrano Catena, MT; Tacén
Reina, F; Hidalgo Llonis, FJ; Alfonso Arias, JD;
Ruiz Mondaza, N;

Centro de Trabajo: Hospital Alta Resolucion de
Utrera. Sevilla

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 19
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 18:00

h. | Sala: ATLANTICO

Modera:

D. Epifanio Fernandez Collado

Asociado de Honor de ANDE

HOSPITAL GORLIZ: EXPERIENCIA DE GESTION
POR PROCESOS EN UNA UNIDAD DE DANO
CEREBRAL - EXP.

Autores: Seo Rodriguez, M; Santa Olalla Arranz,
M; Tanto Tomas Pajarron, A; Camiruaga
Zalbidea, I; Bartolome Saez, A; Sabugal Malillos,
P; Santamaria Blanco, M; Alonso Velasco, R;
Centro de Trabajo: Hospital de Gorliz. Vizcaya

MODELO DEATENCION INTEGRAL A LA
GESTANTE CON PATOLOGIA FETAL - EXP.
Autores: Lopez Jiménez, N; Troyano Martos, M;
Garrido Molto, L; Arranz Betegon, A;

Centro de Trabajo: Hospital de Sant Joan de Déu.
Barcelona
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PROPUESTA DE IMPLANTACION DE LA
ENFERMERA ESCOLAR EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA CANARIA - EXP.

Autores: GUILLEN TOLEDANO, M.M.; SANTANA
PADILLA, Y.G.; GONZALEZ RAMOS, M.C.;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario Dr.
Negrin. Las Palmas

PROGRAMA DE ATENCION AL PACIENTE
CRONICO COMPLEJO - EXP.

Autores: MONCLUS MURO, ATMM; CALVO
GASCON, ACG; VECINO SOLER, AVS; GIRON
JORCANO, GGJ; ALAMAJANO NAVARRO, ANV;
CHAVERRI ALAMAN, CCHA; LOU ALCAINE,
LAML;

Centro de Trabajo: DEPARTAMENTO DE
SANIDAD DGAS. Zaragoza

PROKIRUR: GESTION DE LA PROGRAMACION
QUIRURGICA - COM.

Autores: LATASA LASA, D; UNANUA
SANTESTEBAN, A; CORCUERA MARTINEZ, MI;
JIMENEZ CARNICERO, MP; IRUJO LIZARRAGA, |;
MURUZABAL MARTINEZ, A;

Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de
Navarra. Navarra

OPTIMIZACION DEL MARCO COMPETENCIAL DE
LAS TCAE: ESTRATEGIA PARA LA MEJORA DE LA
EFICIENCIA PROFESIONAL Y ECONOMICA EN UN
CENTRO HOSPITALARIO. - EXP.

Autores: Carmona Jiménez, Rm; Rius Moreso, G;
Centro de Trabajo: Hospital de Sant Joan de Déu.
Barcelona

GESTION DEL CASO PARA LA MEJORA DE LA
ATENCION A PACIENTES QUE VIVEN EN CENTROS
SOCIOSANITARIOS EN UN AREA DE SALUD
INTEGRADA - COM.

Autores: Suarez Guerra , AM; Prieto Lorenzo, A;
Alonso Gonzalez , L; Martinez Lépez, Y;
Fernandez Fernandez, E; Noriega Lépez, C;
Portela Guijo , MJ; Coballes Estévez, MD;
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PALACIO DE CONGRESOS DE CANARIAS
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Avda. Principe de Asturias s/n

35010 Las Palmas de G.C.

Centro de Trabajo: Area Sanitaria Ill (Hospital
San Agustin y Atencidon Primaria). Asturias

MESA DE COMUNICACIONES Y EXPERIENCIAS: 20
Fecha: 28 de marzo de 2019 | Hora: 18:00

h. | Sala: GRAN CANARIA

Modera:

D2. Marilia Segarra Cailamares

Supervisora de Area Funcional en el Hospital
Universitario La Paz. Madrid. Asociada ANDE

ROL DINAMIZADOR DE LA ENFERMERA
SUPERVISORA EN LA IMPLANTACION DE LOS
PROGRAMAS DE RECUPERACION MULTIMODAL
EN CIRUGIA ONCOGINECOLOGICA - COM.
Autores: Gutierrez Barceld, P; Lara Fernandez,
R; Farrero Muiioz, S; Balcells Farre, T; Serrano
Castro, S; Diaz Ribas, I; Perez Benavente, A;
Manrique Muniz, S;

Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall
d'Hebron. Barcelona

POPULARIZANDO LA DONACION DE SANGRE. XI
MARATON DE DONACION. AYUDA Y DISFRUTA -
EXP.

Autores: Gonzdlez Herrero, M.A.; Reina
Maqueda, V.; Castro Toro, J.; Fernandez
Acevedo, M.R.; Rey Cuevas, E.;

Centro de Trabajo: Complejo Universitario la Paz.
Madrid

AUTOMATIZACION E INFORMATIZACION DE UNA
UNIDAD DE HEMODINAMICA. TRAZABILIDAD Y
SEGURIDAD. - EXP.

Autores: Alba Cuadrado, P.; Lépez lIbort, N.;
Antonanzas Lombarte, T.; Sanclemente
Giménez, S.; Chueca Toral, L.; Bailo Medina, S.;
Abadia Piqueras, V.; Alejandre Alonso, M.C.;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

CONTRIBUYENDO A LA CONTINUIDAD DE
CUIDADOS: "12 MESES 12 MEJORAS" - EXP.
Autores: Diaz Romero, E; Castro Fernandez, M
Vilches Caiizares, M; Gomez Martin, MC;

’
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Huguet Bovet, L; Ortega Caballero, A; Martos

Abril, M; Aceituno Lépez, MA; LA SATISFACCION DEL PERSONAL TRAS EL
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall CAMBIO EN LA GESTION DEL RECURSO HUMANO
d'Hebron. Barcelona - EXP.

Autores: LATORRE lIzquierdo, AM; Bruna Martin,
HOMENAJE A DOS ENFERMERAS GESTORAS MM; Berenguel Lovaco, R; Gallego Casas, E;
JUBILADAS EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO LA Esteban Somolinos, L; Ramon Bruna, M;
PAZ, A PROPOSITO DE UN CASO. - EXP. Antonanzas Lombardo, T; Martinez Blasco, MJ;
Autores: CASTRO TORO, J; APARICO GRANDE, P; Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
GONZALEZ HERNANDEZ, MA; GONZALEZ Servet. Zaragoza

SANCHEZ, L; HERNANDEZ AMORES, I; MUNOZ
PINTOR, J; PRADA NUNEZ, C; REBOLLO
GONZALEZ, MA;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario la Paz.
Madrid

EXPERIENCIA DE LA CREACION E IMPLANTACION
DEL PROGRAMA ERAS EN CIRUGIA CARDIACA
(CCA), EL PAPEL DE LA SUPERVISORA DE
ENFERMERIA. - EXP.

Autores: Soriano Carrillo, M.A.

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Puerta
de Hierro. Madrid

GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y LA CONTINUIDAD
DE CUIDADOS DE ENFERMERIA EN EL PACIENTE
ONCOLOGICO PEDIATRICO MEDIANTE LA
IMPLANTACION DE LA CARTILLA DE REGISTRO
PARA EL CONTROL DE LOS CUIDADOS DEL
RESERVORIO SUBCUTANEO - EXP.

Autores: Berenguel Lovaco, R; Unzueta
Salvador, B; Gorriz Barbero, Rm; Monge Ferrer,
Me; Barrios Guallar, Ac; Jarne Nivela, C; Bruna
Martin, Mm; Latorre lzquierdo, Am;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Miguel
Servet. Zaragoza

CONSULTA DE VALIDACION Y SEGUIMIENTO DE
PACIENTES CON OXIGENOTERAPIA
DOMICILIARIA (OD): EXPERIENCIA DE UN EQUPO
DE ENFERMERIA DE PRACTICA AVANZADA - EXP.
Autores: TORRALBO JIMENEZ, ITJ; SANCHEZ
FERNANDEZ, MCSF;

Centro de Trabajo: Hospital Clinic i Provincial de
Barcelona. Barcelona
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Posters

01

ESTUDIO Y MEJORA DE LA ATENCION DE
ENFERMERIA A LA POBLACION DIABETICA DE
UNA ZONA DE SALUD

Autores: Marin Montoya, F.; Pérez Galvez, D.;
Fernandez Abellan, P.; Lucas Gomez, J.M.;
Banacloche Cano, C.; Fernandez Vélez, F.J.;
Marin Martinez, F.J).; Pérez Gomez, M.

Centro de Trabajo: Hospital Clinico Universitario
Virgen de la Arrixaca. Murcia

02

EVALUACION E INTERVENCION PSICOSOCIAL EN
UN EQUIPO DE AP CON UN CLIMA LABORAL
TOXICO

Autores: Fernandez Abellan, P.; Pérez Galvez,
D.; Muela Sanchez, M.P.; Marin Montoya, F.;
Banacloche Cano, C.; Lucas Gomez, J.M.;
Fernandez Vélez, F.J.; Marin Martinez, F.J.
Centro de Trabajo: Hospital Clinico Universitario
Virgen de la Arrixaca. Murcia

03

IDENTIFICACION DE RIESGOS PSICOSOCIALES EN
LA ENFERMERIA DE UNA ZONA BASICA DE
SALUD

Autores: Lucas Géomez, J.M.; Pérez Galvez, D.
Muela Sanchez, M.P.; Fernandez Abellan, P.;
Marin Montoya, F.; Banacloche Cano, C.;
Fernandez Vélez, F.J.; Marin Martinez, F.J.
Centro de Trabajo: Hospital Clinico Universitario
Virgen de la Arrixaca. Murcia

04

PACIENTE CON AISLAMIENTO DE CONTACTO
ACTIVO; GUIA DE PRACTICA CLINICA EN
QUIROFANO.

Autores: Rodriguez Castro, M:C; Alloza Vicente,
B.C; Iniesta Garzén, M.A; Alarcén Aragén, M.I;
Gonzalvez Fortes, A.B; Gomez Franco, M.; Saura
Saura, A.; Soler Gallego, P.;

Centro de Trabajo: Hospital Clinico Universitario
Virgen de la Arrixaca. Murcia

05

’
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ANALISIS DEL RIESGO DE PCR EN UN HOSPITAL
2013-2018

Autores: Villan Garcia, JU; Bethencourt
Bethencourt, A; Santiago Gonzalez , C;

Centro de Trabajo: Complejo Hospital
Universitario Ntra. Sra. de Candelaria. Santa Cruz
de Tenerife

06

JUNTO Y SEGUIDO: APOSTANDO POR LA
CONTINUIDAD DE CUIDADOS EN
OTORRINOLARINGOLOGIA

Autores: TENA GARCIA, B; RUIZ BAYO, L; LOPEZ
MARCO, MJ; PANTION MISA, A; CASTRO
VELILLA, C;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Virgen
Macarena. Sevilla

07

AQUI NO HAY QUIEN DUERMA: EL SILENCIO
FORMA PARTE DEL DESCANSO DE LOS
PACIENTES

Autores: Tena Garcia, B; Ruiz Bayo, L; Lopez
Marco, MJ; Sanchez Gémez, S; Martin Carpio, P;
Barrera Mirdn, E; Pantion Misa, A; Jliménez
Gomez, MA;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Virgen
Macarena. Sevilla

08

OPTIMIZACION DEL EQUIPO DE ENFERMERIA EN
EL SERVICIO DE URGENCIAS

Autores: Garrido Martinez, C; Nicolas De Prado,
Jm; Picazo Castell, I;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Reina Sofia. Murcia

09

LA IMPORTANCIA DE LOS TURNOS COMO CLAVE
DEL EXITO EN LA GESTION DEL EQUIPO
VOLANTE.

Autores: Picazo Castell, M.i.; Garrido Martinez,
C.; Nicolas De Prado, J.m.;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Reina Sofia. Murcia

10

DESCANSO NOCTURNO DE LOS PACIENTES
INGRESADOS EN LA FUNDACIO SALUT
EMPORDA. ANALISIS DE SU PERCEPCION
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Autores: Abuli Picart, P; Punset Font, X;
Ramallete Robledo, S; Garcia Gigante, M; Plaja
Roman, P; Basurto Oia, X; Grau Martin, A;
Centro de Trabajo: Hospital de Figueres. Girona
11

PROYECTO MORPHEO: MEJORA DEL DESCANSO
NOCTURNO

Autores: Jiménez Carro , Me; Diaz Alvarado , P;
Guijarro Jiménez , Me; Oller Alarcén , Ma;
Serradilla Alfonso, Rt;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafidn. Madrid

12

LA SEGURIDAD, UNA GRAN APUESTA

Autores: Garcia Romero, E.; Bosch Martinez, P.;
Sabaté Olius, S.;

Centro de Trabajo: Hospital Fremap Barcelona.
Barcelona

13

20 ANOS 20 RAZONES EN UNA UNIDAD DE
ACCESO RESTRINGIDO

Autores: ZAMORANO CABALLERO, ZCS;
HERNANZ BORREGO, HBG;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafion. Madrid

14

PROTOCOLO DE ACTUACION EN MATERIA DE
CONTENCION MECANICA COMO MEJORA DE LA
CALIDAD ASISTENCIAL EN URGENCIAS.

Autores: Pérez Miranda, E.; Rodriguez
Rodriguez, M.J.; Puerto Garrido, F.J.; Farach
Barroso, |.;

Centro de Trabajo: Hospital de Especialidades de
Jerez de la Frontera. Cadiz

15

¢PUEDEN LAS TICS COMO “GESTOR DE CAMBIO”
MEJORAR LOS RESULTADOS EN LA DETECCION
DE NECESIDADES DEL PLAN DE FORMACION
CONTINUADA DEL H U DEL TAJO?

Autores: Garcia Rodriguez, MJ; Sepulveda
Armendariz, JA; Arias Polonio, S; Garcia
Gonzalez, M; Morte Segovia, MA; Lopez
Talavan, H; Buendia Segovia, JR; Molina Diaz,
MJ;
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Centro de Trabajo: Hospital Universitario del
Tajo. Madrid

16

MANUAL PARA GUARDIAS DE SUPERVISORAS
DEL COMPLEJO HOSPITALARIO DE TOLEDO
Autores: DIAZ RUIPEREZ, V; MARTINEZ
VELASCO, M.B; CARRASCO MARTIN, M.N; DE
PAZ REDONDO, N;

Centro de Trabajo: Hospital Virgen de la Salud.
Toledo

17

IMPACTO DE LA DESINFECCION PASIVA
MEDIANTE TAPONES IMPREGNADOS DE
ALCOHOL SOBRE LAS TASAS DE INFECCION DE
PICC EN LOS PACIENTES PORTADORES DE DICHO
CATETER.

Autores: Berzosa Grande, J.M.; Cubero Pérez,
M.A.; Montealegre Sanz, M.; Gil Useros, S.;
Varga Vazquez, S.; Gonzdlez Martin, J.;

Centro de Trabajo: Hospital Clinico San Carlos.
Madrid

18

CURARSE EN CASA: COMODIDAD Y CONFIANZA
Autores: Gallardo Ordoiiez, R; Rodriguez Calero,
R; Veldazquez Rendodn, S; Iglesias Molina, N;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Virgen
Macarena. Sevilla

19

SERVICIOS CENTRALES, LOS GRANDES
DESCONOCIDOS DE LOS CUIDADOS
ENFERMEROS

Autores: Hurtado Leal, L;

Centro de Trabajo: Complejo Universitario la Paz.
Madrid

20

EL CENTRO DE SALUD COMO PROMOTOR DE LA
PARTICIPACION COMUNITARIA

Autores: Luis Mayoral, M.C.; Gutiérrez Moraiio,
P.; Fernandez Gonzalez, J.; Diaz Herraez, D.;
Centro de Trabajo: Centro de Salud de
Torrejoncillo. Cdceres

21

GESTION DE ENFERMERIA EN EL CONTROL DEL
PACIENTE CON INSUFICIENCIA CARDIACA EN
FUNDACION HOSPITAL CALAHORRA
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Autores: Martinez Losa Fernandez, CML; Mazo
Casaus, SM; Roman De Mateo, AR; Campo
Munilla, MC; Escobar Jaramillo, PE; Pascual
Navajas, CP; Vaquero Galan, SV;

Centro de Trabajo: Fundacion Hospital
Calahorra. La Rioja

23

¢COMO APLICAMOS LAS RECOMENDACIONES DE
BUENAS PRACTICAS CLINICAS?

Autores: Ruiz Bayo, L; Tena Garcia, B; Lopez
Marco, MJ;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Virgen
Macarena. Sevilla

24

ESTRATEGIA PREOPERATORIA A LOS PACIENTES
QUE SE VAN A SOMETER A UNA INTERVENCION
DE ARTROPLASTIA DE RODILLA POR FAST TRACK.
Autores: Carrasco Gil, V; Santa Escolastica
Villoria, S; Recio Montoro, A;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Rey
Juan Carlos. Madrid

25

PROYECTO DE IMPLANTACION DE LA INSERCION
PERIFERICA DE CATETER CENTRAL MEDIANTE
PUNCION ECO GUIADA

Autores: ROCA AMATRIA, E.; MORENO OREA,
A.; EZPELETA VALLS, M.A.; FERNANDEZ
GUERRERO, A.; NUNO RUIZ, I.; CASANOVAS
CUELLAR, C.; ALONSO FERNANDEZ, S.; QUILEZ
CASTILLO, F.;

Centro de Trabajo: H. Universitari Germans Trias
i Pujol. Barcelona

26

IMPACTO DE LA CAMPANA EN TWITTER DE
#JUNTOSXELCANCER DE 2019 DE
@JUNTOSXTUSALUD

Autores: Baez Baez, P; Budhrani Budhrani, I;
Ruiz Martin, V; Martin Fernandez, B;

Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario
Materno-Insular. Las Palmas

27

EVALUACION DE LA DEMANDA Y DE LOS
RESULTADQOS DEL TEST HELICOBACTER PYLORI
EN LA UNIDAD DE EXTRACCIONES.HOSPITAL LA
PAZ -MADRID.
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Autores: Canencia Cid, M.P.; Burgos Rodriguez,
D.; Martin Toscano, R.M.; Molina Mufioz, S.J.;
Castro Toro, J.;

Centro de Trabajo: Complejo Universitario la Paz.
Madrid

28

LIDERAZGO ENFERMERO EN DONACION DE
CORNEAS

Autores: Montilla Rivas, C; Estelles Barrot, M;
Lorca Baez, I; Luz Jordan, S; Martinez Castillo, L;
Pérez De Gracia, D; Pifieyro Bottinelli, S; Utrera
Vilardell, J;

Centro de Trabajo: Clinica Platd, Fundacio
Privada. Barcelona

29

INTERVENCION DE ENFERMERIA PARA
PROTEGER AL PACIENTE Y AL PERSONAL.
Autores: ARTOLA IGARZA, M2 A;

Centro de Trabajo: Instituto Oncoldgico.
Guipuzcoa

30

SOLUCIONES EN GESTION Y TRAZABILIDAD DE
INSTRUMENTAL QUIRURGICO DE RPOSICION.
Autores: Masip Barrafén, M.; Diaz Fernandez,
C.; Riverola Sopranis, J.m.; Ledn Sudria, LI.;
Centro de Trabajo: Corporacid Sanitaria Parc
Tauli. Barcelona

31

UN NUEVO PARADIGMA EN LA SUPERVISION DE
ENFERMERIA HOSPITALARIA

Autores: Prieto Cortés, R; Rojo Rojo, I.B;
Sanchez Guijarro, J; Liébana Ruiz, I; Guzman
Sanchez, F.J;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario.
Guadalajara

33

EPAS EN EL SERVICIO DE GERIATRIA: VALOR
ANADIDO CON PROYECCION EXTERIOR.
GESTIONAR LOS CUIDADOS CON UNA VISION Y
PROYECCION INTEGRAL DEL PACIENTE

Autores: Zamorano Caballero, Zcs; Hernanz
Borrego, Hbg; Osuna Gozalo, Ogl;

Centro de Trabajo: Hospital General Gregorio
Marafion. Madrid

34
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ANALISIS DEL ALCANCE DE LAS PUBLICACIONES
DE “LA ENFERMERA DE TU COLE” EN FACEBOOK
Autores: Bdez Baez, P; Dominguez Ruiz, E; Ojeda
Arbelo, C; Brito Rodriguez, P;

Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario
Materno-Insular. Las Palmas

35

IMPLANTACON DEL PROYECTO DE VIGILANCIA E
IDENTIFICACION DEL DETERIORO AGUDO DEL
PACIENTE

Autores: DIAZ GARCIA, R; LORA SANJOSE, C;
LOPEZ CASTILLA, R; DIEZ SANCHEZ, B; DIAZ
FEIJOO, A; VIVANCOS BUENO, M; CASTELLA
CREUS, M; ANDRES MARTINEZ, I;

Centro de Trabajo: H. Universitari Germans Trias
i Pujol. Barcelona

36

UNIDAD DE POTENCIACION DEL AUTOCUIDADO
Y REINSERCION SOCIAL

Autores: Gonzalez Teodoro, Vj; Garrido
Dominguez, Md; Fernandez Sil, S; Perestelo
Cruz, P; Correa Hernandez, S; Gonzalez
Hernandez, D; Fajardo Padrén, Mb;

Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Sefiora de
Candelaria. Santa Cruz de Tenerife

37

LA ENFERMERA REFERENTE DE ALTAS
HOSPITALARIAS EN UN SERVICIO DE MEDICINA
INTERNA

Autores: Soriano Huertas, N; Neira Garcia, MC;
Villegas Gispert, R; Reina Lépez, Y; Garcia
Olivares, MP; Amat Exposito, D; Muiioz Rey,
MP; Quilez Castillo, F;

Centro de Trabajo: H. Universitari Germans Trias
i Pujol. Barcelona

38

NACER EN TALAVERA. "CASA DE PARTOS",
CALIDEZ DE LOS ESPACIOS ASISTENCIALES
Autores: RODRIGUEZ PRIETO, A.; AVELLAN
DURAN, M.; CIFUENTES GOMEZ, A.; CUERVA
MURILLO, C.; IGLESIAS GARCIA, M.C.;

Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Sefiora del
Prado. Toledo

39
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PROGRAMA DE ESTANCIAS TEMPORALES
HOSPITALARIAS: PESTHOS

Autores: Castillo Ayala, A; Triguero Del Rio, N;
Centro de Trabajo: Hospital Ramdn y Cajal.
Madrid

40

EVALUACION DE LA EFICACIA DE LOS
DIFERENTES CANALES DE COMUNICACION EN
LOS SERVICIOS DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO DEL HOSPITAL VALL D’'HEBRON.
Autores: LOBO GIL, JM; BONET PALOMARES,
MP; GARLITO PEREZ, I; RODRIGUEZ BRUGUET, J;
ORTIZ EGEA, C; TORRALBA SABAN, F; TAPIA
MELENCHON, EM; TEJEDOR ESTRADA, J;
Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall
d'Hebron. Barcelona

41

DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE RECURSOS
HUMANOS BASADA EN COMPETENCIAS,
FORMACION Y MOVILIDAD.

Autores: Arias Polonio, S; Garcia Rodriguez, MJ;
Buendia Segovia, JR; Sepulveda Armendariz, JA;
Rebollo Conde, M; Noguera Benavides, J;
Villarin Hernandez, JJ; Arenas Hernandez, S;
Centro de Trabajo: H U del Tajo. Madrid

42

IMPACTO DE LA FORMACION DE LOS
PROFESIONALES DE EXTRACCION DE SANGRE
VENOSA EN SEGURIDAD DEL PACIENTE

Autores: Carrasco Ignés, S; Ibarz Escuer, M;
Bernal Morillo, M; Pico Forniés, S; Fernandez
Hurtado, C; Diaz Miguel, L; Regué Solé, M;
Montagut Farran, M;

Centro de Trabajo: Hospital Universitari Arnau
de Vilanova. Lleida

43

CONTRATACION PUBLICA'Y HUMANIZACION,
HAY SIEMPRE ENCUENTRO?

Autores: Tomey Soria, MJ; Santano Magariiio,
A; Carrascoso Camacho, A; Gonalez-Estefani
Die, B; Porras Gomez, MP; Garcia Couto, M;
Centro de Trabajo: Hospital Universitario Puerta
de Hierro. Madrid

44
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NUEVO PROYECTO DE GESTION EN UNA UNIDAD
DE CUIDADOS INTENSIVOS (UCl)

Autores: Soria Martin, D.c.;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Insular
de Gran Canaria. Las Palmas

45

COMPARACION ENTRE UNA INTERVENCION
FORMATIVA AUDIOVISUAL CONTINUA FRENTE A
LA FORMACION TRADICIONAL EN 4 UNIDADES
DE HOSPITALIZACION DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL VALLE HEBRON

Autores: AGUSTINO RODRIGUEZ, SL; MERINO
GOMEZ, 0; SERRANO CARMONA, J.; GIRON
ESPOT, P.; ZURIGUEL PEREZ, E.; CABEZALI
SANCHEZ, JM.; BARBA FLORES, M A.;
TABERNERO GALLEGO, R.;

Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall
d'Hebron. Barcelona

46

GESTIONAR CON COMPROMISO Y LIDERAZGO
Autores: Bayon Alvarez, P; Pierre-Louis Lauture,
M; Martinez Feria, L; Navas Duran, C; Matinez
Lara, C;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Virgen
Macarena. Sevilla

47

ESTUDIO DE SATISFACCION LABORAL DEL
PERSONAL ENFERMERO EN LAS CONSULTAS
EXTERNAS DEL HOSPITAL RAMON Y CAJAL
Autores: ALBALAT RODRIGUEZ, A; DE SANTOS
MARTIN, M.A; FRONTINO MARTINEZ, M.E;
CARABANA PEREZ, F; HUMANES ORTIZ, I; RUIZ
MORALES, B;

Centro de Trabajo: Hospital Ramdn y Cajal.
Madrid

48

ANALISIS DE COSTES DE UN PROGRAMA
FORMATIVO ESPECIFICO DEL AREA DE
ENFERMERIA

Autores: Durango Limarquez, Ml; Balsalobre
Lopez, P; Gonzalez Baz, MD; Ferreiro Gutierrez,
MD; Flores Garcia, RF;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafién. Madrid

49
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IMPLANTACION DE UNA FORMACION TEORICA
ESTRUCTURADA'Y ESTANDARIZADA CON
POSTERIOR EVALUACION MEDIANTE
SIMULACION CLINICA EN PERSONAL DE NUEVA
INCORPORACION EN UNA UNIDAD DE CUIDADOS
CRITICOS POSTQUIRURGICOS.

Autores: Bravo Paramo, C; Arrate Gallego, L; Del
Pozo Sancho, F.j; Gonzalez Blasco, C; Hernandez
Garcia, M.r; Ramos Snchez, S; Sanchez Chilldn,
F.c; Torres Romero, M.m;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario 12 de
Octubre. Madrid

50

CUIDADO HUMANIZADO EN ENFERMERIA:
FACTORES INFLUYENTES.

Autores: Jiménez Salas , G; Sayas Martel, MA;
Rodriguez Martinez , M; Negrin Jiménez , ME;
Padroén Niz , AM; Etxabe Marceil, MP;

Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Sefiora de
Candelaria. Santa Cruz de Tenerife

51

IMPLANTACION EN CANARIAS DE UN MODELO
DE ENFERMERIA GESTORA EN CARDIOPATIAS
INFANTILES.

Autores: Regueiro Muiioz, C.; Volo Perez, M.;
Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario
Materno-Insular. Las Palmas

52

PLAN DE ACOGIDA AL NUEVO PROFESIONAL DE
ENFERMERIA EN EL HOSPITAL GENERAL DE
GRANOLLERS

Autores: Sumoy Rodriguez, S; Alvarez Tobajas,
S;

Centro de Trabajo: Hospital General de
Granollers. Barcelona

53

NIVEL DE CONOCIMIENTOS Y PERCEPCIONES
SOBRE EL SINASP EN LOS SUPERVISORES DEL
CHUB

Autores: Garlitos Zorro, M. T; Santos Garlitos, J.;
Gonzalez Palacios, P.; Palacios Leyton, P.; Duran
Vivas, G.; Gullon Chacén, P.; Ricci Valero, L.;
Dueiias Baios, E.B.
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Centro de Trabajo: Complejo H. Universitario de
Badajoz. Badajoz

54

DESIGUALDADES SOCIALES EN SALUD. UN
ESTUDIO ECOLOGICO EN LAS AREAS BASICAS DE
SALUD DEL MARESME 2016

Autores: Ruiz Arévalo, MC; Rodriguez Comas, F;
Clavé Civit, P; Valls Soler, J;

Centro de Trabajo: Hospital de Matard.
Barcelona

55

GESTION PERSONAL DE ENFERMERIA DE
HOSPITAL DE DiA MEDICO JUNTO CON LA
UNIDAD DEL DOLOR

Autores: GARCIA GOMEZ, SGG; MARTIN
CORROCHANO, GMC; MURO FERRERO, SMF;
Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Sefiora del
Prado. Toledo

57

UNA ROSA PARA Ti

Autores: Enriquez Sanjurjo, G; Pérez Taboada,
Mj; Pérez Pefia, J; Dono Diaz, A; Vazquez
Cancela, L; Vazquez Cancela, Mj; Viiia Varela, A;
Murado Bouso, A;

Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario Xeral-
Calde. Lugo

58

PUESTA EN MARCHA DE UN PLAN DE ALTA
FRECUENTACION EN EL COMPLEJO
HOSPITALARIO DE TOLEDO

Autores: CARRASCO MARTIN, M N; DIAZ
RUIPEREZ, V; MARTINEZ VELASCO, B; DE PAZ
REDONDO, N;

Centro de Trabajo: Hospital Virgen de la Salud.
Toledo

59

PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE
VACANTES INTERNAS: INNOVANDO EN LA
GESTION

Autores: MARGARIT ALSINA, G; ALGARRA
RAMOS, M; COSTA URRACA, S; DENGRA
GUUJARRO, E; DELGADO ALDA, MA; GIL GARCIA,
B; PIQUER SERNA, M;

Centro de Trabajo: Fundacié Hospital Sant Joan
de Déu. Barcelona
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60

RADIOGRAFIA Y DIAGNOSIS DE LA SALUD
MENTAL EN CANARIAS

Autores: Fajardo Padron, Mb; Hernandez
Monzoén, Cj; Gonzalez Martin, Rs; Lorenzo
Gonzalez, S; Luis Gonzalez, R; Fumero Siverio,
Jc;

Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Sefiora de
Candelaria. Santa Cruz de Tenerife

61

CONFIGURACION DE UN AREA FUNCIONAL DE
APOYO A LA PRACTICA BASADA EN LA
EVIDENCIA EN UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL
Autores: Balsalobre Lopez, P; Durango
Limarquez, Mi; Medina Torres, M; Molina
Villaverde, D; Moro Tejedor, N; Flores Garcia, R;
Centro de Trabajo: Hospital General Gregorio
Marafion. Madrid

62

IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE
MEDICAMENTOS PELIGROSOS EN NUESTRO
HOSPITAL

Autores: PLAZA VINUESA, MJ.; RODRIGUEZ
PRIETO, A.; CORRALES FERNANDEZ, E.; IGLESIAS
GARCIA, MC.;

Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Sefiora del
Prado. Toledo

63

PROCESO DE IMPLANTACION DE LAS
RECOMENDACIONES DE PROTECCION PARA LA
MANIPULACION DE FARMACOS PELIGROSOS
Autores: TAPIA MELENCHON, EM; LOZANO
ORTIN, E; TERRADAS CAMPANARIO, S; BRAVO
POLO, I; TAPIA MELENCHON, R; ANGLES
MELLADO, ML; JIMENEZ ALCALA, MJ;
RODRIGUEZ HERNANDEZ, MI;

Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall
d'Hebron. Barcelona

64

GESTION DEL FLUJO DE PACIENTES DE LA
URGENCIA DE UN HOSPITAL TERCIARIO POR LA
SUPERVISION DEL TURNO DE TARDE

Autores: Ramirez Villamor, ML; Vazquez
Vazquez, MJ; Calvo Bernardez, ML; Alonso
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Aguirre, A; Ramos Peiia, F; Sanchez Rubio, MP;
Centro de Trabajo: Hospital de Cruces. Vizcaya
65

SAINT 7: GESTION DE TURNOS EN NUESTRO
HOSPITAL

Autores: Corrales Fernandez, E; Palza Vinuesa,
Mj; Rodriguez Prieto, A; Iglesias Garcia, Mc;
Centro de Trabajo: Hospital Nuestra Sefiora del
Prado. Toledo

66

SEGURIDAD LABORAL DEL PERSONAL DE
ENFERMERIA EN EL MANEJO DE BCG EN EL
HOSPITAL

Autores: GARCIA GARCIA, A.1; VATICON
FERNANDEZ, M.T; PEREZ MARIN, A.M;
QUINTANO PINTADO, A;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario del Rio
Hortega. Valladolid

67

GESTION DEL CUIDADO BASADO EN EL VALOR
DEL PACIENTE

Autores: Amat Huerta, MA; Serrano Carmona, J;
Cabezali Sanchez, JM; Sevillano Aparicio, MM;
Navarro Garcia, M;

Centro de Trabajo: Hospital Universitari Vall
d'Hebron. Barcelona

68

ANALISIS Y PROPUESTA DE NUEVA
DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS HUMANOS
DEL SERVICIO DE FARMACIA PARA OPTIMIZAR EL
RENDIMIENTO

Autores: Gonzalez Cuadrillero, M.B; Vaticon
Fernandez, M.T;

Centro de Trabajo: Hospital Clinico Universitario
de Valladolid. Valladolid

69

MODIFICACION DE LAS RUEDAS DE FESTIVOS
ANUALES DEL PERSONAL DE ENFERMERIA
Autores: Delgado Delgado, O; Roldan Roberto,
M; Murciano Pineda, P; Bautista Martin, E;
Alomar Ramirez, FC; Martin Gomez, MA; Gomez
Lopez, F; Martinez Lazaro, M2M;

Centro de Trabajo: Hospital Universitari Germans
Trias i Pujol. Barcelona

71
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GESTION DEL PERSONAL DE ENFERMERIA EN EL
SERVICIO DE FARMACIA HOSPITALARIA ANTE LA
INCORPORACION DE PERSONAL EVENTUAL.
Autores: Vaticon Fernandez, M.T; Gonzalez
Cuadrillero, M.B;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario del Rio
Hortega. Valladolid

72

LIDERAZGO COMPARTIDO EN LA GESTION DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE

Autores: Cuesta Santamaria, M.L.; Gonzalez
Palomar, M.E.; Pedregal Dueias, M.A.; Peiia
Granger, M.; Rodriguez Ocaia, R.; Fernandez
Mateo, R.M.; Ceron Gil, B.; Moreno Ruiz, C.;
Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafion. Madrid

73

INTRODUCCION DE LA VALORACION DEL DOLOR
COMO LA QUINTA CONSTANTE VITAL

Autores: Barroso Gutiérrez, C; Castaineda Palma,
Ma; Tena Garcia, B; Balsera Trejo, Mi; Ruiz
Bayo, L; Pérez Jiménez, Jm; Gonzalez Caro, Md;
Garcia Bernal, E;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario Virgen
Macarena. Sevilla

74

VALORACION DE LA NUEVA FIGURA DE GUARDIA
LOCALIZABLE ENFERMERA EN EL SERVICIO DE
URGENCIAS

Autores: Martinez Sanchez, I; Marrodn Flores, J;
Rodriguez Lépez, M; Fernandez Labrada, MA;
Centro de Trabajo: Hospital de I'Esperit Sant.
Barcelona

75

FORMACION DEL PERSONAL DE ENFERMERIA
DEL CHUB DE BADAJOZ EN METODOLOGIA
ENFERMERA EN EL ENTORNO JARA .SISTEMA
EXTREMENO DE SALUD.

Autores: Palacios Leyton, M.p.; Gonzalez
Palacios, P.; Santos Garlitos, J.; Garlitos Zorro,
M.t.; Ramajo Pavo, A.i.; Torres Fernandez, C.;
Lozano Gragera, |.m.; Santos Galvez, C.;

Centro de Trabajo: Complejo H. Universitario de
Badajoz. Badajoz
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IMPORTANCIA DE LA GESTION DE CASOS EN LA
FRAGILIDAD DE LA PIEL DE MARIPOSA

Autores: Hernandez Sanchez, M A; Padron
Hernandez, A R; Gonzalez Corcoles, | M;
Moreno Ventura, C; Cabello Gonzalez, O; Viiias
Macias, A G; Sanchez Lépez, M M;

Centro de Trabajo: Complejo Hospital
Universitario Ntra. Sra. de Candelaria. Santa Cruz
de Tenerife

77

DESARROLLO PROFESIONAL, ESTRUCTURA DE
CONSULTAS DE ENFERMERIA

Autores: ABAD DIEZ, JMAD; CORBACHO MALO,
MSCM; MARZO ARANA, JMA; LOU ALCAINE,
MLL; GRANADA LOPEZ, JMGL; CHAVERRI
ALAMAN, CCHA;

Centro de Trabajo: DEPARTAMENTO DE
SANIDAD - DGAS. Zaragoza

78

REPORTE ENFERMERO: ¢ QUE PASA CON LOS
DATOS QUE INTRODUZCO?

Autores: Corcuera Martinez, Ml; Fernandez
Carrasco, S; Muruzabal Martinez, A; Mateo
Cervera, AM;

Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de
Navarra. Navarra

79

IMPACTO ECONOMICO DE LA IMPLEMENTACION
DE UN PROYECTO DE GESTION PARA LA
PREPARACION Y ADMINISTRACION DE
MEDICAMENTQOS CLASIFICADOS COMO
PELIGROSOS EN EL COMPLEJO HOSPITALARIO
MATERNO INSULAR DE GRAN CANARIA.
Autores: Rodriguez Rodriguez, A.; Sanchez
Gonzalez, J.A.; Estevez Garcia, M.L.; Volo Pérez,
M.; Jorge Monzdn, H.; Valbuena Lépez, C.;
Torres Afonso, M.A.; Ojeda Vega, M.A.;

Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario
Materno-Insular. Las Palmas

80

OPTIMIZACION DEL SEGUIMIENTO
INMUNOHEMATOLOGICO DEL EMBARAZO A
TRAVES DE LA CONSULTA DE ENFERMERIA DEL
SERVICIO DE TRANSFUSION EN EL HOSPITAL EL
BIERZO.
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Autores: Pereira Vega, M.E.; Del Valle
Cuadrado, O.; Fernandez Alvarez, C.; Garcia
Villafafie, M.A; Giron Martinez, N; Gonzalez
Cea, A.; Pumar Martinez, A.; Rodriguez Prieto,
M.T.;

Centro de Trabajo: Hospital El Bierzo. Ledn

81

¢ES POSIBLE LA INNOVACION ENFERMERA EN
DIAGNOSTICO POR LA IMAGEN? CREACION DE
LA UNIDAD DE ENFERMERIA DE MEDICINA
NUCLEAR (UEMN)

Autores: Sanz Garcia, P.; Bujan Leiva, D.; Recio
Fernandez, E.;

Centro de Trabajo: Hospital Clinic i Provincial de
Barcelona. Barcelona

82

NAVEGANDO EN EL MAR DE LAS TICS,“ESTACION
DE ENFERMERIA GESCORA, UCI
NEONATAL"”(UCIN)

Autores: Aguilar Nachez, Y; Cobalea Gonzalez,
N; Cunillera Perez, J; Guerrero Diaz, A; Martin
Garcia, T;

Centro de Trabajo: Clinica Corachdn, S.A..
Barcelona

84

EFECTOS DE LOS DIFERENTES TURNQOS SOBRE EL
PERSONAL DE ENFERMERIA'Y SU RELACION CON
EL ABSENTISMO LABORAL

Autores: LAZARO LEAL, S; ARROYO LOPEZ, M C;
LEAL FELIPE, M A;

Centro de Trabajo: Desempleada, Hospital
Universitario de Canarias. Santa Cruz de Tenerife
85

GESTION DE CUIDADOS: LIDERANDO LA
HUMANIZACION EN UNIDADES DE
TRAUMATOLOGIA

Autores: Guijarro Jimenez, M:E:; Martin Lozano,
S.; Serrano Santiago, M.R.; Hernandez
Dominguez, M.E.; Moro Tejedor, N.;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafion. Madrid

86

UNIFICACION DE LOS SERVICIOS DE
LABORATORIO CLINICO DE UN HOSPITAL DE
TERCER NIVEL ASISTENCIAL COMO EL COMPLEJO
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HOSPITALARIO UNIVERSITARIO INSULAR
MATERNO-INFANTIL (CHUIMI).

Autores: SANCHEZ GONZALEZ, J.A.; SUAREZ
BENITEZ, J.A.; RODRIGUEZ RODRIGUEZ, A.;
GONZALEZ SANTANA, M.D.; LEON FEBLES, C.P.;
GARCIA BERNALT MONTES, B.; LOPEZ LOPEZ, P.;
BENITEZ REYES, J.N.;

Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario
Materno-Insular. Las Palmas
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INTELIGENCIA EMOCIONAL APLICADA A LA
GESTION ENFERMERA

Autores: GONZALEZ LLUVA, C.; PAZOS RAMOS,
P.; GARCIA MARTIN, A.l.; GARCIA MORENO, L.;
FRIAS SORIANO, L.; HERNANDEZ DOMINGUEZ,
M.E.; MORO TEJEDOR, N.;

Centro de Trabajo: Hospital General
Universitario Gregorio Marafion. Madrid
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IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA LEAN
EN UNA SALA DE HOSPITALIZACION. LA
EXPERIENCIA DE UN SERVICIO DE NEUMOLOGIA
A 1 ANO DEL INICIO DEL PROYECTO.

Autores: Sanchez Guerra, E.; Rossell6 Sancho, J.;
Gonzalez Cruz, J.; Roel Fernandez, A.; Salto
Farras, .I; Duran Lépez, E.; Abad Lopez, E.; Badia
Joral, J.R.

Centro de Trabajo: Centre Sociosanitari Hospital
Clinic i Provincial de Barcelona. Barcelona
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PROYECTO DE GESTION PARA LA MEJORA DE LA
CALIDAD DE PROCESOS ASISTENCIALES
Autores: Hernandez Santana, JM; Hernandez
Santana, AC; Ojeda Garcia, L; Garcia Del Toro,
A; Hernandez Santana, NM; Sanchez
Hernandez, RM; Ojeda Garcia, C;

Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario
Materno-Insular. Las Palmas
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TRES DECADAS DE RECONQUISTA SILENCIOSA DE
LA ENFERMERIA EN LOS SERVICIOS CENTRALES
HOSPITALARIOS.

Autores: SANCHEZ GONZALEZ, J.A.; RODRIGUEZ
RODRIGUEZ, A.; SUAREZ BENITEZ, J.A.;
SANCHEZ ARBELO, A.; GUILLEN MEDEROS, N.;
TRUJILLO GONZALEZ, J.M.; OJEDA VEGA, M.D.;
PEREZ MATEO, N.;

Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario
Materno-Insular. Las Palmas
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UCMA: ¢ MODELO DE GESTION CLINICA?
Autores: Gutierrez Marquez, Mg;

Centro de Trabajo: Hospital Universitario de
Canarias. Santa Cruz de Tenerife
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CALCULO DE LA PLANTILLA DE ENFERMERIA EN
LA UNIDAD DE HOSPITALIZACION
TRAUMATOLOGIA DEL NUEVO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE CACERES

Autores: PEREZ JIMENEZ, AB; NIETO
RODRIGUEZ, MJ; BRAVO FERNANDEZ, S;
REYERO HERNANDEZ, MM; DOMINGUEZ
IGLESIAS, J; NIETO REYERO, JA;

Centro de Trabajo: Complejo Hospitalario de
Cdceres. Cdceres

94

ENFERMERIA DE ENLACE HOSPITALARIO (EEH)
EN LA OSI BILBAO-BASURTO

Autores: Gérgolas Ortiz, C.; Escolano Picado, N;
Fernandez Villate, A; Naveran Olaeta, MK;
Arbiol Ledesma, MJ; Sandin Garcia, MD; Benitez
Negro, E; Larrea Arechabaleta, I; Pascual Ibarra,
L.

Centro de Trabajo: Hospital de Basurto. Vizcaya
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Concurso de fotografia

Bases del concurso

La organizacion de las 30 Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras convoca el 22 Concurso de
Fotografia.

Las condiciones de participacidn son las siguientes:
TEMA

e Libre, relacionado con la Enfermeria y el valor del compromiso.
PARTICIPANTES

e Puede participar cualquier persona, siempre que figure como INSCRITA en las 30 Jornadas. Se
podra participar con un maximo de una foto por autor.

REQUISITOS DE LAS FOTOGRAFIAS

Captura digital, con o sin manipulacién posterior a la toma.

Originales, no expuestas en ningun otro foro o concurso.

No se publicaran ni aceptaran archivos con contenidos contrarios a la legalidad vigente.

El participante manifiesta ser el titular de todos los derechos de autor y se responsabiliza de
que no existan derechos de terceros, asi como de cualquier reclamacién por derechos de
imagen.

MODO DE ENVIO

e (Cada fotografia debera ser remitida, en archivo JPG, con una resolucién maxima de 1920 x
1080 pixeles (horizontal) o de 1080 x 1920 pixeles (vertical).

e Los archivos se remitiran a través de la pdgina web, en su apartado correspondiente,
debiendo cumplimentar los datos solicitados.

e El plazo para la presentacion de trabajos finaliza el 20 de marzo de 2019. Los trabajos
enviados después de esta fecha no seran considerados.

EXPOSICION Y DERECHOS
e Todas las fotografias recibidas seran analizadas antes de exponerlas en la galeria de la Web,

pudiendo descartar aquellas que no retnan un minimo de calidad o que pudieran resultar de
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mal gusto u ofensivas para los protagonistas de la imagen. Este proceso de pre-seleccion
implicara que las fotos no aparezcan de inmediato en la galeria.

e El participante acepta que su fotografia sea visible en el website oficial de las jornadas, asi
como en sus canales sociales.

e El autor se encargara de la IMPRESION Y COLOCACION de la fotografia, cuyas dimensiones
seran maximo tamafio A4: 29,7x21cm. (horizontal) 6 21x29,7 cm. (vertical). La organizacion
facilitard el material necesario para la colocaciéon en los paneles.

e Las fotografias deberan estar colocadas el dia 27 de marzo antes de las 18:00 horas. En caso
contrario quedara fuera de concurso.

e Las fotografias presentadas podrdn ser exhibidas en cualquier publicacion posterior de ANDE,
citando siempre el/la autor/a de las mismas.

PREMIOS

e Todos los asistentes recibiran junto con la documentacién una papeleta de votacion de la
mejor fotografia que podran depositar en la urna situada en secretaria hasta el final de la
jornada del 28 de marzo.

e Laorganizacion otorgard un premio a la mejor fotografia consistente en 200 euros.

e Enlavaloracidn, se debera tener en cuenta la calidad fotografica, originalidad y relacién con
el tema propuesto

Fotografia ganadora

Titulo:
CARGADA DE FELICIDAD (PERU)

Autora:
Beatriz Tena Garcia
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Resumen y Conclusiones

Con el area tematica ORILLA se pretendian analizar aquellos temas
relevantes o innovadores de la practica habitual que dan cuenta del
compromiso con los usuarios y la sociedad en general. La orilla representa el
borde, lo inmediato, cotidiano y movil de la gestién en el corto plazo.

En relacién a este Compromiso con la seguridad y bienestar del paciente,
los ponentes plantearon que todos los profesionales de la organizacidn
necesitan orientarse hacia las practicas seguras, la calidad en la atencién y la

seguridad del paciente, aspectos que requieren de un analisis critico,
sincero y profundo, y una mirada que va mas alld de los intereses particulares.

Se confirmd que una dotacién adecuada de profesionales enfermeros esta asociada con tasas mas
bajas de eventos adversos, y que invertir en recursos enfermera es costo-efectivo para el sistema
sanitario publico.

Del mismo modo se comprobd coémo al incorporar las nuevas tecnologias de informacidn, se puede
dar respuesta a las necesidades e inquietudes de los familiares de pacientes ingresados en UCI,
quienes también precisan ser cuidados.

En relacién con el Compromiso con las buenas practicas, los ponentes centraron la atencién de la
Enfermeria en el cuidado y plantearon que para conseguir los mejores resultados en salud, es preciso
responder a las necesidades de las personas, basandose en un modelo de practica basado en la
evidencia cientifica, incorporandola en la practica clinica y en la planificacién sanitaria.

También tuvimos la oportunidad de escuchar que “no todas las enfermeras tenemos que ser
investigadoras, pero todas tenemos la obligacién de consumir evidencia”.

Pudimos comprobar como cada vez son mas los hospitales y los centros de salud que a nivel nacional
e internacional se han comprometido con la excelencia de cuidados.

Con las mesas redondas desplegadas en la tematica LITORAL, se pretendia ampliar el debate desde la
gestién de lo urgente y lo cotidiano, hacia dreas de especial trascendencia para la profesién, como
son, el desarrollo profesional, la docencia, la apuesta por la especializacion, los valores y principios
que deben guiar la toma de decisiones, la ética en la gestion o la perspectiva de género, entre otras.
Estos contenidos los asimilamos al "Litoral", entendido como el paisaje que abarca toda la costa,
zonas de mareas, su flora y fauna. El concepto pretendia reflejar la capacidad de influir de los modos
de gestién sobre areas de mayor proyeccién a medio plazo.

Las ponencias bajo el lema Compromiso con el respeto a los valores han puesto en valor la
necesidad de cuidar a los que cuidan, y esta funcion, se ha considerado inherente a la gestién en el
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cuidado de los enfermeros. Del mismo modo, desde el liderazgo ético y legal toma cuerpo la
verdadera dimensién e importancia de las funciones gestoras del directivo de enfermeria.

En la estrategia de humanizacion, interactian personas con roles diferentes, profesionales y
usuarios. El trabajo se realiza para y con las personas.

Las ponencias bajo el lema Compromiso con lo importante para el usuario, incorporaron la
necesidad de atender a la gestidén del cuidado desde la perspectiva ética que implica cuidar a la
persona, en sus esferas fisica, psicoldgicas y espiritual, con un compromiso por el respeto a las
normas deontolégicas y a la legislacién vigente en nuestra prdctica diaria. También tuvimos la
oportunidad de contrastar las distintas maneras de mirar las cosas que son importantes para los
usuarios o para los profesionales, y dando valor a lo intangible.

Con la mesa en el drea temdtica ISLA se pretendia reflexionar sobre los limites, inercias y fracasos
presentes en la forma actual de gestién y la posibilidad de incorporar modos de gestionar
alternativos y flexibles para mejorar la respuesta a las nuevas necesidades en salud presentes en la
sociedad actual. Este espacio podia ser representado geograficamente por una "Isla", con sus
limitaciones y posibles naufragos y naufragios.

Con el lema, Compromiso con la mejora continua, se puso de manifiesto que es preciso ajustar los
ratios enfermeros segun la evidencia cientifica con respecto a las necesidades de la poblacion. Asi
como, que mejorar los ratios y los ambientes laborales evita la fuga de profesionales.

La participacion del paciente en su proceso, beneficia tanto en resultados econdmicos como en
resultados de calidad de vida. El compromiso con la mejora requiere que facilitemos la
corresponsabilidad del paciente y con el profesional.

El gestor debe encargarse de gestionar el potencial del conocimiento de su organizacién y hacer
hincapié en la divulgacién de las fuentes de conocimiento.

Con el lema, Compromiso con optimizar los medios disponibles, las ponencias plantearon que la
diversidad de la demanda urgente y de los profesionales que las asisten, hace de su gestién una labor
compleja. El papel de la enfermera en distintos ambitos que conforman la urgencia, incorpora los
valores de coherencia y de sostenibilidad.

Asi mismo, se planteé que el aumento de la competencia enfermera promueve un cambio
organizacional, tanto en el ambito extrahospitalario, como en Atencidon Primaria, con el
empoderamiento de la enfermera y el paciente, con la incorporacién de la enfermera valoradora de
situaciones de dependencia como elemento desbloqueador de la ayuda al paciente dependiente.

Con el lema El mapa y el territorio en la gestion de enfermeria. Mitos y realidades.
se reflexiond sobre el territorio como ese espacio inconsciente ddnde se producen las relaciones y son
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determinadas. En el dmbito enfermero ese espacio se ha ido construyendo a lo largo de los afios
hasta configurarse como una de las profesiones mejor valoradas, pero menos reconocidas.

Los ponentes exploran las causas de esa falta de reconocimiento a nivel social y a nivel organizacional
y apuntan la necesidad de modificar el discurso, el relato de lo que es la enfermeria, para que pueda
ser mucho mds objetivable e incluso monetizable. Asimismo, se ahonda en el concepto de la
utilizacion masiva del femenino como posible barrera de equiparacion profesional.

En la conclusion, ambos ponentes coinciden en que se debe poner en valor el conocimiento profundo
de la organizacion que tienen los enfermeros. Un conocimiento que es fruto de la trayectoria
profesional. Un conocimiento que es unico e irremplazable y que les coloca en una posicion unica para
asumir cargos de alta gestion.

Con la mesa en el drea temdtica OCEANO, se pretendia proyectar y visualizar las oportunidades de
futuro mediante propuestas, experiencias y opiniones de expertos; abriendo un espacio a las opciones
de largo recorrido, es decir, al "Océano" de las posibilidades.

Con el lema Compromisos de futuro, hemos podido comprobar que la seguridad del paciente en
Espafia, esta en peligro por un déficit estructural de enfermeras, y que el ambiente laboral y las
condiciones de trabajo en nuestro pais, estan deterioradas y provocan fallos de seguridad para los
pacientes y serios problemas de salud para los profesionales.

La evidencia cientifica demuestra que cuando una enfermera asume mds de 6 pacientes en una
planta de hospitalizacidn el riesgo de morbilidad y mortalidad aumenta entre un 4 y un 7%.

Nuestro pais se encuentra en la actualidad, en la cola en relacidn al nimero de enfermeros por
poblacién, ocupando en Europa el nimero 25 de 28 paises.

Las mismas fuentes recogen que Espaia es de los paises con mds médicos por poblacién en Europa.
El error al planificar la necesidad de recursos enfermeros dirige hoy dia a organizarla atendiendo a la
ratio 1:1 entre médicos y enfermeras, en lugar de distribuir los recursos enfermeros en funcién de la
ratio de poblacion. Este error solo es posible subsanarlo desde una adecuada gestion.

Estas Jornadas han revelado y visualizado una vez mas a las enfermeras de nuestro pais, en el
desempenio de los cuidados, de la gestion de la investigacion y de la labor docente que asume todos
los dias a través de las multiples comunicaciones en formato oral y pdster, como a través de la
puesta en comun de sus experiencias y la generosidad demostrada al compartirlas.

Dra. Josefina Maria Ramal Lépez
Vicedecana de Enfermeria. Universidad de las Palmas. Campus de San Cristébal. Las Palmas de Gran
Canaria
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Programa social

Miércoles 27 de marzo

COCTEL DE BIENVENIDA:
El miércoles 27 a las 20.30 en el Jardin de la Marquesa de Arucas

Amenizaciones:
Timple canario: A cargo de D. Abraham Ramos (Al finalizar la Inauguracion Oficial).

Grupo folkldrico Tabaiba: Grupo Tabaiba. (Al comienzo del Coctel de Bienvenida)
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Jueves 28 de marzo

CENA OFICIAL:
El jueves 28 a las 14.00h, se celebré la Cena Oficial en el Palacio de Congresos de Canarias.

Amenizaciones:

DJ canario: D. Manuel Naranjo (Al finalizar la Cena Oficial)
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Seguimiento y valoracion

Resultados encuestas

Tamafio de la muestra: 54

Pregunta: APP 1: La APP ha mejorado la participacidon y comunicacion en las Jornadas

Muy Satisfecho| 26
Satisfecho| 17
Normal | 5

Poco satisfecho| 6
Insatisfecho| 0

B Muy Satisfecho
B Satisfecho
= Normal

M Poco satisfecho

M Insatisfecho

Pregunta: APP 2: Nivel de satisfaccion como usuario de la APP

Muy Satisfecho| 25
Satisfecho| 18
Normal | 8

B Muy Satisfecho
B Satisfecho

Poco satisfecho| 3 = Normal

B Poco satisfecho

Insatisfecho 0

M Insatisfecho

Pregunta: GENERAL 1: Nivel de satisfaccion general de las Jornadas:

Muy Satisfecho| 18
Satisfecho| 33
Normal | 3

B Muy Satisfecho
M Satisfecho

Poco satisfecho| 0 ® Normal

Insatisfecho| 0

M Poco satisfecho

M Insatisfecho
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Pregunta: GENERAL 2: ¢éLe gustaria volver a futuras ediciones de las Jornadas de ANDE?

Muy Satisfecho| 40 B Muy Satisfecho
Satisfecho| 13
Normal 1

m Satisfecho

= Normal

Poco satisfecho H Poco satisfecho

Insatisfecho 0 H Insatisfecho

Pregunta: INSTALACIONES 1: Ubicacion y accesos a la Sede

Muy Satisfecho| 28

Satisfecho| 19 ® Muy Satisfecho
Normal | 5

B Satisfecho

Poco satisfecho| 2 = Normal

Insatisfecho| 0

B Poco satisfecho

M Insatisfecho

Pregunta: INSTALACIONES 2: Idoneidad y funcionalidad de las instalaciones y salas

Muy Satisfecho| 32
Satisfecho| 14
Normal | 6

B Muy Satisfecho
M Satisfecho

= Normal

Poco satisfecho| 2 B Poco satisfecho

M Insatisfecho

Insatisfecho| 0
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Pregunta: MEDIOS TECNICOS 1: Interés de los temas y contenidos

Muy Satisfecho| 24
Satisfecho| 25
Normal | 3

W Muy Satisfecho
M Satisfecho

= Normal

B Poco satisfecho

Poco satisfecho| 2

M Insatisfecho

Insatisfecho 0

Pregunta: MEDIOS TECNICOS 2: Claridad en las exposiciones

Muy Satisfecho| 20
Satisfecho| 29
Normal| 5

W Muy Satisfecho
M Satisfecho

= Normal

B Poco satisfecho

Poco satisfecho| 0
Insatisfecho| 0

M Insatisfecho

Pregunta: MEDIOS TECNICOS 3: Satisfaccion de las sesiones de preguntas

Muy Satisfecho| 15 B Muy Satisfecho
Satisfecho| 29 m Satisfecho
Normal = Normal

B Poco satisfecho

Poco satisfecho 1

M Insatisfecho

Insatisfecho| 0
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DE ENFERMERAS GESTORAS
27-29 DE MARZO DE 2019 MG’!M SEDE:

PALACIO DE CONGRESOS DE CANARIAS
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
GEST'ON ENFERMERA: Avda. Principe de Asturias s/n

EL VALOR DEL COMPROMISO N L olmarae ..

Ml : Asociacion Nacional

o w e de Directivos de Enfermeria

Pregunta: MEDIOS TECNICOS 4: Innovacién de los temas expuestos en las Jornadas

M Muy Satisfecho
B Satisfecho
= Normal

Muy Satisfecho| 16
Satisfecho| 26
Normal | 11

Poco satisfecho 1

B Poco satisfecho

M Insatisfecho

Insatisfecho 0

Pregunta: ORGANIZACION 1: Agilidad en la entrega de documentacién

B Muy Satisfecho

Muy Satisfecho| 41
m Satisfecho

Satisfecho| 12
Normal | 1

Poco satisfecho| 0
Insatisfecho| 0

= Normal

M Poco satisfecho

M Insatisfecho

Pregunta: ORGANIZACION 2: Informacion facilitada por la secretaria

B Muy Satisfecho
| Satisfecho

Muy Satisfecho| 34
Satisfecho| 15
Normal

= Normal

B Poco satisfecho

(TS

Poco satisfecho

M Insatisfecho

Insatisfecho| 0
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30 JORNADAS NACIONALES

DE ENFERMERAS GESTORAS
27-29 DE MARZO DE 2019 MG’!M SEDE:

PALACIO DE CONGRESOS DE CANARIAS
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
GESTléN ENFERMERA: Avda. Principe de Asturias s/n

EL VALOR DEL COMPROMISO N L olmarae ..

Ml : Asociacion Nacional

o w e de Directivos de Enfermeria

Pregunta: ORGANIZACION 3: Atencién por parte de la secretaria

Muy Satisfecho| 43 B Muy Satisfecho
Satisfecho| 10 m Satisfecho
Normal| 1 # Normal

B Poco satisfecho

Poco satisfecho

- H Insatisfecho
Insatisfecho| 0

Pregunta: ORGANIZACION 4: Documentacion entregada

W Muy Satisfecho

Muy Satisfecho| 21 | Satisfecho

Satisfecho| 23
Normal | 8

Poco satisfecho| 2
Insatisfecho| 0

= Normal

B Poco satisfecho

M Insatisfecho

Pregunta: ORGANIZACION 5: Organizacion general de las Jornadas

B Muy Satisfecho

Muy Satisfecho| 22  Satisfecho

Satisfecho| 22
Normal 8

= Normal

M Poco satisfecho

Poco satisfecho| 2 H Insatisfecho

Insatisfecho| O

110



30 JORNADAS NACIONALES
DE ENFERMERAS GESTORAS =

27-29 DE MARZO DE 2019 dﬁ/ W,ll iﬁk‘;‘;;v“ SEDE:

® PALACIO DE CONGRESOS DE CANARIAS
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
GEST'ON ENFERMERA Avda. Principe de Asturias s/n

EL VALOR DEL COMPROMISO N L olmarae ..

Ml : Asociacion Nacional

o w e de Directivos de Enfermeria

Pregunta: RESTAURACION 1. Calidad de la restauracién ofrecida durante las Jornadas: Pausas-
café

B Muy Satisfecho

Muy Satisfecho| 13 m Satisfecho

Satisfecho| 18
Normal | 14
Poco satisfecho| 7

Normal

M Poco satisfecho

M Insatisfecho

Insatisfecho 2

Pregunta: RESTAURACION 2. Calidad de la restauracién ofrecida durante las Jornadas: Almuerzo

de trabajo
Muy Satisfecho| 13
Satisfecho| 13 B Muy Satisfecho
Normal | 12 B Satisfecho
Poco satisfecho| 14 Normal
Insatisfecho 2 B Poco satisfecho
H Insatisfecho

Pregunta: RESTAURACION 3. Calidad de la restauracién ofrecida durante las Jornadas: Cena

Oficial
Muy Satisfecho| 14
Satisfecho 14 B Muy Satisfecho
Normal | 14 m Satisfecho
Poco satisfecho| 10 Normal
Insatisfecho 2 B Poco satisfecho
M Insatisfecho
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