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Memoria actividad sobre ANDE-Jornada 
Debate en Asturias. Gijón 101123 

 
 
 
 

                                    
 
 
 

 Título: Jornada Asturiana de Enfermeras Gestoras. ANDE Asturias 
              Lema o tema central:  “CAPACES” 
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1.- Información web en:             https://andejornadas.com/eventos/i-jornada-
asturiana-de-enfermeras-gestoras/ 
 
2.- Carácter del formato:  Presencial 
 
3.- Fecha/s:    10/11/2023 
 
4.- Horario:    09:00 a 14:30 h. 
 
5.- Lugar donde se realiza: Salón de actos del ABBA playa Gijón Hotel. Asturias 
 
6.- Organización a cargo de: ANDE – Vocal de ANDE en el Principado de Asturias, Rocío 
Allande Díaz y el Vocal Internacional de ANDE, Manuel Bernardo García Suárez. 
 
7.- Entidades colaboradoras: las entidades o instituciones que han colaborado en la 
realización de este evento han sido: 
 

• CONSEJERÍA DE SALUD DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 
• SERVICIO DE SALUD DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (SESPA) 
• REM 
• MEDAS 
• ABBOTT 
• COLOPLAST 
• SURGIMEDIC 
• IHT 
• SMITH AND NEPHEW 
• CONVATEC 
• CODEPA 
• HOSPITAL COVADONGA 
• MBA 
• BRAUN 
• BECTON DICKINSON 

 
8.- Dirigido:    Asociadas de ANDE y enfermeras gestoras o                           
interesadas en la gestión  
 
9.- Inscripciones:     Se registraron un total de 228 inscripciones 
 
10.- Asistencias:    Asistieron 177 personas 
 
11.- Relación nominal de asistentes:  Incorporar como (ANEXO1) 
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12.- Ponentes o colaboradores:  incorporar el PROGRAMA: 
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13.- Descripción de la actividad:  
 

• Jornada de Debate en Asturias que la vocal de ANDE organiza en 
colaboración con el las entidades referidas anteriormente con el lema 
“CAPACES” 

• Esta Jornada es un punto de encuentro donde compartir conocimientos y 
experiencias que nos enriquezcan, conscientes de que la gestión y las decisiones 
que toman las enfermeras gestoras tienen un papel fundamental en la excelencia 
de los cuidados que prestamos a cada paciente y esto repercute de forma directa 
en la mejora de la calidad asistencial y en la satisfacción de los pacientes. Además 
de crear un espacio para estrechar lazos entre las enfermeras gestoras de nuestra 
Comunidad. 
 

14.- Objetivo de la actividad: 
 

• Crear un foro para compartir conocimientos y experiencias en gestión 
en diferentes ámbitos ( sanitario y sociosanitario) y niveles (micro, meso 
y macrogestión) en las esferas pública y privada. 

• Adquirir competencias que permitan reforzar el liderazgo de la 
enfermera gestora y que impacten en la mejora de los cuidados de las 
personas. 

 
15.- Conclusiones de la jornada:  

1.  Para el cambio necesario, se precisa presencia de gestores profesionales 
implicados en el cambio de las políticas de salud,  a través  de un aumento 
del liderazgo femenino y en red.    

2.  Las enfermeras somos muy capaces, hemos conquistado espacios pero 
aún queda consolidar lo conquistado y a la vez tratar de conquistar más.   

3. El CGE y ANDE, en su objetivo de profesionalizar la gestión, han recopilado 
nada más y nada menos que 115 competencias que las enfermeras y 
enfermeros gestores venimos desarrollando tradicionalmente en 
organizaciones sanitarias y sociosanitarias. 

4. Hablamos de la profesionalización de la gestión, como garante de una 
mejor gestión de las organizaciones, así como de los mejores cuidados y 
salud de la ciudadanía. 

 
16.- Imagenes/es evento  
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